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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DELA

*
BOGOTI\ DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

ACUERDO No. 001 DEL 31 DE AGOSTO DE 2023

“Por la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliacién del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO - DADEP”

EL COMITE DE CONCILIACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO - DADEP.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que confiere el articulo 65 B de la
Ley 23 de 1991, adicionado por el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, el numeral 10 del
articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, el articulo 115 y el numeral 11 del articulo
120 de la Ley 2220 de 2022 y el Decreto Distrital 073 de 2023, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, dispuso que la funciéon administrativa esta al
servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 adicioné el articulo 658 a la Ley 23 de
1991, estableciendo que corresponde a las entidades y organismos de Derecho Publico
del orden nacional, departamental, distrital y de los municipios capital de departamento y
los entes descentralizados de estos mismos niveles, el deber de integrar un Comité de
Conciliacion, conformado por los funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplira
las funciones que se le sefialen,

Que mediante el Decreto Nacional 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”, el Gobierno Nacional reglamento
entre otras materias, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y el capitulo V de la Ley 640 de
2011 sobre conciliacion contenciosa administrativa y contemplé como funciones del Comité
de Conciliacion, dictar su propio reglamento.

Que la Ley 2220 del 30 de junio de 2022, "por medio de la cual se expide el estatuto de
conciliacion y se dictan otras disposiciones”, en el capitulo Il del titulo V, regulé el campo
de aplicacion, los principios, conformacion y funcionamiento de los comités de conciliacion,
sefialando que es una instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis y

formulacion de politicas sobre prevencion del dafo antijuridico y defensa de los intereses
de las entidades estatales.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 120 de la Ley 2220 de
2022, es funcién de los Comités de Conciliacion dictar su propio reglamento.
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Que a su vez, la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio de la cual se adoptan
medidas en materia de transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcion y se dictan
ofras disposiciones”, modificé aspectos fundamentales de la Ley 678 de 2001, sefialando
entre otros, las competencias del comité de conciliacion de las entidades en los procesos
de repeticion.

Que mediante Decreto Distrital 073 de 2023, el Alcalde Mayor, impartio directrices y
lineamientos en materia de Conciliacién Extrajudicial o Judicial, estableciendo diferentes
mecanismos de seguimiento y apoyo a la gestion desarrollada por los Comités de
Conciliacion del Distrito Capital y actualizé la normatividad distrital en este tema, conforme
a la aplicacion del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo- CPACA, las directrices formuladas desde el nivel nacional con la expedicién
del Decreto Unico Reglamentario 1069 Sector Justicia y del Derecho, y la jurisprudencia
emanada del Consejo de Estado.

Que, como consecuencia de lo anterior, resulta necesario actualizar el reglamento interno
del Comité de Conciliacion del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico adoptado mediante la Resolucion No. 197 del 24 de mayo de 2019, incorporando
la normatividad vigente e incluyendo las disposiciones que regulan sus atribuciones y en
general, los lineamientos dados por la Secretaria Juridica Distrital.

Que, para el efecto, el presente Reglamento se discutio en sesion No. 17 del 31 de agosto
de 2023 del Comité de Conciliacién y fue aprobado por los integrantes del mismo, segin
consta en acta No. 17 de la misma fecha.

Que, en mérito de lo expuesto, los miembros del Comité de Conciliacion del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP,

RESUELVEN:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° Adopcién: Adoptar el reglamento interno del Comité de Conciliacion del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP, mediante el
presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. Comité de Conciliacién: El Comité de Conciliacién del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP, es una instancia
administrativa que actia como sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre
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prevencion del dafio antijurl'dico y defensa de los intereses de la entidad y decide sobre la
procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos,
con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control
vigentes y teniendo en cuenta las sentencias de unificacién proferidas por el Consejo de
Estado y la jurisprudencia de las altas cortes en la materia, evitando lesionar el patrimonio
publico, razén por la cual, la decisién de conciliar tomada en los términos anteriores, por si
sola, no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de
repeticién contra los miembros del Comité.

ARTICULO 3°, Principios del Comité de Conciliacién. El Comité de Conciliacidn del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP debera aplicar
los principios de la funcién administrativa contenidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica y en ese sentido, sus miembros deberan tramitar las solicitudes de conciliacién o
de otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos con eficacia, economia, celeridad,
moralidad, imparcialidad y publicidad.

ARTICULO 4°. Funciones y Competencias Generales del Comité de Conciliacién. El
Comité de Conciliacién del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico - DADEP, cumplira las funciones y competencias previstas en el articulo 120 de la
Ley 2220 de 2022 y los articulos 8 y 9 del Decreto Distrital 073 de 2023 o las normas que
lo modifique o derogue, y en especial, las sefialadas a continuacion:

1. Aprobar en el primer trimestre del afio el plan de accién anual del Comité de
Conciliacién, de conformidad con los lineamientos emitidos por la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado.

2. Formular, aprobar y ejecutar pdll’ticas de prevencién del dafio antijuridico al interior
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP,
garantizando su divulgacion, socializacion, apropiacion y seguimiento.

3. Pronunciarse oportunamente sobre la procedencia o improcedencia de presentar
propuestas de pacto de cumplimiento y sobre aquellas que se presenten por las
demas partes de la accion popular, en coordinacién con la Direccién Distrital de
Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

4. Verificar la intervencion de la Secretaria Juridica Distrital cuando se someta a
estudio el agotamiento de la conciliacion entre entidades, para que a través de una
negociacion interadministrativa se procure un acuerdo voluntario que ponga fin a la
controversia y evitar litigiosidad entre las entidades y/u organismos del Distrito Capital,
en cumplimiento de las competenmas de coordinacién administrativa
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5. Aprobar metodologias de costo beneficio disefiadas por la Oficina Juridica, para
evaluar los asuntos susceptibles de conciliacion, de acuerdo de terminacién
anticipada de procesos o del inicio de acciones de recuperacion de recursos publicos,
para lo cual tendra en cuenta el precedente judicial por supuestos facticos analogos,
estudios de litigiosidad e impacto econdmico de la defensa judicial, entre otros
instrumentos. Lo expuesto, a efectos de evitar el impacto negativo en los niveles de
éxito procesal del Distrito Capital por el resultado adverso de aquellos asuntos que
pudieren preverse y aumentar el indice de recuperacién de recursos publicos.

6. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las sentencias condenatorias, asi como
de las conciliaciones o pactos de cumplimiento, transacciones u otros medios
alternativos de solucion de conflictos suscritos por parte del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP, a fin de determinar las
acciones preventivas o correctivas para su adecuado cumplimiento y desarrollar
politicas de prevencion del dafio antijuridico.

7. Estudiar la posibilidad de aprobar o no, en los términos del paragrafo del articulo
95 de la Ley 1437 de 2011, la decisidn de formular oferta de revocatoria directa de los
actos administrativos demandados, antes de que se profiera sentencia de segunda
instancia o Unica instancia dentro del curso del proceso judicial.

8. Disenfar las politicas generales que orientaran la defensa judicial de los intereses
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Plblico - DADEP,

9. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP, para
determinar (i) las causas generadoras de los conflictos; (i) el indice de condenas; (iii)
los tipos de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y (iv) las
deficiencias en las actuaciones administrativas por parte de la entidad o deficiencias
procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos y
acciones de mejora efectivos.

10. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo
directo, tales como la amigable composicion, la transaccion, la conciliacién, los pactos
de cumplimiento y demas mecanismos alternativos de resolucion de conflictos, sin
perjuicio de su estudio y decisidén en cada caso concreto.

11. Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y
sefalara la posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el
representante legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacién y de
pacto de cumplimiento, previo analisis de las sentencias de unificacién proferidas por
el Consejo de Estado, asi como las pautas jurisprudenciales consolidadas y
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reiteradas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de
supuestos facticos y/o Juridicos.

12. Determinar si el asunto materia de conciliacién hace parte de algin proceso de

vigilancia o control fiscal. En caso afirmativo, debera invitar a la autoridad fiscal

correspondiente a la sesion del Comité de Conciliaciéon para escuchar sus opiniones
en relacion con eventuales férmulas de arreglo, sin que dichas opiniones tengan
caracter vinculante para el Comité de Conciliacion o para las actividades de vigilancia
y control fiscal que se adelanten o llegaren a adelantar.

13. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la Entidad, con el fin

de determinar la procedencia de la accion de repeticién, bajo las reglas y plazos
establecidos en Ley. Este estudio debera realizarse por parte del Comité en un
término maximo de cuatro (4) meses después del pago. Si la decisién es de la de
iniciar la accién de repeticion, la Oficina Juridica o quien haga sus veces tendra un
término de dos (2) meses para interponerla, de esta circunstancia se dejara
constancia en el acta.

14. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines
de repeticion, para lo cual observaran las reglas y plazos establecidos en Ley.

15. Autorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del orden

territorial sean sometidos al tramite de la mediacion ante la Procuraduria General de

la Nacion.

16. Definir las fechas y formas de pago de las diferentes conciliaciones, cuando las
mismas contengan temas pecuniarios. Para tal fin, se debera tener en cuenta la

prevision establecida en el articulo 143 de la ley 2220 de 2022 y su reglamentacion,
o la norma que lo modifique o derogue.

17. Implementar el disefio de politicas generales para la orientacién de la defensa de
los intereses de la entidad, asi como fijar directrices institucionales para la aplicacién

de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos acorde con las acciones
dispuestas en el articulo 20 del Decreto Distrital 556 de 2021 “Por medio del cual se

adopta el Plan Maestro de Acciones para la Recuperacion del Patrimonio del Distrito
Capital".

18. Designar el funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité.

19. Adoptar su propio reglamento y realizar las modificaciones que resulten
necesarias para su adecuado y eficiente funcionamiento
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20. Las demas funciones que establezca la Ley o su reglamentacion.

ARTICULO 5°. Conformacion: El Comité de Conciliacién debera estar integrado por los
siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y serdn miembros
permanentes:

1. Ellla Director(a) del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico - DADEP o su delegado, quien lo presidira.

2. El/la Ordenador(a) del Gasto o quien haga sus veces.

3. El/la Jefe de la Oficina Juridica.

4. El/la Subdirector(a) de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico
5. El/la Subdirector(a) de Registro Inmobiliario

La participacion de los integrantes del Comité de Conciliacion sera indelegable, salvo la
excepcion del Director(a), quien podra delegarla en un funcionario del Nivel Directivo.

Paragrafo 1°. Para efectos de integrar el Comité de Conciliacién en calidad de Ordenador
del Gasto, debe tenerse en consideracion que el Director del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP, a través de la Resoluciéon No. 415 del 23
de diciembre de 2016 o su acto administrativo que lo modifique o derogue, delego en los
Subdirectores y en algunos Jefes de Oficina de la entidad la facultad de ordenador del
gasto, esto en concordancia con lo dispuesto en el Decreto Distrital 478 del 25 de octubre
de 2022.

Se entendera para efectos de las sesiones del comité de conciliacién, que actia como
ordenador del gasto, quien tenga a su cargo proyectos de inversién sin interesar la cuantia.
Es obligacion de la secretaria técnica del comité, analizar el asunto objeto de estudio e
informar en las convocatorias remitidas por correo electrénico, quién actuard como
ordenador del gasto en la sesion.

Paragrafo 2°. Cuando coincidan las calidades de ordenador del gasto y las previstas en
los numerales cuarto y quinto del presente articulo, previo a la celebracion del comité, el
Director del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Plblico — DADEP
designara a otro funcionario de direccion o de confianza para que ejerza las calidades
descritas en el citado numeral.

Y porla cual se delegan algunas funciones en materia de contratacion estatal, ordenacién del gasto y del pago, se designan
responsables de los procesos de inversién y se delegar otras competencias a funcionarios del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico
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Paragrafo 3°. Concurrirén solo con derecho a voz, los funcionarios que por su condicion
jerarquica y funcional deban asistir segtn el caso concreto y de manera permanente, el
apoderado que represente los intereses de la Entidad en cada proceso, el Jefe de la
Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

Paragrafo 4°. El Comité de Conciliacién, a través del Secretario Técnico del Comité, podra
también invitar a sus sesiones, con voz pero sin voto, al Director Distrital de Defensa Judicial
y Prevencion del Dafio Antuurldlco de la Secretaria Juridica Distrital, para que éste y/o su
delegado preste la colaboracién y asesorfa pertinente, relacionadas con la prevencion del
dafio antijuridico y/o acciones o politicas de defensa judicial, asi como a los funcionarios
publicos y/o contratistas de la Entidad, que por su conocimiento y experiencia, puedan
apoyar la decision del Comité de Conciliacion.

CAPITULO !I
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION

ARTICULO 6°. Reglas generales y desarrollo de las sesiones. Ademas de lo previsto en
los articulos 118 y 119 de la Ley 2220 de 2022 y el articulo 5 del Decreto Distrital 073 de
2023 o las normas que lo modifiguen o derogue, el Comité de Conciliacion del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP tendra en
cuenta los siguientes aspectos en el desarrollo de sus sesiones:

a.) De manera ordinaria, el Secretario Técnico del Comité procedera a convocar a los
integrantes del Comité de Conciliacion con al menos tres (3) dias de anticipacion,
indicando dia, hora y lugar de la reunidn y el respectivo orden del dia, el cual sera
aprobado en la sesién del Comité de Conciliacién que se realice para el efecto.
Asimismo, extendera la invitacion a los funcionarios o personas cuya presencia se
considere necesaria para debatir los temas puestos a consideracion del Comité.’

Con la convocatoria, se deberéa remitir a cada miembro del Comité las fichas técnicas,
informes o documentos que se vayan a someter a estudio y decision del Comité,
elaborada por el apoderado del caso, la cual sera puesta a consideracion en el orden
del dia.

El plazo de la convocatoria para las sesiones extraordinarias podra ser inferior, dadas
las circunstancias especiales para su.realizacion.

b.) El Comité deliberard con minimo tres (3) de sus miembros permanentes; el
Secretario Técnico procedera a preguntar a cada uno de los integrantes el sentido de
su voto; las proposiciones seran aprobadas por mayoria simple y se dejara constancia
de las razones por las cuales se vota en un sentido diferente. En caso de empate, se
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sometera el asunto a una nueva votacion, de persistir el empate el Presidente del
Comité o quien haga sus veces, tendra la funcion de decidir el desempate.

¢.) En ningun caso, un miembro permanente del Comité de Conciliacién podra tener
mas de un voto en la definicién de los asuntos. Si un miembro se encontraré
desempefiando en la Entidad mas de un cargo con voz y voto, debera ser nombrado
un miembro ad hoc, que sea de direccidn o confianza conforme a la estructura de la
entidad para completar el nimero de integrantes.

d.) El Comité de Conciliacién del Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico - DADEP podra deliberar, votar y decidir en conferencia virtual, previa
convocatoria de la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion, utilizando los
medios electronicos idoneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio
con los atributos de seguridad necesarios de acuerdo con lo establecido en el articulo
63 de la Ley 1437 de 2011.

e.) A efectos de garantizar los principios de imparcialidad y autonomia en la adopcién
de las decisiones, si alguno de los integrantes del Comité se encuentra incurso en
alguna de las causales de impedimento previstas en el articulo 11 de la Ley 1437 de
2011, debera informar a la Secretaria Técnica del Comité previo a comenzar la
deliberacion de los asuntos sometidos a estudio. Los demas integrantes decidiran
sobre si se acepta o no el impedimento y se dejara constancia en la respectiva acta,
continuando la sesién con los demas miembros habilitados para deliberar y decidir.

f.). Los integrantes del Comité podran ser recusados, caso en el cual se dara a la
recusacion el mismo tramite del impedimento. Si se admite la causal de impedimento
o recusacion y con ello se afecta el quérum deliberatorio y decisorio, el(la) Presidente
del Comité, designara en la respectiva sesion un servidor de la entidad, del nivel
directivo o asesor, para que integre ad hoc el Comité, en reemplazo de quien haya
sido declarado impedido o recusado, en tal caso se suspendera la sesion
correspondiente hasta que se produzca la designacion, de lo cual se dejara
constancia en el acta respectiva.

ARTICULO 7°. Sesiones: El Comité de Conciliacion se reunira de forma ordinaria no
menos de dos (2) veces al mes y en forma extraordinaria, cuando las circunstancias lo

ex
Té
sa

ijan o cuando sus miembros lo estimen conveniente, previa convocatoria de la Secretaria
cnica: Constituye un deber de todos los miembros del Comité asistir a todas las sesiones,
lvo que se encuentre debidamente justificada su inasistencia.

Paragrafo 10. Cuando no se cuente con temas para someter a discusién del Comité de
conciliacion el Secretario(a) Técnico(a) debera informar en la convocatoria correspondiente

qu

e no se cuenta con temas para someter a discusion y solicitar a sus miembros informar

si cuentan con una propuesta tematica para adelantar dicha sesién. De no recibir

r«.‘ky
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observaciones o propuestas de temas por parte de alguno de sus miembros, en los tres (3)
dias siguientes, el(la) Secretario(a) Técnico(a) expedira la certificacién correspondiente
sefalando que se cumplié con él deber de convocar y que, al no recibir propuestas de temas
en el marco de las funciones del Comité, se genera la respectiva certificacion donde consta
la inexistencia de asuntos para someter a discusion. De esta forma se dara por cumplido
el requisito de sesionar.

ARTICULO 8°. Asistencia: La asistencia a los Comités de Conciliacion por parte de sus
miembros es obligatoria e indelegable, salvo las excepciones previstas en el numeral 1y el
parrafo segundo del articulo 5 del presente reglamento.

Paragrafo 1o0. Inasistencia a las sesiones. Cuando alguno de los miembros del Comité
no pueda asistir a una sesion debera comunicarlo por escrito, enviando a la Secretaria
Técnica la correspondiente excusa, con la indicacion de las razones de su inasistencia a
mas tardar el dia habil anterior a la respectiva sesién o haciendo llegar a la sesién del
Comité, el escrito antes sefialado. En la correspondiente acta de cada sesién del Comité,
el Secretario Técnico dejara constancia de la asistencia de los miembros e invitados, y en
caso de inasistencia asi lo sefialara indicando si se presenté en forma oportuna la
justificacién.

Articulo 9°. Desarrollo de las sesiones. En el dia y hora sefialados, el Presidente del
Comité instalara la sesion.

A continuacion, el Secretario Técnico del Comité informara al Presidente sobre la extensién
de las invitaciones a la sesidn, las justificaciones presentadas por inasistencia, verificara el
quorum y dara lectura al orden del dia propuesto, el cual serd sometido a consideracion y
aprobacion del Comité por parte del Presidente.

Los abogados y/o apoderados haran una presentacion de su concepto al Comité y
absolveran las dudas e inquietudes que se le formulen, para tal efecto, el Comité de
Conciliacién debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se

concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia
reiterada.

Una vez haya surtido la presentacion, los integrantes y asistentes al Comité deliberaran
sobre el asunto sometido a su consideracién y adoptaran las determinaciones que estimen
oportunas, las cuales seran de obligatorio cumplimiento para los apoderados del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP, ’

Finalizada la deliberacién, el Secretario Técnico procedera a preguntar a cada uno de los
integrantes el sentido de su voto.
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Evacuados todos los asuntos sometidos a consideracién del Comité, el Secretario Técnico
informara al Presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el Presidente
a levantar la sesion.

Paragrafo. Los miembros del Comité autorizan la grabacion de las sesiones y con base en

las mismas, se elaboraran las actas del desarrollo de la sesién conforme a las disposiciones
que se indican mas adelante.

ARTICULO 10°. Sesiones virtuales. El secretario técnico, cuando lo considere pertinente
y en consideracion a lo dispuesto en el literal d) del articulo 6 del presente acuerdo, podra
convocar al comité de conciliacion, para deliberar, votar y decidir en conferencia virtual,
siguiendo las siguientes reglas alli descritas, como las siguientes:

1.

_ zxf I Ry 5
ALCALDIA MAYDR
nF HOGOTA DG

La convocatoria la efectuara el Secretario Técnico por correo electrénico dirigido a
las direcciones electrénicas institucionales de cada uno de los miembros del comité,
asi como a la de los invitados a la sesion virtual, indicando los temas a analizar

A la convocatoria debera adjuntarse las fichas técnicas o el informe del caso o los
casos a presentar, fecha y hora inicial y final para que los miembros formulen
inquietudes, observaciones y deliberaciones y fecha y hora méxima para la remision
de los votos que contengan la decisién de cada miembro.

La participacion en la sesion del Comité debera confirmarse mediante correo
electronico dirigido al Secretario Técnico, para efectos de verificar el quorum
deliberatorio. '

Se entiende que la sesion virtual ocurre dentro del plazo fijado para la formulacion
de inquietudes, observaciones y deliberaciones.

Las deliberaciones o preguntas se canalizan a través del Secretario Técnico, quien
las remitira al miembro, abogado o asistente que deba absolverlas. Las inquietudes,
observaciones, deliberaciones y demas comentarios de los participantes en la
sesion deberan enviarse y conservarse en el mismo medio en que fueron remitidos
y constaran en el acta que se levante de la sesién, que conservaran las mismas
formalidades establecidas en el presente reglamento.

Los miembros del comité remitiran su voto con la decisién del asunto puesto a su
consideracion, por correo electrénico, con destino al Presidente de la sesién y al
Secretario Técnico. Este Gltimo consolida los votos, procedera a su conteo y dejara
constancia expresa en el acta.
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6. El quorum decisorio sera el mismo de las sesiones presenciales y se verificara con
el conteo total de votos remitidos en la fecha y hora definida para el envio de la
decision de cada miembro.

ARTICULO 11°. Tramite de impedimentos, recusaciones y/o conflicto de intereses. A
efectos de garantizar los principios de imparcialidad y autonomia en la adopcién de las
decisiones, si algunos de los integrantes del Comité se encuentran incurso en alguna de
las causales de impedimento, recusacion y/o conflicto de intereses, previstas en el
articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, debera informar a la Secretaria Técnica del Comlte
previo a comenzar la deliberacién de los asuntos sometidos a estudio.

Los demas integrantes decidiran sobre si procede o no el impedimento y/o conflicto de
intereses, y se dejara constancia en la respectiva acta, continuando la sesién con los demas
miembros habilitados para deliberar y decidir.

De igual manera, los integrantes del Comité podran ser recusados, caso en el cual se dara
a la recusacion el mismo tramite del impedimento.

Si se admite la causal de impedimento, recusacion y/o conflicto de intereses y con ello se
afecta el quérum deliberatorio y decisorio, el Presidente del comité, mediante acto
administrativo que no tendra recurso alguno, designara un servidor de la entidad, del nivel
directivo o asesor, para que integre ad hoc el Comité, en reemplazo de quien haya sido
declarado impedido o recusado, en tal caso se suspende la sesidn correspondiente hasta
que se produzca la designacion.

CAPITULO HI
LINEAS DECISIONALES PARA EL COMITE DE CONCILIACION

ARTICULO 12°. LINEAS DECISIONALES PARA EL COMITE DE CONCILIACION. El
Comité de Conciliacién, dentro de la formulaciéon de sus politicas de Conciliacion, tendra
como criterios auxiliares en sus deliberaciones las siguientes lineas decisionales, respecto
a la posibilidad de autorizar a sus apoderados para que asistan con o sin animo conciliatorio
a la respectiva diligencia judicial o extrajudicial.

Estos criterios auxiliares que coadyuvan la toma de la decision, la cual — en todos los casos
—depende exclusivamente del andlisis de los hechos, las pretensiones, su fundamento legal
y jurisprudencial, las pruebas aportadas y la viabilidad o probabilidad de una decisién en
contra y se toman a partir de la consideracion de las acciones reiterativamente formuladas
y las causas en que se sustentan las mismas.
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Las lineas decisionales corresponden a las siguientes:
1. Con animo conciliatorio

a.) Cuando se encuentre sustentada y acreditada la responsabilidad de la Entidad u
organismo distrital.

b.). Cuando se trate de un caso en el que exista extension de jurisprudencia o en
casos analogos con sentencias desfavorables para la Entidad.

¢.) Cuando el fallo de primera instancia haya resuelto de manera suficiente, probatoria
y sustantivamente los extremos de la responsabilidad de la entidad publica.

d.) Cuando se trate de responsabilidad objetiva y no exista causal eximente de ésta.

e.) Cuando se refiera Unicamente al pago de intereses o indexacion sobre algin
capital.

f.) Cuando medie acto administrativo de caracter particular podra conciliarse sobre
sus efectos economicos, si se da alguna de las causales del articulo 93 de la Ley
1437 de 2011.

2. Sin animo conciliatorio

a.) Cuando los empleados publicos soliciten se les hagan extensivos beneficios
extralegales o convencionales propios de los trabajadores oficiales, y viceversa.

b.) Cuando se controvierta la facultad de la administracion para realizar modificacion
de la planta de personal.

¢.) Cuando se demanden actos, contratos, hechos, omisiones y operaciones
administrativas realizados por entidades publicas y personas juridicas de régimen
privado no imputables al DADEP.

d.) Cuando esté claramente demostrada la existencia de falta de jurisdiccién o de
competencia; caducidad; prescripcién; agotamiento de jurisdiccion: el hecho exclusivo
y determinante de un tercero; fuerza mayor, cosa juzgada o transaccién y la culpa o
hecho exclusivo de la victima. El requisito es haberse interpuesto tales medios
exceptivos por parte del apoderado y que no exista decision judicial que los haya
desestimado. Esta politica también aplicara para conciliaciones extrajudiciales.
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e.) Si se constata la existencia de hecho superado o cuando no existe vulneracién del
derecho colectivo invocado, objetivamente demostrado desde el punto de vista
juridico y técnico, es decir, tiene que haber desaparecido el objeto del proceso.

f.) Cuando el retiro de un empleado publico nombrado en provisionalidad haya tenido
origen en la provision del respectivo cargo en desarrollo de un concurso de méritos
de carrera administrativa.

g.) En aquellos casos en los que la controversia gire en torno a la legalidad de actos
administrativos y no exista contenido econémico susceptible de ser conciliado.

h.) Cuando no existan pruebas fehacientes o jurisprudencia de unificacion
desfavorable a [a entidad.

i.) En aquellos casos en que se aplique la definicion de lineas decisionales propias de
cada entidad u organismo distrital conforme a su competencia y autonomia.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 13°. La Secretaria Técnica del Comité’ sera ejercida por servidor publico,
profesional en el area del Derecho, que designe el Comité de Conciliacion.

ARTICULO 14°, Funciones de la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién. Son
funciones de la Secretaria Técnica del Comité las siguientes:

1. Formular y presentar para aprobacién del Comité de Conciliacién en el primer
trimestre del afio, el plan anual de accién del Comité, de conformidad con los
lineamientos contenidos en el Documento Especializado No. 17 de la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado.

2. Elaborar y cargar las respectivas actas del Comité de Conciliacion, en el Sistema
de Informacion de Procesos Judiciales SIPROJ WEB dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la sesién del Comité de Conciliacion, con las correspondientes
deliberaciones de los asistentes y las decisiones adoptadas por los miembros
permanentes. Las actas seran suscritas por el Secretario Técnico y el Presidente del
comité, previa aprobacion de cada uno de los miembros.

3. Presentar un informe a los integrantes del Comité de Conciliacién sobre las
actividades desarrolladas por el mismo. Este informe se realizara en sesién ordinaria
y por lo menos una vez al semestre en donde se incluird el nimero total de casos
decididos, el contingente judicial y la cantidad de procesos terminados favorable %
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desfavorablemente, asi como los criterios o directrices institucionales y/o politicas de
prevencion del dafio antijuridico implementados o creados por el Comité. Copia de
dicho informe debera ser remitido a la Secretaria Juridica Distrital,

4.. Realizar la verificacion sobre el cumplimiento y aplicacién de las politicas y
decisiones adoptadas por el respectivo Comité de Conciliacion y velar porque
efectivamente los apoderados de la entidad realicen el diligenciamiento de las fichas
técnicas en el sistema SIPROJ WEB o en el que disponga la Secretaria Juridica
Distrital.

5. Coordinar las reuniones o sesiones de trabajo necesarias con los directivos y/o
delegados de las areas administrativas o misionales involucrados para la formulacién
y disefio de las Politicas de Prevencién del Dafio Antijuridico, las politicas generales
que orientan la defensa judicial de la entidad, y las directrices referentes a los
Mecanismos de Solucién de Conflictos.

6. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién
en lo Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el Comité adopte
respecto de la procedencia o no de ejercer el medio de control de repeticién.

7. Remitir al agente del Ministerio Publico, con una antelacién no inferior a cinco (5)
dias a la fecha fijada para la realizacion de la audiencia de conciliacion, el acta o el
certificado en el que conste la decisién del Comité de Conciliacion de la entidad
publica convocada sobre la solicitud de conciliacion.

8. Entregar copia de las actas del Comité de Conciliacion o certificaciones que
contengan la decisién adoptada a los apoderados que representan los intereses
litigiosos de la entidad respecto de los asuntos a su cargo. Los apoderados deberan
atender las decisiones alli contenidas de manera obligatoria.

9. Remitir copia del reglamento interno del Comité de Conciliacion a la Secretaria
Juridica Distrital e informar sobre sus modificaciones a cada apoderado de la entidad.

10. Remitir a la Secretaria Juridica Distrital los siguientes documentos e informacion
relacionada con la conformacién, funcionamiento e integracién de los Comités de
Conciliacion y la actualizacién de los Sistemas Régimen Legal de Bogota y de
Informacion de Procesos Judiciales —-SIPROJ, cada vez que se presenten cambios
en la integracion o reglamentacion del respectivo Comité:

- Copia del acto administrativo vigente de creacién organica del Comité de
Conciliacién.
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- Copia del acto administrativo vigente de integracion del Comité de
Conciliacion; nombres completos, identificacién y cargos de los funcionarios,
sefialando claramente el presidente del mismo y su delegado, si lo hubiere.

- Nombre, cargo y correo electronico de quien ejerce la Secretaria Técnica,

- Actas suscritas por el Comité de Conciliacion que no se hayan incorporado a
la fecha al sistema SIPROJ.

- Las actas contentivas de los acuerdos conciliatorios a fin de asegurar su
publicacion en la Web en el Sistema de Informacién “Régimen Legal de Bogota”.
- Relacion de las politicas y lineas de decision en relacion con la prevencion
del dafio antijuridico.

11. Difundir ampliamente las Politicas de Prevencién del Dafio Antijuridico al interior
de la Entidad para garantizar su apropiacién por parte de todas las servidoras y
servidores.

12. Coordinar el archivo y control de las actas del Comité y en general de toda la
documentacion que se genere con ocasion del cumplimiento de las funciones
asignadas a éste.

13. Las demas que le sean asignadas por el Comité y la ley.
CAPITULOV
DEBERES DE LOS APODERADOS FRENTE A LOS COMITES DE CONCILIACION

ARTICULO 15°. Deberes de los apoderados que ejercen la representacién judicial del
Departamento Administrativo de Ila Defensoria del Espacio Publico -
DADEP. Adicional a los deberes que se desprenden de la ley y los reglamentos,
corresponde a los apoderados que defienden los intereses del Distrito Capital y llevan
representacion judicial de procesos a cargo de los entes publicos y organismos distritales
lo siguiente:

1. Estudiar la procedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticién en los
procesos judiciales de responsabilidad patrimonial a su cargo, presentando el informe
pertinente ante el Comité de Conciliacién del ente respectivo en los términos del
articulo 2.2.4.3.1.2.13 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015, dentro del
término de traslado de la demanda.

2, Diligenciar en el Mddulo de Conciliacion de SIPROJ-WEB-BOGOTA o en el sistema
que lo actualice o reemplace, las fichas técnicas correspondientes al medio de control,
accion, clase de demanda, mecanismo alternativo de solucién de conflictos o
procedimiento a su cargo. En estas fichas, se deben establecer los aspectos
fundamentales del caso, la exposicion de sus argumentos juridicos y/o técnicos, sus
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conclusiones y recomendaciones. La informaciéon de la ficha debe permitir una
dinédmica de analisis al interior del Comité, sin perjuicio de la posicién del apoderado
sobre la viabilidad de conciliar o repetir,

3. Realizar [a entrega de la ficha técnica a la Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacién con al menos tres (3) dias de anticipacion a la celebracion del Comité de
Conciliacion, salvo caso excepcional, atendiendo a su exposicion y/o justificacion,
conforme a los procedimientos y formas establecidas por el reglamento interno de
cada entidad u organismo.

4. Presentar un estudio sobre los antecedentes judiciales con la
jurisprudencia relacionada, si a ello hubiere lugar por la especialidad del caso.

5. Cumplir de manera obligatoria las decisiones adoptadas por el Comité de
Conciliacion o por el representante legal

6. Comparecer a la respectiva diligencia de conciliacién o de pacto de cumplimiento
con la posicion unificada y acorde con las politicas y lineas decisionales aprobadas
por el Comité de Conciliacion, para lo cual aportarén al juez de conocimiento o al
procurador segun sea el caso, la certificacién expedida por el Secretario Técnico del
Comité de Conciliacion, donde consta la autorizacién al apoderado de presentar o no
férmula de conciliacion o de pacto de cumplimiento.

7. Solicitar que se fije la posicion institucional de cada una de las entidades a través
de sus respectivos Comités de Conciliacion, cuando tengan bajo su responsabilidad
la representacion judicial de un proceso donde se involucre mas de un organismo o
entidad publica

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 16°. Publicacién de acuerdos conciliatorios en la web. El Secretario
Técnico del Comité de Conciliacién verificara que la entidad publique en la web, las actas
contentivas de los acuerdos conciliatorios o de amigables composiciones, contratos de
transaccion y laudos arbitrales celebrados ante los agentes del Ministerio Plblico y
Tribunales de Arbitramento, dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion, con
miras a garantizar la publicidad y transparencia de [os mismos.

Para tal efecto, el Jefe de la Oficina Juridica remitira oportunamente en medio magnético
las citadas actas a la Direccion Distrital de Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital
a efecto de que se incorporen debidamente tematizadas al Sistema de Informacién
"Régimen Legal de Bogota".
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ARTICULO 17°. Vigencia y derogaciones. El presente acuerdo rige a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacion, y deroga la Resolucion No. 197 de 2019 y las demas
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C, a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de dos mil veintitrés
(2023)

/2 MANDO LOZANO REYES
Director (E) del Departamentp Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico -
/ Presidente Comité \

\,
i \

Jefe Oficina Juridica

&
Proyecté: Magda Bolena Rojas Ballesteros — Abogada contratista OJ ) =‘“5§*"
Reviso: Julidn Fernando Gonzalez Nifio — Abogado contratista OJ —j=

Shirley Avellaneda Pefia ~ profesional Universitario OJ° ¢
Aprobé: Armando Lozano Reyes — Director (E)

Angela Rocio Diaz Pinzén - Subdirectora de Registro Inmobitiario
Carlos Alfonso Quintero Mena - Jefe Oficina Juridica

Fecha: 31 agosto de 2023

Cadigo de Archivo: 1101050

Anexos: 0 folios

e Carrera 30 # 25 - 90 Piso 15 17
* 3 PBX: {+571) 382 2510 [} Atenciénala -
; s ciudadania: 350 7062
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