izl
AT
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio
Publico -DADEP-

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION

PROCESO: GESTION DE RECURSOS CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Invitacion Convenio solidario

INVITACION PUBLICA

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO invita a las
personas naturales o juridicas de forma individual en Consorcio o Union Temporal
legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de seleccion, el cual se
rige exclusivamente por lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015.

PROCEDIMIENTO MIiNIMA CUANTIA

INTRODUCCION

Esta invitacion publica ha sido elaborada de acuerdo con los postulados sefnalados por,
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 94 de Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019
de 2012, y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas complementarias.

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccién de minima cuantia se regira por lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1551 de 2012, 1882 de 2018, el Decreto
Ley 019 de 2012, los Decretos 1077 de 2015, 1860 de 2021, y demas Decretos
Reglamentarios, asi como las disposiciones aplicables a la naturaleza del objeto de esta
seleccion, y las demas normas concordantes. Para el proceso se aplicaran las reglas que
en particular establece el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1, y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

2. OBJETO

Entregar en administracion las zonas de uso publico, para que se realice el
mantenimiento y aprovechamiento economico de los estacionamientos, bahias y/o
parqueaderos, mediante el desarrollo de actividades que propendan por su preservacion,
buen uso, disfrute colectivo y sostenibilidad buscando promover el cuidado ciudadano
sobre el espacio publico.
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3. CLASIFICACION DE LOS BIENES HASTA EL CUARTO NIVEL DEL CALSIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS - UNSPSC:

4. CLASIFICACION DE LOS BIENES HASTA EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS - UNSPSC: En cumplimiento de lo establecido en el numeral 1 de articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que consagra los requisitos de la contratacion
de minima cuantia, es necesario incluir la CLASIFICACION UNSPSC en dichos procesos, sin
embargo, la clasificacion aqui relacionada es de caracter meramente informativa ya que
dicha clasificacidon no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comln entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica1.

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION

GRUPO SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | CLASIFICA
CION
UNSPSC
F - | 78000000 - | 78180000 - | 78181700 - 178181703 - | 78181703
Servicios Servicios de | Servicios de | Soporte de | Servicio de
transporte mantenimiento | servicios de | parqueadero
almacenaje | o reparaciones | llenado de | de vehiculos
y correo de transportes | combustible de
vehiculos y
almacenamiento
de vehiculos
G - | 95000000 - | 95120000 - 1 95121600 - 195121644 - | 95121644
Terrenos, Terrenos, Estructuras vy | Edificios y | Parqueadero
edificios, edificios, edificios estructuras de
estructuras | estructuras | permanentes transporte
y vias y vias
ZONAS:

Mediante el presente proceso de seleccion, el DADEP ofertara en administracion
dieciocho (18) grupos de zonas de uso publico; Estacionamiento, Bahia y/o Parqueadero,
las cuales se encuentran divididas de la siguiente forma:

ZONA 1: URBANIZACION GALICIA

ZONA 2: URBANIZACION SAN ISIDRO / VILLA LUZ

ZONA 3: URBANIZACION LAGOS DE SUBA

ZONA 4: URBANIZACION BOSA PIAMONTE 1ER SECTOR

ZONA 5: URBANIZACION TURINGIA

ZONA 6: URBANIZACION ALCAPARROS

ZONA 7: URBANIZACION MODELO Il URBANIZACION AGRUPACION DE VIVIENDA

L Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
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ZONA 8: URBANIZACION VILLA CATALINA I1'Y 11l SECTOR
ZONA 9: URBANIZACION CAPILLA

ZONA 10: URBANIZACION GUIPARMA

ZONA 11: URBANIZACION BOSQUES DE GRANADA

ZONA 12: URBANIZACION LOMBARDIA ETAPA III

ZONA 13: URBANIZACION VILLA DEL CERRO

ZONA 14: URBANIZACION PLAZUELAS DEL VIRREY Il ETAPA
ZONA 15: URBANIZACION RIVERA DEL SUR |y Il ETAPA (PARQUES DE GALICIA)
ZONA 16: URBANIZACION EL PALMAR NORTE

ZONA 17: URBANIZACION LA AURORA Il SECTOR

ZONA 18: URBANIZACION SAN MARTIN DE PORRES |

Los interesados deberan identificar el grupo de zonas de estacionamiento, por la cual
presentaran su propuesta, teniendo en cuenta los requisitos de participacion que se
mencionan mas adelante.

Los interesados deberan identificar el grupo de zonas de estacionamiento, por la
cual presentaran su propuesta, teniendo en cuenta los requisitos de participacion
que se mencionan mas adelante.

De las zonas incluidas en el presente proceso algunas contaban con ocupaciones
indebidas y actualmente cuentan con actividades de aprovechamiento econémico no
autorizado, conforme se describe a continuacion, situacion que se ha venido trabajado
con el equipo de Defensa de la Subdireccion de Administracion Inmobiliaria del DADEP, y
se ha puesto en conocimiento de las autoridades de policia conforme se advierte a
continuacion:

ZONA | LOCALIDAD | URBANIZACION RUPI OCUPACIONES | APROV. ECONOMICO Eg;ﬁa?_
Sl / CON SOLICITUD DE CON
CIUDAD ADM PARA
1 GALICIA 1689-42 NO RESTITUCION
BOLIVAR NORMALIZAR DE LA / PENDIENTE
PH
Sin actuacion,
por cuanto no
SAN ISIDRO / .

2 ENGATIVA VILLA LUZ 2088-6 NO NO eX|sten.
ocupaciones o
cerramientos.

1884-72 NO Sl/ TERCEROS Con actuacion

3 SUBA LAGOS DE SUBA 1884-73 NO SI/ TERCEROS administrativa

1884-74 NO SI/ TERCEROS en la alcaldia
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1884-75 NO SI/ TERCEROS No.

1884-76 NO SI/ TERCEROS 20192234901
30311E,ala
espera de
firma de
convenio.
No obstante,
los predios
con RUPI
1884-77 NO SI/ TERCEROS 1884-72, 74 Y
75 se
encuentran
con
Restitucién
voluntaria del
mes de mayo.
10/04/2022
TERMINO

1246-120 NO Sl / COMITE CIVICO CAMEP CON

1246-121 NO S/ COMITE CIVICO DADEP. Ala
espera de

nuevo
1246-124 NO SI / COMITE CIVICO Convocatoria
para
participar.
21/06/2022
1246-125 NO S| / TERCEROS CON ENTREGA
VOLUNTARIA

1246-119 NO Sl / COMITE CIVICO

4 BOSA BOSA PIAMONTE

Extension de
1421-12 | comercio/ caseta SI / TERCEROS
metdlica
1421-14 NO SI / TERCEROS
777-23 NO Sl /JAC Con visita del
equipo de
Defensa, sin

6 SUBA ALCAPARROS embargo, no
777-24 NO Sl /JAC
se encuentra

ocupaciones o
cerramientos.

25/04/2022
CON ENTREGA
VOLUNTARIA

5 SUBA TURINGIA

MODELO Il
BARRIOS URBANIZACION
UNIDOS AGRUPACION DE
VIVIENDA

ENTREGA
1995-9 NO NO VOLUNTARIA
14/03/22
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CASETA
2640-19 MOVIBLE SI/PH
VILLA CATALINA CASETA 24/03/2022
8 SUBA 1LY 11l SECTOR PREFABRICADA/ CON ENTREGA
2640-20 CON SI/PH VOLUNTARIA
COMPROMISO
RESTITUCION
2793-6
2793-7 Sl / PARTICULARES 15/12/2021
9 BOSA CAPILLA 2793-8 NO CON ENTREGA
27939 VOLUNTARIA
2793-10
10/05/2022
CON
10 RAFAEL URIBE GUIPARMA 648-22 CASETA Sl / CONJUNTO RESID. RESTITUCION
VOLUNTARIA
Con visita del
equipo de
Defensa, sin
BOSQUES DE ’
11 ENGATIVA GRANADA 852-42 NO S| / PARTICULARES embargo, no
se encuentra
ocupaciones o
cerramientos.
11/04/2022
12 SUBA LOE'_\I,/IABF;AARIIIDIIA 3076-12 NO NO CON ENTREGA
VOLUNTARIA
SAN 1364 -39 S| / PARTICULARES 22/%5;/;022
13 CRISTOBAL VILLA DEL CERRO CASETA COMPROMIS
1364-40 SI / PARTICULARES 0
PLAZUELAS DEL CON ENTREGA
14 ENGATIVA VIRREY Il ETAPA 2017-31 NO SI/ TERCEROS VOLUNTARIA
Con visita del
RIVERA DEL SUR | equipo de
CIUDAD Y Il ETAPA Defensa, sin
15 BOLIVAR (PARQUES DE 28266 NO SI/PH embargo, no
GALICIA) se encuentra
ocupaciones o
cerramientos.
CON ENTREGA
16 USAQUEN PALMAR NORTE 281-10 NO SI/PH VOLUNTARIA
LA AURORA I CASETA - Sl /LA JAC CON 02/06/2022
17 USME SECTOR 1673-48 USME SOLICITUD DE ADM CON ENTREGA
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VOLUNTARIA

1310-5 Sin

18 CENNEDy | SANMARTINDE | 13106 NO/C ;iﬁg'p'NA SI/ LA JAC CON 2:;‘2?;::::5;0
PORRES SOLICITUD DE ADM :
1310-7 10/04/2022

No obstante, lo anterior y en caso de adjudicar las zonas y presentarse algun
inconveniente en la entrega material de las mismas, la entidad adelantara las gestiones
que estén bajo su alcance y a través del equipo de Defensa y de supervisién, ante las
autoridades de policia para gestionar su restitucion y entrega material del predio
correspondiente; riesgo previsible establecido en la Matriz de Riesgo del presente
proceso.

Dentro de este contexto, se hace necesario adelantar un proceso de seleccion de
minima cuantia de acuerdo al numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue
modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, que
genere la suscripcion de los respectivos convenios solidarios, los cuales tienen por objeto
facultar la administracion y aprovechamiento econémico del espacio publico,
garantizando con ello, el mantenimiento y preservacion de los espacios publicos.

Finalmente, es necesario precisar que, los Convenios Solidarios a celebrar, no son
instrumentos para privatizar, encerrar o negociar las zonas de uso publico, tampoco
legalizan cerramientos, o cualquier otro tipo de ocupaciones y/o intervenciones que
requieran licencia urbanistica.

El presente proceso se encuentra contemplado dentro de la META_PLAN OBJETO 03 -
Gestionar las iniciativas publicas y/o privadas para la administracion del patrimonio
inmobiliario distrital y el espacio publico, objetivo OE 2. Implementar Instrumentos de
administracion del patrimonio inmobiliario distrital y del espacio publico, Proyecto de
SAl 1133011602330000007838 - Fortalecimiento de la sostenibilidad y defensa del
patrimonio inmobiliario distrital y el espacio publico a cargo del DADEP en Bogota.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del Convenio es de cinco (5) anos, contados a partir de la firma del acta de
entrega de las zonas de uso publico.
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Nota: Este periodo de ejecucion es necesario para generar el flujo de caja de efectivo
adecuado para mitigar cualquier coyuntura econdémica que ponga en riesgo el balance
econdémico del convenio y para evaluar el impacto social generado en la comunidad
beneficiaria, de manera que se garantice la sostenibilidad, la operacion y el
mantenimiento de los bienes o servicios ofertados por el proponente.

6. PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO

Este tipo de Convenio, no genera una erogacion del presupuesto Distrital, y por ende el
DADEP no cuenta con un Certificado de Disponibilidad Presupuestal para el presente
proceso.

Es necesario resaltar que, en la ejecucion de los Convenios Solidarios, solamente se
podran destinar los recursos generados por el aprovechamiento economico del espacio
publico, en las labores propias de administracion, sostenibilidad y mantenimiento del
mismo, por lo que no habra lugar a la generacion de actividades lucrativas para las
partes. Lo anterior en el entendido que; durante el plazo de ejecucion, se verificara por
parte del DADEP, que los recursos sean reinvertidos en su totalidad en las exigencias
propias de mantenimiento y sostenibilidad de los predios a entregar, y por tanto el
balance financiero al finalizar la ejecucion del convenio sera cero (0).

7. COMPROMISOS DE LAS PARTES
7.1. OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION:

7.1. OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION:

1) Acatar la Constitucion Politica de Colombia, las leyes, las normas y procedimientos
establecidos por el Gobierno Nacional y Distrital, lineamientos del Instituto Distrital de
la Participacion y Accion Comunal - IDPAC, disposiciones de sus respectivos organismos
de inspeccion vigilancia, y demas normas vigentes.

2) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (si a ello hubiere lugar), conforme al inciso 20. y paragrafo 10. del articulo
41 de la Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

3) Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del Convenio y
de la ejecucion del mismo.

Codigo: 127-FORGR- 36 Versién: 1 Vigencia desde: 28/04/2014




SPTe
k.
gty

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio
Publico -DADEP-

PROCESO: GESTION DE RECURSOS

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION

CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Invitacion Convenio solidario

4) Adelantar los tramites respectivos ante las autoridades pertinentes para la obtencién
de los permisos y licencias necesarias para efectuar las intervenciones y/o mejoras, en
caso de que aplique.

5) Realizar las actividades de administracion, mantenimiento y aprovechamiento
econdémico de los predios identificados en el Formato No. 8 de conformidad con la
propuesta presentada y aceptada por el DADEP y, conforme lo establecido en la Ley, con
los reglamentos de uso adoptados y aprobados por el DADEP. Para las actividades de
Mantenimiento correctivo y preventivo, el contratista debe presentar, conforme las
actividades identificadas por el DADEP en el Anexo No. 4, un plan de inversion para cada
ano, definiendo las actividades de adecuacion, mantenimiento o mejoramiento de los
estacionamientos entregados en administracion, en donde se identifique los
requerimientos técnicos y los costos de dichas actividades (el cual debe estar sustentado
con su respectivo estudio de mercado). Este plan de mantenimiento debe estar
conforme a los recursos provisionados para cada ano.

6) Respetar los cupos establecidos en el Anexo No. 4, proyecto de mantenimiento
durante toda la ejecucion del Convenio.

7) Utilizar las zonas de estacionamiento segun lo que establecido en el convenio.

8) Cuidar y conservar las zonas de estacionamiento, asumiendo bajo su cuenta y riesgo
el cuidado, mantenimiento y seguridad de los bienes de uso publico entregados en virtud
del Convenio suscrito, asi como consultar y pedir aprobacion al DADEP sobre la
adecuacién o intervencion que se pretenda llevar a cabo en las zonas o areas que
conforman los bienes de uso publico objeto del Convenio. Las obras que se realicen
seran propiedad de Bogota D.C., formando parte integral del bien de uso publico, por lo
que no procede su retiro, desmejora o reconocimiento de mejoras.

9) Realizar la administracion de las zonas de estacionamiento de acuerdo con los
parametros de uso, pertenencia y sentido de lo propio de un buen ciudadano y del
reglamento acordado y aprobado por la Asamblea General de afiliados o por el érgano
maximo y presentado en su propuesta; reglamento que no podra ir en contravia de la
mision y de los propdsitos del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico, encargada de representar y velar por el uso disposicion de las zonas de
estacionamiento.

10) Dar tratamiento prioritario a las solicitudes presentadas para el desarrollo de
programas, proyectos o actividades que directamente desarrolle cualquier Entidad
Publica del orden Local, Distrital o Nacional, siempre y cuando exista la disponibilidad
requerida en los predios.
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11) No disponer de las zonas de estacionamiento entregadas, como garantia para
celebrar contratos o cualquier otro acto juridico que implique enajenacion o negociacion
de los bienes entregados a titulo de administracion.

12) Mantener actualizados los datos del Representante Legal, y en caso de ser
reemplazado dicho cargo, informar de manera inmediata tal novedad allegando el
respectivo certificado de registro, existencia y representacion emitido por la autoridad
competente. Los cambios de dignatarios de la organizacion o del representante legal, no
afectaran la ejecucion y cumplimiento del Convenio.

13) Cooperar y atender las actividades de seguimiento llevadas a cabo por los
funcionarios del DADEP.

14) Asumir los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional o distrital cuando a
ellos hubiere lugar. Los tributos que surjan y que se aprueben por el gobierno Nacional o
Distrital, con la ejecucion del Convenio solidario que se suscriba, seran de obligatorio
pago por el contratista por el periodo que apliquen.

15) Cumplir con los deberes y obligaciones establecidas en el Cédigo Nacional de Policia
y Convivencia y en el Codigo de Policia de Bogota D.C. relacionadas con la prestacion del
servicio de parqueadero y con el debido uso del espacio publico.

16) Informar a la supervision del Convenio la ocurrencia de hechos que perturben la
tenencia, la existencia de proceso judicial, administrativo o de cualquier indole en los
que se involucre cualquiera de los bienes de uso publico entregados mediante Convenio,
asi como cualquier hecho que considere pertinente.

17) Apoyar el cumplimiento de la Politica Ambiental de conformidad con los
lineamientos establecidos en la Directiva No. 006 de 2012, expedida por la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

18) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del Convenio.

19) Entregar al DADEP de forma trimestral, un informe que contenga la relacién de
ingresos y egresos generados por las zonas de estacionamiento, el pago de servicios
publicos, pédlizas y un informe del mantenimiento realizado con registro fotografico.
PARAGRAFO: Informe que sera objeto de revision por parte de la Defensoria del Espacio
Publico, con lo cual se expedira una comunicacion de aprobacion o no del informe
presentado. Por lo anterior se encontrara cumplida la presente obligacion una vez
aprobado el informe por la supervision del Convenio suscrito.
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20) Una vez suscrita el acta de entrega de los bienes de uso publico, debera actualizar
el presupuesto por la vigencia de ejecucion del Convenio para la adecuada
Administracion, Mantenimiento y Aprovechamiento econémico de los Estacionamientos
Barriales.

21) Socializar en minimo una (1) reunion con la comunidad aledana a las zonas de
estacionamiento entregadas en administracion, el Convenio suscrito, asi como los
documentos que lo componen, dentro de los dos (2) primeros meses de ejecucion
contados a partir del acta de entrega.

22) Destinar los recursos publicos generados en el desarrollo del Convenio para la
administracion, operacion, mantenimiento y reinversion de los mismos, en las zonas de
estacionamiento entregadas en administracion. En caso de presentarse una menor
ejecucion dentro de un aio fiscal del presupuesto del convenio solidario, los excedentes
de caja se deben trasladar para realizar actividades de mantenimiento correctivo y
preventivo del predio o, para imprevistos siempre y cuando sean avalados por el
supervisor del Convenio solidario.

23) La oferta econdmica y/o presupuesto debe ser ajustado con el IPC y el SMLV para
cada aio, teniendo en cuenta las variables macroeconomicas que se establezcan durante
la vigencia. Es decir, deben ser actualizadas al crecimiento real de la economia y ser
aplicadas sobre los ingresos y gastos presentados en la oferta.

24) Devolver las zonas de estacionamiento al DADEP a la terminacion del plazo de
ejecucion del convenio.

25) Al finalizar el plazo de ejecucion del convenio, cesar cualquier labor de
administracion, mantenimiento o usufructo de las zonas de estacionamiento entregadas
en virtud del convenio. Cualquier actividad econdémica que se desarrolle con
posterioridad a la terminacidon del plazo de ejecucion, se considera aprovechamiento
econdémico indebido y, por tanto, no esta autorizado por este Departamento
Administrativo.

26) Adquirir las pdlizas exigidas en el presente Convenio y mantenerlas vigentes y
actualizadas por el valor ofertado de los ingresos (sin IVA) en el Formato No. 5 -
Presupuesto que hace parte integral del proceso de seleccién de minima cuantia.

27) Cumplir los lineamientos y tarifas del Decreto Distrital 003 de 2022, o el Decreto que
lo modifique o derogue, asi como de la propuesta presentada y aceptada por el DADEP.
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28) Acatar las recomendaciones incluidas en el diagnostico social de las zonas a entregar
en administracion, asi como las recomendaciones e instrucciones impartidas por los
profesionales del DADEP encargados del seguimiento.

29) De generarse recursos economicos a la fecha de terminacion del convenio, que no se
encuentren comprometidos para el pago de los gastos propios de operacion,
mantenimiento o administracion (excedentes), los mismos deberan ser consignados
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacion por parte de la Supervision del
informe final de ejecucion, en la Direccion Distrital de Tesoreria de la Secretaria
Distrital de Hacienda a nombre de Bogota Distrito Capital.

30) Acoger el plan de mantenimiento establecido por la entidad (Anexo 4), para hacer la
ejecucion anual de los recursos ofertados en el item de mantenimiento correctivo y
preventivo, previa aprobacion del DADEP. Para el caso de uso de estos recursos en otras
actividades se podran realizar previa aprobacion de la Entidad.

31) Asumir bajo su cuenta y riesgo la contratacion de los servicios necesarios para el
desarrollo del objeto contractual, para lo cual contara con autonomia técnica y
administrativa, acatando los parametros de la normatividad legal vigente y las
recomendaciones del DADEP.

32) Mantener en lugar visible un aviso informativo con los datos generales del convenio
solidario suscrito, asi como con las tarifas de los servicios, dando cumplimiento a lo
establecido al Codigo Nacional de Policia.

33) A la terminacion del plazo de ejecucion del convenio, retirar todos los elementos de
control de acceso y salida a la zona(s) de estacionamiento, asi como los elementos
informativos que hagan referencia al convenio solidario suscrito. En caso de que el
contratista no proceda con lo anterior, el DADEP realizara directamente su retiro, sin
perjuicio de las acciones administrativas a las haya lugar.

34) Dar estricto cumplimiento al articulo 90 del Cédigo Nacional de Policia, para lo cual
debera constituir poliza de responsabilidad civil extracontractual para la proteccion de
los bienes depositados y las personas, esta garantia debera ser aportada dentro de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del Convenio Solidario y aceptacién en el
Secop Il por el contratista, por cuantia equivalente a 200 SMLMV, la vigencia inicial de
esta poliza sera de un (1) ano y debera renovarse por periodos sucesivos de un (1) ano
hasta amparar el plazo total de ejecucion del mismo.

35) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines
del Convenio y que sean encomendadas por el supervisor designado por el DADEP.
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7.2 OBLIGACIONES DEL DADEP:

1) Efectuar la entrega de las zonas de estacionamiento.

2) Designar el Supervisor para el Convenio quien debera dar cumplimiento al Manual de
Supervision e Interventoria del DADEP.

3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Convenio.

4) Entregar a la organizacion la informacion que ésta le requiera para el cabal
cumplimiento del objeto del Convenio.

5) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines
del Convenio.

8. SUPERVISION:

La supervision del Convenio, sera ejercida por el Subdirector de Administracion
Inmobiliaria y del Espacio Publico del DADEP o quien este designe, quien dara aplicacion
a la Ley y al manual de supervision e interventoria del DADEP.

9. ANALISIS DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN GENERARSE EN LA PRESENTE
CONTRATACION

De conformidad con lo sefalado en Decreto 1082 de 2015, previo el analisis de la
naturaleza del convenio, la Entidad opta por la siguiente decision:

___ No solicitar garantias

__X__ Solicitar garantias, en atencion al analisis que consta en documento separado bajo
la denominacion “Matriz de riesgos” la cual hace parte del presente proceso de
seleccion, asi:

9.1 La organizacién debera constituir, una GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR
DE ENTIDADES ESTATALES, que ampare:

El Cumplimiento del Objeto y Compromisos del Convenio, en cuantia equivalente
al 30% del valor de los ingresos sin IVA del primer afio de operacion en el Formato
No. 5- Presupuesto, razon por la cual cada aio debera actualizarse el valor al de
la correspondiente vigencia. En cuanto al plazo inicial de esta poliza sera de un
(1) afo y debera renovarse por periodos sucesivos de un (1) afio hasta amparar el
plazo total de ejecucion del mismo y su liquidacién. La organizacion debera
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garantizar que la vigencia de esta pdliza sea sucesiva y corresponda a la totalidad
del plazo de ejecucion del convenio y su liquidacidon, sin embargo, si la
organizacion asi lo estima conveniente podra constituir el amparo con la vigencia
inicialmente establecida, es decir, por cinco (5) afos que obedece al periodo de
ejecucion del convenio y seis (6) meses mas para efectos de la liquidacion del
mismo.

El Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, en cuantia
equivalente al 10% del valor de los ingresos sin IVA del primer afo de operacion
en el Formato No. 5- Presupuesto, razén por la cual cada afo debera actualizarse
el valor al de la correspondiente vigencia. En cuanto al plazo inicial de esta
poliza sera de un (1) aio y debera renovarse por periodos sucesivos de un (1) ano
hasta amparar el plazo total de ejecucion del mismo y tres (3) afos mas. La
organizacion debera garantizar que la vigencia de esta pédliza sea sucesiva y
corresponda a la totalidad del plazo de ejecucion del convenio y su liquidacion,
sin embargo, si la organizacion asi lo estima conveniente podra constituir el
amparo con la vigencia inicialmente establecida, es decir, por cinco (5) afos que
obedece al periodo de ejecucion del convenio y tres (3) afos mas.

SI

PORCENTAJE SOBRE EL
VALOR DE LOS INGRESOS
SIN IVA DEL PRIMER ANO
DE OPERACION EN EL
FORMATO NO. 5 -
PRESUPUESTO, RAZON
POR LA CUAL CADA ANO
DEBERA ACTUALIZARSE
EL VALOR AL DE LA
CORRESPONDIENTE
VIGENCIA.

RIESGOS

AMPARADOS VIGENCIAS

Con vigencia anual y renovacion
sucesiva en periodos anuales o
o con una vigencia igual al término
Cumplimiento 30% ) . ) )
de ejecucion del mismo y seis (6)
meses mas para efectos de la

Liquidacion.
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Con vigencia anual y renovacion
Pago de Salarios, sucesiva en periodos anuales o
X prestaciones SOQ‘ales 10% con una vigencia igual al término
e indemnizaciones . ., .
laborales de ejecucion del mismo y tres (3)
anos mas.

*GARANTIAS POR EJECUCION DE OBRA: Dado el caso de que las actividades proyectadas por el
adjudicatario incluyan la ejecucién de obras que asi lo ameriten (mantenimiento, embellecimiento,
reparacion, etc.) éstas, deberan estar amparadas con una poliza por estabilidad de la obra segun concepto
técnico de los profesionales del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

9.2 Péliza de responsabilidad civil extracontractual

La organizacién deberd constituir, como un amparo auténomo, una GARANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, que ampare los danos y perjuicios que
pueda causar a terceros con ocasion de la ejecucion del convenio, en cuantia de 200
SMLMV, la vigencia inicial de esta poliza sera de un (1) ano y debera renovarse por
periodos sucesivos de un (1) ano hasta amparar el plazo total de ejecucion del mismo. La
organizacion debera garantizar que la vigencia de esta poliza sea sucesiva y corresponda
a la totalidad del plazo de ejecucion del convenio, sin embargo, si la organizacion asi lo
estima conveniente podra constituir el amparo con la vigencia inicialmente establecida,
es decir, por cinco (5) afnos que obedece al periodo de ejecucion del convenio.

S| Riesgos Amparado 200 SMLMV Vigencias

Con vigencia anual vy
renovacion  sucesiva  en
200 SMLMV periodos anuales o con una
vigencia igual al término de
ejecucion del mismo.

Poliza de responsabilidad
civil extracontractual

Como mecanismo de cobertura del riesgo, la organizacion podra otorgar cualquiera de
las clases de garantias relacionadas en el Decreto 1082 de 2015, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia Bancaria.
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NOTA: La Organizacion se obliga a constituir a favor de BOGOTA D.C., DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO, garantia Unica de
cumplimiento con los amparos en mencion, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
suscripcion del Convenio. Para efecto de la constitucion de la garantia Unica se tendra
como referencia el valor de los ingresos del primer aio de operacion previsto en el
Formato No. 5.

10. PROCESO SUCEPTIBLE A SER LIMITADO A MIPYME

Teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, mediante el
cual se promociona el acceso de las Mipymes al mercado de compras publicas, se hace
preciso sefalar que conforme el resultado de los diagnosticos sociales adelantados en las
treinta y siete (37) zonas de los dieciocho (18) grupos a ofertar, se identificd el
reconocimiento por la comunidad en los respectivos sectores a juntas comunales,
organizaciones, corporaciones y/o fundaciones sin animo de lucro como posibles
administradores de las zonas de espacio publico alli identificadas.

Ahora bien, como quiera que, el presente proceso de seleccion de minima cuantia se
adelanta con juntas comunales, organizaciones, corporaciones y/o fundaciones sin animo
de lucro comunitarias que cumplan, desde luego con los requisitos exigidos por la Ley 80
de 1993 y sus Decretos Reglamentarios y, toda vez que, el objeto del presente estudio
no versa sobre Micro, pequenas y medianas empresas, y esta enfocado a la participacion
de organizaciones comunitarias que buscan la debida administracion y aprovechamiento
econdémico de las zonas de estacionamiento, no es procedente aplicar lo previsto en la
ley 590 de 2000, ya que para ninguna de las zonas ofertadas, se permite un lucro directo
por el aprovechamiento econémico autorizado, por cuanto, segin el modelo financiero,
la totalidad de los recursos son reinvertidos en la administracion, operacion,
mantenimiento y sostenibilidad de los predios entregados, descontandose la posibilidad
de lucro para terceros vinculados a pequefas y medianas empresas.

Lo anterior teniendo en cuenta que Segln la Ley 590 del 2000 "Se entiende por micro,
pequena y mediana empresa, toda unidad de explotacion econémica, realizada por
persona natural o juridica, en actividades empresariales, agropecuarias, industriales,
comerciales o de servicios, rural o urbana que cumpla con los requisitos alli
dispuestos”.

11. MULTAS
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por la

organizacion, el DADEP impondra multas sucesivas por cada dia de retraso, iniciando con
un (1) Salario Minimo Legal Diario vigente (SLMLDV), sin que el valor total de ellas pueda
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llegar a exceder la suma de treinta (30) Salarios Minimos Legales Vigentes (SLMV), dichas
multas se impondran mediante resolucion motivada. El procedimiento para la aplicacion
de las multas sera el adoptado por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, en concordancia
con la Resolucion 263 de 2015, por medio del cual se establece una delegacion especial
de funciones en materia contractual en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

Cuando se imponga una multa, el pago de la misma debera efectuarse dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes al requerimiento que para el efecto le haga EL DADEP a
favor de la Tesoreria Distrital, de no darse lo anterior se hara efectiva la garantia que
ampara el Convenio Solidario. El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a la
organizacion del cumplimiento de los demas compromisos y objeto convenido.

12. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte de la
organizacion, debera pagar a la Tesoreria Distrital, la suma de treinta (30) Salarios
Minimos Legales Vigentes (SLMV), como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo
anterior sea obice para que se dé por terminado el Convenio y se impongan las multas a
que haya lugar. El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara de la
garantia constituida y si esto no es posible se cobrara por la jurisdiccion
competente.

13. CESION

La organizacion no podra ceder el presente Convenio a persona alguna, salvo autorizacion
expresa del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

14. SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas se podra
suspender temporalmente la ejecucion del Convenio, de comuln acuerdo entre las partes,
mediante la suscripcion de un acta en la que se deje constancia de la causa de la misma.
El término de la suspensidon no sera computable para efectos del plazo extintivo ni dara
derecho a exigir indemnizacion alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la
fecha de la suspension.

15. INDEMNIDAD

La organizacion mantendra indemne al DADEP, contra todo reclamo, demanda, accion
legal y costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o propiedades
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de terceros, ocasionados por la organizacion en la ejecucion del objeto convenido. En
caso de que se entable reclamo, demanda o accion legal contra el DADEP, por asuntos
que segln el convenio sean responsabilidad de la organizacion, éste sera notificado lo
mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne al DADEP. La organizacion sera responsable de todos
los danos causados al DADEP, ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o
dependientes y le reconocera y pagara el valor de tales danos o procedera a repararlos
debidamente a satisfaccion del DADEP.

16. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA

1) Por mutuo acuerdo de las partes antes del vencimiento del plazo.

2) Por pérdida de la personeria juridica de la organizacion.

3) Cuando la organizacion cambie de naturaleza juridica, dejando de ser sin animo de
lucro.

4) Por vencimiento del plazo.

5) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

6) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio, previo debido
proceso o por mandato judicial o de autoridad competente.

7) Cuando mediante acto administrativo o contrato se dé inicio a una Alianza Pdblico
Privada - APP que involucre el predio o predios entregados en administracion en virtud
del Convenio suscrito.

8) Cuando la (s) zona (s) o area (s) de uso publico objeto del convenio sea (n) requerida
(s) para ser entregada (s) a través de Distritos Especiales de Mejoramiento vy
Organizacion Sectorial - DEMOS, de conformidad con el Decreto Distrital 540 del 21 de
septiembre de 2018.

9) Cuando el nivel de conflictividad entre la organizacion y la comunidad impida el
desarrollo normal del objeto del Convenio. Lo anterior, previo cumplimiento de las
obligaciones del convenio.

10) Cuando mediante acto administrativo, el predio objeto del presente convenio sea
requerido para realizar proyectos de renovacion urbana.

Paragrafo: En el caso que la terminacion anticipada se genere por las causales
establecidas en los numerales 7, 8 o 10, el DADEP efectuara un balance de cuentas y
liquidacién financiera del estado del convenio dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la notificacion de la decision a la organizacion.

Si como resultado del estado de la revision de la ejecucion del convenio (técnica
operacional y administrativa), se establece que la organizaciéon no cuenta con recursos
pendientes por ejecutar respecto del aprovechamiento econdémico, se procedera a
liquidar el convenio en el estado en que se encuentre.
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En caso de existir recursos pendientes por ejecutar respecto del aprovechamiento
econdmico, los mismos, deberan ser consignados en la Direccion Distrital de Tesoreria de
la Secretaria Distrital de Hacienda, con lo que se procedera a liquidar el convenio.

Il. DE LA PROPUESTA
CRITERIOS DE VERIFICACION
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

17. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS:

Podran participar en el presente proceso las personas juridicas sin animo de lucro (Tales
como: Juntas de Accion Comunal, Asociaciones de vecinos y de copropietarios,
Fundaciones, organizaciones sujetas al régimen de propiedad horizontal) que en
forma individual o en Consorcio o Union Temporal, presenten dentro de la oportunidad
sefalada para el efecto, una oferta que cumpla los requisitos juridicos, técnicos y
financieros sefialados en este documento, siempre y cuando su objeto social les permita
desarrollar actividades relacionadas con el mantenimiento, sostenibilidad, y/o
administracion de predios con nivel de uso estacionamiento, bahia y/o parqueadero,
tengan su sede en la urbanizacion por la cual presentan su propuesta? y que no estén
incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar,
sefaladas por la constitucion y la Ley, manifestacion que se entiende hecha bajo la
gravedad de juramento con la sola radicacion de la propuesta.

Los oferentes deberan presentar dentro de la fecha y hora que para el efecto se
establezca en el cronograma, la informacion sobre los requisitos habilitantes y los
documentos para acreditarlos.

TENGA EN CUENTA QUE EL PROCESO ESTA COMPUESTO POR VARIAS ZONAS, POR
FAVOR IDENTIFIQUE CLARAMENTE LA ZONA POR LA CUAL PRESENTA SU PROPUESTA.

17.1 _REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

a. Carta de presentaciéon de la propuesta: La Carta de presentacion de la propuesta
debera estar debidamente diligenciada segun la informacion del modelo suministrado
por el DADEP en el presente documento (Formato No. 1) y firmada por el proponente.
Quien suscriba la misma debera estar plenamente facultado para presentar la propuesta.

2 0s proponentes deberan verificar que la sede principal de su organizacion, se encuentre ubicada en la urbanizacion por la cual presenta
su propuesta, es decir que dicha sede esté dentro del poligono de la urbanizacion (Delimitacion geografica) donde se ubican los predios
ofertados por la entidad, esto con el fin de garantizar que sea una organizacion reconocida en el sector y evitar al maximo inconvenientes
futuros con la comunidad, asi como lo concluido en el diagnostico social elaborado previamente por el DADEP.
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NOTA: Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado debe
acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado
esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio
respectivo.

b. Certificado de existencia y Representacion Legal:

Las personas juridicas sin animo de lucro deben acreditar su existencia legal mediante
el certificado de Existencia y Representacion Legal de Entidades Sin Animo de Lucro
expedido por la Camara de Comercio respectiva, en el cual conste las facultades del
representante legal, el término de duracion de ésta, el cual no debe ser inferior a la
duracién del convenio, su liquidacion y un afo (1) mas. Asi mismo, su objeto social le
debe permitir desarrollar actividades relacionadas con el mantenimiento,
sostenibilidad, y/o administracion de bienes de uso publico o en predios con nivel de
uso estacionamiento, bahia y/o parqueadero. Dicha certificacion debera contar con un
término de expedicién de maximo treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso.

NOTA: La organizacién comunitaria proponente, debera haber sido constituida como
minimo con doce (12) meses de anticipacion al cierre del presente proceso de seleccion
y su objeto social en lo referente a la administracion de bienes de uso publico o
estacionamientos, debe haber sido establecido desde el registro de la organizacion, o
como minimo dentro del ano anterior a la presentacion de la propuesta.

En el evento de existir limitante del Representacién Legal para contratar, se debe
presentar copia del acta expedida como lo determina el Codigo de Comercio, en la que
se sefale que ha sido facultado por el 6rgano social competente, para comprometer a la
organizacion, en cuantia como minimo por cincuenta (50) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes para el presente proceso y para el convenio que se derive de esta
convocatoria publica, o en su defecto presentar la certificacion del Secretario de la
Junta u drgano social competente donde conste la autorizacion correspondiente. En el
caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito procedera de igual forma
para cada una de las personas juridicas que los integren.

Si se trata de una Junta de Accién Comunal, acreditaran su existencia a través del
certificado de registro, existencia y representacion legal, expedida por el Instituto
Distrital de la Participacion y Accion Comunal (IDPAC), dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

PARAGRAFO: Para las Juntas de Accion Comunal se debe allegar copia de los estatutos
en los cuales se evidencie que tiene la facultad para contratar, de existir alguna
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limitante en la cuantia se debera allegar autorizacion expedida por el maximo o6rgano en
donde se faculta para poderse presentar en el presente proceso de seleccion.

En el caso de las organizaciones sujetas al régimen de propiedad horizontal, éstas
acreditaran su existencia con el certificado expedido por la Alcaldia Local respectiva.
Este documento debe haber sido expedido dentro de los treinta dias (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso que el oferente se presente en consorcio o unidén temporal, debera allegar el
documento de constitucion en los términos del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y contar
con los requisitos previstos, en cuanto al registro, la indicacion de las facultades del
representante legal, el término de duracion y el objeto social exigidos. En este evento,
deberan adjuntar con su propuesta debidamente diligenciado y firmado para cada caso
en particular el documento de conformacién del consorcio o uniéon temporal (A y B del
Formato No. 2). En todos los demas casos no sera obligatorio diligenciar el Formato No.
2, pero si aportar la informacion requerida conforme a la Ley y a la invitacién publica
del proceso.

El DADEP por una sola vez, solicitara al proponente cuyo documento de constitucion del
consorcio o union temporal no contenga todos los requisitos consignados en el presente
numeral, que dentro del término perentorio senalado para el efecto allegue la
respectiva aclaracion o complementacion.

Los consorcios o uniones temporales constituidos se comprometen, en caso de ser
adjudicatarios de la convocatoria respecto de las zonas de cesion correspondientes a una
misma urbanizacion o desarrollo urbanistico, a permanecer consorciados o unidos
durante el tiempo de vigencia del convenio su liquidacion y un (1) afo mas, por lo tanto,
debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser
liquidados o disueltos durante la vigencia o prorrogas del convenio que se suscriba. En
ningun caso podra haber cesion del convenio entre quienes integren el consorcio o union
temporal.

En el documento de conformacion legal de consorcio o union temporal, se debera
establecer de manera clara los siguientes aspectos:

- La forma de operaciéon bajo la cual cumplira con el objeto del convenio y
todas las demas actividades relacionadas con él.

- Si la participacion de los proponentes es a titulo de Consorcio o Unidn

Temporal y, en este ultimo caso, sefalaran los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en la ejecucion
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del convenio, los cuales no podran ser modificados durante la ejecucion del
convenio sin el consentimiento previo del DADEP.

En el evento que en el documento de conformacion de la Unién temporal no
se exprese el porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad
de cada uno de los integrantes de la Unidn, si llegare el caso de aplicacion de
sanciones por parte de la entidad, ésta las impondra por partes iguales para
cada uno de los integrantes.

El objeto de todos los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal
debera ser similar al del objeto a contratar y/o complementario.

La designacion de un representante, quién por tal motivo, se entendera
revestido de las facultades suficientes para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Union Temporal, segun el caso.

Cuando los miembros de consorcio o union temporal sean personas juridicas y
por los certificados de existencia y representacion legal exista limitante o
solicitud de autorizacion para la constitucion del Consorcio o la Union
Temporal, debera el maximo 6rgano social de los integrantes que participen
manifestar expresamente su autorizacion.

Ningln integrante del Consorcio o de la Union Temporal, podra formar parte
de otras propuestas que participen en la presente seleccion, ni formular
propuesta independiente.

NOTA: En todo caso si se prorroga la fecha de cierre, valdran las certificaciones de
existencia y representacion legal expedidas dentro de la fecha inicialmente fijada.

C. Autorizacion del maximo o6rgano social (Cuando ello aplique): Las personas
juridicas sin animo de lucro, deberan presentar autorizacion en acta de reunion de la
asamblea Ordinaria de afiliados junto con soporte de firmas, en la cual debe constar la
aprobacion de los asociados, conforme lo indicado en sus estatutos, para la presentacion
de la propuesta y la suscripcion del Convenio Solidario, la cual correspondera maximo a
la asamblea realizada para la vigencia 2019.

PARAGRAFO: De existir alguna limitante en la cuantia para suscribir contratos o
convenios, se debera allegar autorizacion expedida por el maximo 6rgano en donde se
faculta para poderse presentar en el presente proceso de seleccion.

Las Juntas de Accion Comunal deberan presentar autorizaciéon de la asamblea junto con
soporte de firmas, otorgando facultades al Representacion Legal para la propuesta y
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suscripcion del convenio solidario, junto con los estatutos, para la presentacion de la
propuesta y suscripcion del acto vinculante, de conformidad con lo establecido en el
articulo 29 de la Ley 743 de 2002, para lo cual debera aportar el acta respectiva, la cual
correspondera a la asamblea realizada para la vigencia 2019.

PARAGRAFO: Para las Juntas de Accion Comunal se debe allegar copia de los estatutos
en los cuales se evidencie que tiene la facultad para contratar, de existir alguna
limitante en la cuantia se debera allegar autorizacion expedida por el maximo o6rgano en
donde se faculta para poderse presentar en el presente proceso de seleccion.

Las organizaciones sujetas al régimen de propiedad horizontal deberan presentar
autorizacion del o6rgano de la asamblea, junto con soporte de firmas otorgando
facultades al Representante Legal para la presentacion de la propuesta y suscripcion del
acto vinculante, atendiendo lo establecido en el articulo 45 de la Ley 675 de 2001, para
lo cual debera aportar el acta respectiva. La cual correspondera maximo a la asamblea
realizada para la vigencia 2019 dentro de los términos indicados en el articulo 39 de la
ley 675 de 2001.”

PARAGRAFO: Para las organizaciones sujetas al régimen de propiedad horizontal se debe
allegar copia de los estatutos en los cuales se evidencie que tiene la facultad para
contratar, de existir alguna limitante en la cuantia se debera allegar autorizacion
expedida por el maximo 6rgano en donde se faculta para poderse presentar en el
presente proceso de seleccion.

d. Documento de identificacion: Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del
Representante Legal de la persona juridica o del representante del proponente plural, si
es del caso.

e. Certificacion del pago de parafiscales y aportes al sistema de seguridad social
(Formato No. 3): El proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la
cual acredite el pago de los aportes de sus empleados realizados durante los Gltimos seis
(6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, a
los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en la Ley 828 de 2003 y demas normas vigentes.

Esta certificacion debe venir firmada por el Revisor Fiscal, si el proponente de acuerdo
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el
Representante Legal del proponente. Cuando la certificacion de pago de aportes
allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera
allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
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expedido por la Junta Central de Contadores, asi como la fotocopia de la tarjeta
profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion
junto con la fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas sin animo de lucro constituidas en Colombia, deberan
presentar en forma independiente la certificacion expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda. Si el proponente, persona juridica o los
integrantes del consorcio o unidon temporal (personas juridicas), no presentan este
documento con su oferta o lo presentan sin cumplir los requisitos exigidos en la
invitacion publica, el DADEP por una sola vez, solicitara al oferente que dentro del
término perentorio sefalado para el efecto presente dicho documento.

La certificacion debera hacer mencion expresa a cada uno de los aportes antes
mencionados (Formato N° 3). La Entidad se reserva el derecho a solicitar copia de la
anterior documentacion.

f. Certificado de antecedentes del proponente y del representante legal: El
proponente debera anexar: i) Certificado de antecedentes disciplinarios: Personeria de
Bogota y Procuraduria General de la Nacion del Representante Legal, ii) Certificado de
antecedentes fiscales: Contraloria General de la Republica del proponente y del
Representante Legal, iii) Antecedentes judiciales: Policia Nacional y certificado de
Medidas Correctivas del Representante Legal.

Todos los certificados deben contar con fecha de expedicion dentro de los treinta (30)
dias anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

No obstante, lo anterior y de conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012 “Ley Anti
tramites”, la entidad conserva la potestad de consultar en los sistemas de informacion
de los d6rganos de control la informacion requerida en el presente literal.

g. Cumplimiento de obligaciones legales, contables y financieras: El proponente
interesado debera aportar certificacion expedida por la autoridad encargada de su
inspeccidn, vigilancia y control, donde conste que éste esta cumpliendo con todas y cada
una de sus obligaciones legales, contables y financieras.

Las personas juridicas sin animo de lucro (Asociaciones, Comités, Fundaciones,
Corporaciones) deben acreditar el cumplimiento de sus obligaciones, aportando el
certificado de Inspeccion Vigilancia y Control expedido por la Subdireccion de Personas
Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogota o quien haga sus veces, donde se certifique el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo para con dicha Subdireccion, conforme lo
previsto en el Decreto Nacional 1318 de 1988, Decreto Nacional 525 de 1990, Decreto
Nacional 780 de 2016, Ley 743 de 2002 y literal e del articulo 53 del Acuerdo Distrital
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257 de 2006. Dicha certificacion debera haber sido expedida dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Cabe precisar que, lo anterior no obsta para que la Entidad verifique directamente la
certificacion, atendiendo las disposiciones contenidas en el Decreto Ley 019 de 2012.

NOTA: El DADEP se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos
aportados.

17.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Tenga en cuenta que los requisitos técnicos se evaluan con cumple o no cumple. El
proponente debera diligenciar en debida forma la totalidad de los formatos que se
mencionan a continuacion, para acreditar las condiciones minimas exigidas.

17.2.1. FORMATOS
El proponente debera presentar con su propuesta los Formatos 6, 7, 8, 9 y 10 que se
relacionan a continuacion:

FORMATO DESCRIPCION

No. 6 REGLAMENTO ADMINISTRATIVO - Administracion del Proyecto

No. 7 REGLAMENTO DE USO - Estacionamiento

No. 8 COMPONENTE FISICO AMBIENTAL - Descripcion general de las
Zonas

No. 9 INFORMACION TARIFAS

No. 10 FORMATO ACLARACION PERSONAL DE OPERACION

Nota 1: Los reglamentos de uso en todo caso deberan cumplir con lo establecido en la
normatividad vigente.

Nota 2: Conforme los servicios ofertados dentro del Formato No. 5 - Presupuesto,
debera diligenciar el Formato No. 10.

18. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La oferta debera ser presentada exclusivamente a través del portal de contratacion
electronica de Colombia Compra Eficiente - SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co,
cumpliendo con las especificaciones alli definidas, asi como con el cronograma
establecido en el proceso. Para lo cual el proponente debera estar debidamente
inscrito como proveedor en la plataforma SECOP II.

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio PUblico no asumira
responsabilidad alguna por los errores en que pudiere incurrir_el proponente al
presentar la propuesta a través de la plataforma electrénica. Igualmente, en el
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evento en que, a la fecha de cierre del proceso, se presenten fallas en la plataforma, se
dara aplicacién al protocolo de indisponibilidad vigente de Colombia Compra Eficiente.
Por ende, el correo que aplicara en tal evento sera contratacion@dadep.gov.co

19. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable del Decreto
1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe determinar la oferta mds favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista”.

Teniendo en cuenta que este tipo de Convenio, no genera una erogacion del presupuesto
Distrital ni una adquisicion de servicios por parte de la Entidad, los oferentes no pueden
ofrecer un valor minimo en su presupuesto. En este sentido, en desarrollo de lo
establecido en dicho parrafo, el ofrecimiento mas favorable correspondera a la mayor
oferta presentada por el rubro de mantenimiento correctivo y preventivo de acuerdo a
lo ofertado en la casilla denominada “VALOR PRESENTE NETO CON TASA DE
DESCUENTO DEL 8,61% - VALOR OFERTA MANTENIMIENTO POR EL TIEMPO DEL
CONTRATO” en el Formato No. 5 - Presupuesto, bajo el entendido que, a mayor
inversién en mantenimiento, mayor satisfaccion del interés general, beneficio de la
comunidad y cumplimiento del objeto del convenio.

El DADEP verificara que la oferta presentada cumpla con los requisitos habilitantes de
contenido juridico, técnico y econdémico.

Esta entidad podra solicitar, dentro del término que se fije en el cronograma del
proceso, que las organizaciones realicen aclaraciones, precisiones y/o alleguen los
documentos que se requieran, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o
completar la oferta.

En la verificacion y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la verificacion
de las ofertas relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas
circunstancias que se acrediten con posterioridad al cierre del proceso no podran
subsanarse.

En caso de que, la oferta seleccionada como la mas favorable no cumpla con los
requisitos establecidos en el presente proceso, la entidad procedera a la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente, de no lograrse la habilitacion,
se declarara desierto el proceso.
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En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o union temporal que dentro de los
términos de la asociacion haya pactado la facturacion a nombre del consorcio o union
temporal debera allegar para la firma del convenio, el RUT correspondiente.

1.1.1 19.1. PRESUPUESTO (Formato No. 5) CRITERIO DE SELECCION

El oferente presentara en el formato No. 5 - PRESUPUESTO, la relacién de ingresos y
gastos destinados a la operacion y mantenimiento (preventivo y correctivo) de las zonas
de uso publico objeto del convenio.

El proponente debe diligenciar el Formato No.5, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

1. El presupuesto se debe presentar para toda la vigencia del Convenio Solidario (5
anos).

2. El diligenciamiento del presupuesto debera realizarse en el formato 5 establecido
por el DADEP, en computador, (éste ya tiene incorporadas las formulas que
facilitaran algunos calculos matematicos). Dichas féormulas no deben ser
alteradas en ningun caso.

3. El formato 5 debe incluir: i) todos los costos directos e indirectos que genere la
prestacion de los bienes, obras o servicios, ii) las prestaciones y los salarios del
personal que vincule para la ejecucion del convenio, iii) los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cumpliendo con las normas
laborales sobre la materia, iv) los impuestos y v) los demas gastos que se originen
en la operacion de los mismos.

4, Los costos unitarios del presupuesto no pueden sobrepasar al presupuesto
establecido en el Anexo No. 3. Modelacion Financiera, del presente proceso.?

5. El formato No.5 debe estar correctamente diligenciado expresando
numéricamente el valor a ofertar.

6. El proponente debera establecer e indicar en el diligenciamiento del Formato No.
5, el personal operativo y administrativo a través del cual se va realizar la
administracion indirecta de los predios ofertados.

7. El impuesto de industria y comercio debe liquidarse a la tarifa del 0.966 % o
9.66/1000; mas el 15 % del impuesto de industria y comercio calculado por
concepto de avisos y tableros.

8. Las tarifas de estacionamiento deben proyectarse con IVA incluido, toda vez que
el servicio prestado es objeto de este gravamen. Posteriormente, el formato le
descontara el valor del IVA para calcular los ingresos operacionales anualmente.

3 Cabe precisar que el estudio de mercado sobre costos operacionales, administrativos y el analisis de costos de
mantenimiento (cartilla IDU 2021) desarrollados y estipulados por la Entidad como documentos vinculantes en el presente
proceso, son relevantes, dado que estos tienen un impacto directo en las ofertas de los proponentes en la medida en que
buscan proteger al Distrito de contratar bienes y servicios a precios superiores del mercado que conlleve a un mayor gasto
durante la ejecucion del convenio.

Codigo: 127-FORGR- 36 Versién: 1 Vigencia desde: 28/04/2014




SPTe
k.
gty

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio
Publico -DADEP-

PROCESO: GESTION DE RECURSOS

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION

CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Invitacion Convenio solidario

Para los gastos administrativos y operacionales establecidos en el presupuesto, se
debera descontar el valor del IVA en caso de que el bien o servicio sea objeto de
este gravamen.

9. Tenga en cuenta que las tarifas de los parqueaderos deben ser las reguladas en el
Decreto 003 de 2022.

10.Debe diligenciarse en moneda legal colombiana, y los valores no deberan
presentar centavos, teniendo en cuenta que el formato se encuentra formulado
para que se aproxime la cifra (nUmero entero).

NOTA No. 1: Cuando se cotice algin bien, obra o servicio sin IVA, el proponente debera
indicar la norma que sehala la excepcion, exclusion, o el régimen contributivo del
proponente (Esto aplica para actividades, para cobro de ingresos o pagos efectuados).

NOTA No. 2: Si al verificar el Formato 5, se encuentra un error aritmético por parte del
proponente, el DADEP procedera a corregirlo y el valor resultante sera el tenido en
cuenta para la evaluacion y como valor definitivo para el proceso de seleccion.

NOTA No. 3: Los oferentes deben diligenciar el Formato No.5 “PRESUPUESTO”, teniendo
en cuenta los criterios de diligenciamiento estipulados en el mismo, en el campo
denominado NOTAS. El formato estipula que los oferentes deben ofertar un minimo de
erogaciones para los conceptos de costos de operacion, gastos administrativos vy
mantenimiento para que su oferta sea valida, esto de conformidad con el analisis
financiero realizado por la entidad.

NOTA No. 4: Se ajustaran los valores maximos del mantenimiento fisico del predio a lo
normado por la cartilla del IDU del correspondiente afo.

NOTA No. 5: Para el diligenciamiento del Formato No. 5, se establecieron ciertas
variables macroeconoémicas (IPC, SMLV) justificadas en el “Anexo del Modelo Financiero”
y seran el limite superior para el crecimiento de las proyecciones anuales que alli se
realicen. El oferente podra realizar los aumentos anuales pertinentes sin exceder estas
variables establecidas, procurando el mayor grado de precision en el crecimiento anual y
teniendo en cuenta el impacto econdémico generado por la pandemia de COVID - 19 y los
factores socio-politicos que han ralentizado la economia local y nacional.

19.1.2 Tarjetas profesionales y certificados de antecedentes disciplinarios del
contador y del revisor fiscal, si a él hay lugar segun lo dispuesto en el paragrafo 2°
del articulo 13 de la Ley 43 de 1990.

El proponente y todos los integrantes de los consorcios o uniones temporales deberan
aportar fotocopia de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios,
tanto del contador como del revisor fiscal que firmen el presupuesto presentado,
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expedido por la Junta Central de Contadores, vigentes a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

20. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS:

Con la presentacién de las propuestas se entendera por parte del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO, que las mismas tienen una
validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha
establecida en el cronograma del proceso de seleccion para la entrega de las propuestas
o del vencimiento de su prérroga, si la hubiere.

21. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS:

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO, expedira
ADENDAS en aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar, adicionar y/o eliminar
requisitos de la presente invitacion publica y/o prorrogar y/o modificar cualquiera de los
plazos y/o etapas del presente proceso de seleccion, las mismas, se incorporaran a la
invitacion que se encuentra para consulta en las paginas web del portal Unico de
contratacion http://www.colombiacompra.gov.co/ SECOP Il

22. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La oferta debera ser presentada exclusivamente a través del portal de contratacion
electronica de Colombia Compra Eficiente - SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co,
cumpliendo con las especificaciones alli definidas, asi como con el cronograma
establecido en el proceso. Para lo cual el proponente debera estar debidamente
inscrito como proveedor en la plataforma SECOP II.

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio PUblico no asumira
responsabilidad alguna por los errores en que pudiere incurrir_el proponente al
presentar la propuesta a través de la plataforma electrénica. Igualmente, en el
evento en que, a la fecha de cierre del proceso, se presenten fallas en la plataforma, se
dara aplicacién al protocolo de indisponibilidad vigente de Colombia Compra Eficiente.
Por ende, el correo que aplicara en tal evento sera contratacion@dadep.gov.co

23. FACTORES DE DESEMPATE

Se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 3, “factores de desempate y
acreditacion” del Decreto 1860 de 2021:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto
nacional seglin verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio
Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de Existencia y
representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015.

En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Union Temporal,
el requisito se acreditara con el documento de conformacién del consorcio o la
unién temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 70. de la Ley
80 de 1993, debidamente diligenciado y firmado.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proveedor debera acreditar dicha condicion, segiin corresponda:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su
condicién de cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de
identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en
caso de que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena - en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza -, junto
con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de
las condiciones referidas.

2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la
participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de
identidad de cada una de ellas.

En el caso de los Oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si
se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
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constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones ya mencionadas.

El DADEP solicitara al oferente la autorizacion expresa del titular de la
informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad
con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El oferente debera acreditar que en su nomina se encuentra al menos el diez
por ciento (10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente
manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre establecida en el cronograma del proceso
debidamente publicado en la plataforma SECOP 2.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del
oferente plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nomina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el
documento de constitucion en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje
de participacion de sus integrantes.

En este caso el oferente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha
sido contratado por lo menos con un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre
del proceso o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
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familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

El Oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar
bajo la gravedad de juramento el nimero de personas mayores que hayan
cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la
pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un ano de la fecha
de cierre del proceso establecida en el cronograma publicado en la Plataforma
SECOP 2. Para los casos de constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo debera
certificar el nUmero de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la union temporal o consorcio; junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas vinculadas.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al
Oferente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El Oferente debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o
gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante
legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segin corresponda, o el oferente
persona natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, y
la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende
acreditar esta condicion.

En el caso de los oferentes plurales, el representante legal del mismo certificara
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndomina
de cada uno de los integrantes del Oferente plural. En todo caso, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos
del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el oferente debera anexar la
autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El Oferente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz,

ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se
entregara el documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal
certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
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cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El oferente
debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

El oferente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o
persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten
esta condicion para lo cual debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes
condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o
reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura
asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer que
invoque la condicion de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion debera anexar certificacion expedida por el
Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de Reincorporacion, a
través de la cual se acredite su inclusion en los programas de reincorporacion,
conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Oferente podra optar por las siguientes alternativas segun

corresponda:

Codigo: 127-FORGR- 36 Versién: 1 Vigencia desde: 28/04/2014

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION




izl
AT
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio
Publico -DADEP-

PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: INSTRUCTIVO GESTION

PROCESO: GESTION DE RECURSOS CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Invitacion Convenio solidario

1. 0, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los
casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al
menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad son de
titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion o que ostente tal calidad.

2. 0, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con
fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante,
se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea
no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

El Oferente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segln
corresponda:

Mipymes: se acreditara mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal,

Cooperativas o Asociaciones: se acreditara mediante el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Oferente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

Para las empresas micro y/o pequeias empresas: El Oferente debera acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

Cooperativas o Asociaciones: se acreditara mediante el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
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Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de
este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

El Oferente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del aio
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Oferente debera
tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual, sus accionistas,
socios o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de
accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

1. Si se trata de Mipymes: El Oferente debera acreditarlo mediante: el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, y

2. Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
Una vez lo anterior, el Oferente podra optar por las siguientes alternativas en
orden de precedencia para lograr el desempate:

1. 0, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en
que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de
diciembre del ano anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de
contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el
oferente debera allegar sus estados financieros o informacion contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida. Adicionalmente,
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debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto
una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que haga la entidad en las correspondientes bases de
datos, de lo cual, deberan dejar constancia.

mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus

modificaciones, con fundamento en el cual, segin el porcentaje de participacion
del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en
la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Oferente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de
existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que relne los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacion de sociedades BIC todas aquellas compaiias que sean constituidas
de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e
interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y
del medio ambiente”.

12. De acuerdo con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1860 de 2021, en relacion con la utilizacion del método aleatorio, en caso de
que persista el empate entre los oferentes del proceso, una vez se hayan agotado los 11
criterios de desempate anteriores, este Departamento Administrativo de la Defensoria
del Espacio PUblico, implementa el mencionado método, bajo las siguientes reglas:

a. La Entidad ordenara a los oferentes empatados en orden alfabético, segun el
nombre que aparece registrado en la lista de oferentes del proceso que
previamente ha publicado en la plataforma SECOP 2. Una vez ordenados, la
Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM del dia habil siguiente al cierre del proceso
establecido en el Cronograma publicado en la plataforma SECOP 2. La Entidad
debera dividir esta parte entera entre el nimero total de Oferentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Oferente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En
caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al Oferente con el
mayor nimero asignado.
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PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefas 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de
capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un ano.
Para los casos de constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la

misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores
de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

24. CAUSALES DE RECHAZO

. Cuando no se presente el formato No. 5 “PRESUPUESTO”, o cuando se omita el

diligenciamiento de alguna de las casillas, o se diligencie con valores negativos, o
se evidencie que existe un error en su diligenciamiento, diferente al aritmético o
en contravia a lo exigido en los estudios previos y la invitacion pablica.

. Cuando se compruebe que el proponente o alguno de sus integrantes, en el

evento en que se presente en consorcio o union temporal, se hayan incursos en
alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para
proponer o contratar, establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana
vigente.

. Cuando se compruebe que el proponente ejecutd cualquier accion tendiente a

influir o presionar a las personas encargadas de verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del
convenio.

. La presentacién de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona,

por parte de un mismo proponente, o la participacion del proponente en mas de
una propuesta del presente proceso.

. Cuando el proponente no tenga la sede principal de su organizacion, en la

urbanizacion por la cual presenta su propuesta, es decir que dicha sede no se
encuentre dentro del poligono de la urbanizacién (RUPI establecido en el anexo
técnico) donde se encuentran los predios ofertados por la entidad.

Cuando se compruebe colusion entre los proponentes.

Cuando la propuesta no sea presentada en linea en la plataforma SECOP II.

. Cuando existan condicionamientos frente al proceso de seleccion por parte del

proponente.
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h. Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades no convalidadas o certificadas por la firma del proponente.

i. Cuando los oferentes no suministren la informaciéon y documentacion solicitada

por la entidad dentro del término estipulado en el cronograma del presente

proceso de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del Articulo 5 de la

Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando se presenten oferentes diferentes a entidades sin animo de lucro.

Las demas contempladas en la Constitucion Politica Nacional, en las Leyes y en la

invitacion publica.

=

25. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Para todos los efectos, el cronograma del proceso sera el fijado por la Entidad a través
de la Plataforma SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co.

NOTA: Los plazos fijados por la Entidad a través de la Plataforma SECOP Il podran ser
prorrogados por el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico de
acuerdo con sus necesidades. De cada ampliacion se dejara constancia en documento
escrito y se publicara Pagina Web: www.colombiacompra.gov.co.

Durante el plazo para la presentacion de propuestas cualquier interesado puede solicitar
aclaraciones directamente enviandolas al portal de contratacién de Colombia compra
eficiente SECOP II, la entidad procedera respondera mediante comunicacion escrita,
copia de la cual se publicara en www.colombiacompra.gov.co.

La consulta o su respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de
presentacion de la propuesta y en consecuencia las condiciones de la invitacion y sus
adendas habran de tomarse como se expidieron originalmente.

Las aclaraciones y adendas y demas comunicaciones seran publicadas en el portal de
Contratacion, razon por la cual es responsabilidad del Proponente de conocer las
adendas y aclaraciones y demas comunicaciones que surjan en desarrollo de la presente
convocatoria.

Las adendas o la informacién sobre preguntas y respuestas se publicaran hasta el dia
habil anterior al cierre del presente proceso de seleccion y dicha informacién debera ser
tenida en cuenta para la presentacion de las propuestas respectivas.

El interesado durante el curso del proceso estara obligado a consultar constantemente la
Pagina Web: www.colombiacompra.gov.co sera de su entera responsabilidad revisar las
distintas publicaciones y demas documentos propios del proceso.
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26. DE LOS ANEXOS

Los formatos y anexos del presente proceso de seleccion son los siguientes:

ANEXO 1:
ANEXO 2:
ANEXO 3:
ANEXO 4:
ANEXO 5:
ANEXO 6:

ANEXO 7:
ANEXO 8:
ANEXO 9:
FORMATO No. 1:
FORMATO No. 2:

FORMATO No. 3:

FORMATO No.
FORMATO No.
FORMATO No.
FORMATO No.
FORMATO No.
FORMATO No.
FORMATO No.

o 9 @ NS YA

Identificacion de las zonas

Diagnostico técnico zonas

Modelacion financiera

Proyecto Plan de Mantenimiento

Certificacion predios

Procedimiento para la aplicacion de multas (Resolucion 263 del 17
de septiembre de 2015)

Diagnosticos sociales

Matriz de riesgos

Perimetro para participacion en el proceso de seleccion

Carta de presentacion de la propuesta.

Formatos compromiso consorcial y de union temporal

(Formatos A y B, uno para cada caso particular).

Certificacion del pago de parafiscales y aportes al sistema de

seguridad social

Informacion financiera para consorcios y uniones temporales.

Presupuesto

Reglamento Administrativo

Reglamento Uso de Estacionamientos

Componente fisico ambiental

Informacion tarifas
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No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su
propuesta anexar otra informacion adicional a la solicitada por el DADEP en los formatos
establecidos, podra anexarla haciendo referencia al formato que complementa.
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