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INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO:
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO Puntaje | 1 IFICACION nedode butaie OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido

Definidas por la DDC, por ser el DADEP un Ente Publico
Distrital mediante la Resolucion No SHD -000537 del
Existencia 0,30 SI 1 0,30 29/12/2022 "Por medio de la cual se adopta la segunda
version del Manual de Politicas Contables para la Entidad
Contable Publica Bogota D.C.

&L entidad ha definido las politicas contables que debe
1 aplicar para el reconocimiento, medicién, revelacién y
presentacion de los hechos econémicos de acuerdo con
el marco normativo que le corresponde aplicar?

Se socializan las politicas en reuniones internas presenciales

& s 55 " y por medio de correos electronicos. Se hace seguimiento al
(Se socializan las politicas con el personal involucrado en o I

1.1 el proceso contable? Efectividad 0,18 N 1 0,18 link https://www.haciendabogota.gov.co/es/sdh/memorias-
' o eventos-0, eventos realizados por la DDC respecto a temas
contables.
;Las politicas establecidas son aplicadas en el desarr : & e
S0 Pl_i);;:)‘;;ﬂ::;g.f cidas son aplicadas en el desarrollo} o etaarn 0,18 SI 1 0,18 | Resolucion No SHD-000537 del 29 de Diciembre de 2022
. |¢Las liticas contables res >n a la naturaleze a le : ici
1.3 ,(mi:,i([;:y(;:q]: :::tl:d;:ik’\ vespntlen o ix walyralozy 3 4 |8 Efcctividad 0,18 S1 1 0,18 Resolucion No SHD-000537 del 29 de Diciembre de 2022
iL.as politicas contables propende " la representacio . o -
1.4 (ﬁcl dcl ](», ,i|::h:n:1(:;(')(:1)t;;:alr:[c?gt:’k €N Por i tepresentacion Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 Resolucion No SHD-000537 del 29 de Diciembre de 2022
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES

(Se establecen instrumentos (planes, procedimientos,
manuales, reglas de negocio, guias, etc) para el
2 [seguimiento al cumplimiento de los planes de| Existencia 0,30 SI 1 0,30
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria
interna o externa?

La entidad cuenta con lineamientos definidos y una herramienta
tecnologica (aplicativo ECM), para la administracion y manejo de
plan de mejoramiento (interno, Contraloria de Bogota y otros
entes reguladores).

Se socializa con los puntos focales de las dependencias, pagina

5 Se socializan estos instrumentos de seguimiento con los
web y correos electronicos, reuniones y comités

responsables?

Efectividad 0,35 SI 1 0,35

X
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:Se hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de los

La Oficina Asesora de planeacion, el area responsable y la Oficina

o) ) i . Efectividad 0,35 S1 0,35 de Control Interno realizan monitoreos y seguimientos a los
planes de mejoramiento? Alaneside mejoramientode isentidad,
;La entidad cuenta con una politica o instrumento
(pr limient 1, regla de negocio, guia, La entidad cuenta en su Sistema Integrado de Gestion definidos
3 |instructivo, etc.) tendiente a facilitar el flujo de Existencia 0,30 S 0,30 los procedimientos, instructivos para cada proceso que genera
informacién relativo a los hechos econémicos informacién relativa a los hechos econdmicos originados.
originados en cualquier dependencia?
] . | . | o Si se socializan estas herramientas con las personas involucradas.
3.1 {,Sc pecialiaans Sl s R Efectividad 0,23 Sl 0,23 Para este proceso se hace por medio de las herramientas creadas
involucrado en el proceso? enelSIG
:Se tienen identificados los documentos idoneos mediante S Si se tienen identificados y se hace por medio de los
32 |9 g ; 5 Efectividad 0,23 SI 0,23 i Planid ibilidad bi
los cuales se informa al area contable? procedimientos y Plan de sostenibilidad contable
Los procedimientos estan formalizados en el Sistema Integrado de
.. |¢Existen  procedimientos internos  documentados  que Efectividad 023 S 023 Gestion. Durante la vigencia se actualizaron y crearon varios
7 Naciliten la aplicacion de la politica? bt d - documentos del proceso de gestion financiera (formatos,
procedimientos, politicas).
: 2 % 3 ¢ -
"S.e ha. lmpleme.nta'ulo una, poliflca o' ltns"“:lenlo Dentro del proceso de gestion de recursos se encuentra el
fd'“f‘"" 'procedlmlento, gflla 2 me{‘mlen 9)ssabiveila £ % 030 N 0.30 instructivo de gestion de recursos fisicos en el cual se encuentran
4 ldel'lt!ﬁcac.lén de los bienes fisicos en forma Eixistencia 2 establecidas la actividades de entradas y salida de almacén.
individualizada dentro del proceso contable de la Sistema SIDEP.
entidad?
:Se ha socializado este instrumento con el personal Efectividad 035 S 035 En reuniones y avances del SIG y memorando de realizacion de la
1 involucrado en el proceso? % 2 ! toma fisica de inventarios periodo 2024
Cada 6 meses se comunica a entidades nivel central sobre los
o S : o, e bienes inmuebles que administran. Por otro lado se hace toma
4.2 |;Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 0,35 SI 0,35 Freiealtndividualizada de bienes musbiss. Acta e Cortité de
Inventarios.
Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento
5 para realizar las conciliaciones de las partidas mas Existencia 0,30 S 030 La entidad cuenta con normas contables que exigen las
relevantes, a fin de lograr una adecuada identificacion 1 conciliaciones de informacién con las areas de gestion.
y medicion?
Si se socializan las directrices con el personal involucrado; las
s (Se socializan estas directrices, guias o procedimientos con Efectividad 035 S| 035 normas contables, actualizacién y creacién de procedimientos,
o el personal involucrado en el proceso? z 4 instructivos, formatos, etc, son informados a las partes
interesadas.
.Q rorifics 1 A 1A o 3 Q rectrices lias
5.2 aSe \‘f”f.ltd I gplianeion de- el Cayscraics, ulee 0 Efectividad 0,35 SI 0,35 Se verifica realizando las respectivas conciliaciones.
procedimientos?
:Se cuenta con una directriz, guia, lineamiento,
6 procedimiento o instruccion en que se defina Ia Existencia 0,30 SI 0.30 La entidad cuenta con un Manual de funciones de personal de
0 5

£

segregacion de funci (autoriz , registros y
manejos) dentro de los procesos contables?

planta y en las obligaciones contractuales.
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¢Se  socializa esta directriz, guia, lineamiento, Si se han socializado las directrices y demas documentos del SIG
6.1 |procedimiento o instruccion con el personal involucrado en|  Efectividad 0,35 SI 0,35 con el personal involucrado. Se hacen en capacitaciones de la
el proceso? DDC.
5 [¢Se verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, o 4 Se verifica el cumplimiento de directrices mediante revisiones y
6.2 Efectividad 0,35 SI 0,35

lineamiento, procedimiento o instruccion?

seguimientos a los procedimientos establecidos.

K
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:Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia,

Resolucion No. DDC- 000004 del 23 de diciembre de 2024 y carta

7 |lincamiento o instruccién para la presentacion| Existencia 0,30 SI 0,30 circular 136 del 9 de enero de 2025 " Plantillas para la Elaboracion
oportuna de la informacién financiera? de Notas a los Estados Financieros"
(Se socializa esta  directriz,  guia. lineamiento, Si se socializa con los profesionales involucrados y esta definida
7.1 |procedimiento o instruccion con el personal involucrado en|  Efectividad 0,35 SI 0,35 en los procedimientos. Cada profesional debe conocer y aplicar
el proceso? los procedimientos establecidos y asi definir las obligaciones
generales contractuales.
Cumple con la directriz, de acuerdo con la Resolucion No DDC-
79 .Se cumple con la directriz, guia, linecamiento, Efectividad 0.35 s 035 000004 del 23 de diciembre de 2024 , se publican los Estados
™ |procedimiento o instruccion? 3 : Financieros trimestralmente de acuerdo con la carta circular 121
de mayo de 2023 de la DDC y Resolucion 356 de 2022 de la CGN.
aExiste un procedimionty; pars Jivar o cabo, en forms Se cuenta con: la Resolucion No. DDC- 000004 del 23 de
8 adecua(.la, e “Tlerre, Mitegrl Soe .la flOER i Existencia 0,30 SI 0,30 diciembre de 2024 , el manual de politicas contables de la DDCy
:ro:uclda en !as freas o dependencias que generan la Resolucion SHD-00537 del 20/12/2022
echos econémicos?
'Se socializa este procedimiento con el personal T Se socializa con el personal involucrado por medio de reuniones
S 0,35 SI 0,35 ; . i
8.1 involucrado en el proceso? Efectividad i X del dreay por medio de Correos electrénicos.
= o Se cumple a cabalidad con la entrega oportuna de la informacion
8.2 |;Se cumple con el procedimiento? Efectividad 0,35 S1 0,35 fiars e
. inanciera.
- idad tiene implementadas directrices. A _
4l d.en?ld: (o ,.p e e i l: La entidad cumple el Manual de Procedimientos Administrativos
pro.c;ed.lmlen 0% -gulas 5 d p_ £ : 6 Existenci 0.30 s 0.30 y contables para el manejo y control de los bienes en las
9 |peri lcamen_te mven_ta"os y crflces 2 oL, orm.au 1 Xistencia ¥ 2 entidades de Gobierno Distrital -Resolucion 001 de 2019; se tiene
q“e. le opermltan verificar-la “existencia: de acfivos-y implementado procedimiento Gestion de Recursos Fisicos,
pasivos?
s 5 a s . Si se socializa con las directrices con el equipo contable. Asi
.Se cialize S rectrices, procedimientos, guias o Ty . ) ) i
oLl ‘iSL S‘?Lmh“n - dnumc‘ h B Efectividad 0,35 SI 0,35 mismo son publicados en la intranet en el Sistema Integrado de
lineamientos con el personal involucrado en el proceso? .
Gestion.
5 5 T 4 La entidad cumple con los lineamientos establecidos.
;Se ¢ e con estas directrices, procedimientos, guias o o . A . )
9.2 ('_SL Lu.mplt :on estas dirEcirices, proce 8 Efectividad 0,35 SI 0,35 Adicionalmente las cifras contables son conciliadas con las areas
lineamientos? desgestign,
(Se tienen establecidas directrices, procedimientos, Se tiene creado el comité de sostenibilidad contable mediante la
instrucciones, o lineamientos sobre analisis, depuracién i % Resolucion 451 del 16 de noviembre de 2023, Adicionalmente se
10 Y Existencia 0,30 SI 0,30 . ) s . )
y seguimiento de cuentas para el mejoramiento y tiene actualizado el procedimiento de depuracién y mejora de la
sostenibilidad de la calidad de la informacién? calidad de la informacion financiera.
(Se socializan  estas  directrices,  procedimientos, Si se socializan los procedimientos por medio de la intranet en el
10.1 |instrucciones, o lineamientos con el personal involucrado| Efectividad 0,23 SI 0,23 Sistema Integrado de Gestion, adicionalmente se realizan

en el proceso?

reuniones del drea.
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(Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de

Los mecanismos de verificacion son el comité de sostenibilidad

10.2 Jestas  directrices, procedimientos, instrucciones, o Efectividad 0,23 SI 1 0,23 contable; también se realiza en la revision y anlisis de las cifras
lineamientos? de los estados financieros.
(El analisis, la racion y el seguimi i0 imi |

10,3 |¢El andlisis, la depuracion y el scguunlcnl(?‘(k' cuentas se Efectividad 023 gi 1 023 El analisis, depuracion y seguimiento de las cuentas se hace
realiza permanentemente o por lo menos periédicamente? mensualmente.

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
Puntaje Factor de Puntaje
IDENTIFICACION TIPO ¢ ! CALIFICACION : a7 ,‘l OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido

¢Se evidencia por medio de flujogramas, u otra técnica Cada procedimiento cuenta con su flujograma, estdn publicados

11 o mecanismo, Ia forma como circula la informacién| Existencia 0,30 SI 1 0,30 en el Sistema Integrado de Gestidon. En el 2024 se realizd)
hacia el 4rea contable? actualizacién de procedimientos.

;La entidad ha identificado los proveedores de 7 Cada érea especialmente misionales son proveedoras de

FLL |, & o Rt Efectividad 0,35 SI 1 0,35 : 2 ks ¥
informacion dentro del proceso contable? informacién.
.La entidad ha identificado los receptores de informacion Los receptores son la Direccion Distrital de Contabilidad, la

1.2 ¢ Fan : )
dentro del proceso contable? Efectyidad .32 & g 0333 Ciudadania y Organos de Control y equipo directivo del DADEP.
¢Los  derechos 'y bligaci se tran Los derechos y obligaciones se reconocen en forma

12 |debidamente individualizados en la tabilidad, bien| Existenci 0,30 SI 1 0,30 individualizada en la contabilidad, conforme al sistema, se
sea por el 4rea contable, o bien por otras dependencias? reconocen por tercero.

12,1 {'I‘(TS. dcrc.cho:sv ); obligaciones se miden a partir de su Efectividad 035 SI 1 0,35 Los qeréchos y obligaciones se miden a través de la creacion y
individualizacion? seguimiento del tercero.

122 "’I"‘. baja en cuentas es factible a partic de la Efectividad 035 SI 1 0.35 La baja se realiza en forma individualizada a través de soporte
individualizacion de los derechos y obligaciones? ¢ 7 idéneo.
¢Para la identificacién de los hechos econémicos, se

13 |toma como base el marco normativo aplicable a la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 Se aplican las Normas Emitidas por la CGN y la DDC.
entidad?
¢En el proceso de identificacion se tienen en cuenta los

13.1 [criterios para el reconocimiento de los hechos economicos Efectividad 0,70 SI 1 0,70 Se aplican las Normas Emitidas por la CGN y la DDC.

definidos en las normas?




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

. Puntaje Factor de Puntaje
CLASIFICACION TIPO P I CALIFICACION Wiin 3 4 OBSERVACIONES
Maiximo Calificacion Obtenido
¢Se utiliza la version actualizada del Catalogo General Se utiliza la versién actualizada del catdlogo general de cuentas
14 |de Cuentas correspondiente al marco normativo| Existencia 0,30 SI 1 0,30 emitido por la CGN, en aplicacion del Marco Normativo Contable
aplicable a la entidad? para entidades de gobierno.
‘Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia del ol 5 :
14.1 |© L, e e : &R B ks SENCid Efectividad 0,70 S 1 0,70 Se revisa permanentemente en la pagina de la CGN.
catalogo de cuentas?
= ol g X En algunos casos contablemente se individuali e |
;Se llevan registros individualizados de los hechos i : ek . emenie se et lean pieasoseoit B
15 s S 1 Existencia 0,30 Sl 1 0,30 némina y almacén la individualizacion la manejan las areas
econémicos ocurridos en la entidad?
responsables.
“En el proceso de clasificacion se consideran los criterios iy Se da estricto cumplimiento al Marco Normativo Contabl
5. [GPIL B EPOS on se ¢ e Efectividad 0,70 I 1 0,70 R IR ST Ronate o &
definidos en el marco normativo aplicable a la entidad? proceso de clasificacion.
Puntaje A Factor de Puntaje
REGISTRO TIPO 1 CALIFICACION | . 2 OBSERVACIONE;
Maximo Calificacién Obtenido JONES
' hec! econémicos se contabilizan x . : Los hechos econémicos de contabiliza | d
16 JLos ! hos Fxistencia 030 Sl 1 0,30 : ntabilizan en el orden de su
cronolégicamente? ocurrencia.
-Se verifica el registro contable cronologico de los hechos e -
6.1 [628 Ve c: o © &Ie Efectividad 0,35 SI 1 0,35 Se verifica en los auxiliares contables.
economicos?
.S crifica el registro consecutivo de los hechos i Si se verifica el registr ivo d 5mi
16.2 Se 'v ‘1 ic 1‘ gistr EOtIvY Efectividad 035 s 1 0,35 : erifi regis ocor?s'ecutlvo le los hechos econdmicos en
econdmicos en los libros de contabilidad? el sistema contable que utiliza la entidad.
:Los hechos econémicos registrados estan respaldados 3 i Los documentos soportes son idoneos, atendiendo |
17 S P Existencia 0,30 SI 1 0,30 . P AR
nia tos soporte 2 determinado en el Marco Normativo Contable.
:Se verifica que los registros contables cuenten con los Se tiene en cuenta lo determinado en las Normas Contables y
R g Efectividad 0,35 SI 1 0,35 T ;
& documentos de origen interno o externo que los soporten? it i procedimientos establecidos en el SIG.
. . ik 3y Se archivan cronoldgicamente en el archivo d i6
17.2 |¢Se conservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 0,35 S1 1 0,35 etiucingi B € iR
g Si se realizan los comprobantes en el sistema contable que utiliza
4 registro de los hechos economicos, se elaboran v . :
18 ckarael .glstr S 9 R Existencia 0,30 SI 1 0,30 la entidad, Se han establecido los distintos tipos de comprobantes
los respectivos comprobantes de contabilidad? : _
contables, teniendo en cuenta la naturaleza de las transacciones.
‘Los comprobantes de contabilidad se realizan :
18.1 [© . P - ‘ Efectividad 0,35 S1 1 0,35 Los comprobantes se realizan en el orden de su ocurrencia.
cronoldgicamente?
‘Los comprobantes de contabilidad se enumeran (il El sistema que administra la info ion fi i
18.2 & , mp! d % Efecnwdad 6,35 S[ 1 0,35 q a 'ml Istralain Irmauon inanciera enumera de
consecutivamente?’ manera automatica el consecutivo de los comprobantes
' libros de contabilidad se tran debid te . . . : .
19 sLos libros Eee = Exist 0,30 SI 1 0,30 Si, los libros contables cuentan con los respectivos soportes
soportades en p de contabilidad?
1o |ela informacion de los libros de contabilidad coincide con| b eiyo g 035 SI 1 035 Si coincide la informacién. Los comprobantes que se originan
" |la registrada en los comprobantes de contabilidad? ¢ g alimentan los libros contables.
En caso de haber diferencias entre los registros en los
19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan las Efectividad 0,35 SI 1 0,35 En caso de diferencias si se realizan las respectivas conciliaciones .

conciliaciones y ajustes necesarios?

A
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(Existe algin mecanismo a través del cual se verifique Por tipologia de informacién se carga al sistema contable
20 | : : g 94 Existencia 0,30 s 1 0,30 o a8 .
a completitud de los registros contables? mensualmente.
;Dicho mecanismo se aplica de manera permanente o
20.1 wm_,a&nao ’ b P Efectividad 0,35 SI 1 0,35 Se aplica de manera permanente.
¢Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y $1 los lib N — os. imrertidad o f
. . i i los libros estan actualizados. La entidad cuenta un software
saldos estin de acuerdo con el dltimo informe e
20.2 A :..:E,E:Eo a 2. Confadurle: Qeneral de Ta Efectividad 0,35 SI 1 0,35 contable nominado SICAPITAL - LIMAY, en el cual se encuentra
h : b & SICUET ¥ depositada toda la informacién contable registrada por la entidad.

Nacion?
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Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION TIPO MAC | CALIFICACION P . OBSERVACIONES
Miximo Calificacion Obtenido
¢Los criterios de medicién inicial de los hechos
21 |econémicos utilizados por la entidad corresponden al Existencia 0,30 SI 1 0,30 Si. Se aplican las Normas Emitidas porla CGN y la DDC.
marco normativo aplicable a la entidad?
(Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ) o )
ingresos, gastos y costos contenidos en el marco normativo ) Spi de Canogilents; del Bersdal [Bveluciade, E pefsoral del
D] iR SRS e S S o Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 rea contable conoce y aplica el Marco normativo para entidades
aplicable a la entidad, son de conocimiento del personal S —
involucrado en el proceso contable? '
(Los criterios de medicion de los activos, pasivos,
21.2 [ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco Efectividad 0,35 Si 1 0,35 Si. Se aplican las Normas Emitidas por la CGNy la DDC.
normativo que le corresponde a la entidad?
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO A CALIFICACION d A i ERV. S
Maximo Calificacion Obtenido OBSHRN ACIONES
iSe calculan, de manera adecuada, los valores : .
s S v 3 Si. Se calculan de acuerdo a lo establecido en las normas
22 |correspondientes a los procesos de depreciacién,| Existencia 0,30 SI 1 0,30 cofitablss
amortizacion, agotamiento y deterioro, segiin aplique?
‘Los calculos de depreciacion se realizan con base en lo e Si, los célculos se aplican segun las No Emiti
221 |09 € preck : Efectividad 0,23 S 1 0,23 pliegmasguiles Moo Cmkidas parlizatly
establecido en la politica? la DDC
. o . : Si, son objeto de revision periddica por los entes que conforman
;La vida util de la propiedad, planta y equipo, la s !
222 |¢ . 5 propiec e p 7 .) 5 quipo, 'y Efectividad 0,23 SI 1 0,23 la entidad contable publica Bogotd D.C., el area de recursos,
depreciacion son objeto de revision periddica? i 3 g i ’
fisicos de la entidad y el drea misional de la entidad.
o e . i Si, son verificados por los entes que conforman la entidad
:Se verifican los indicios de deterioro de los activos por lo i, i f
223 |° - s ° P Efectividad 0,23 SI 1 0,23 contable publica Bogota D.C., el area de recursos fisicos de la
menos al final del periodo contable? ) y = i
entidad y el drea misional de la entidad.
iSe ran pl te establecidos los criterios de
medicién posterior para cada uno de los elementos de ! . Si estan establecidos en las Politicas Contables para la entidad
23 AT Existencia 0,30 SI 1 0,30 o i
los estados financieros? contable publica Bogota D.C.
;Los criterios se establecen con base en el marco LA
23,1 1© g - S ¢ Efectividad 0,14 SI 1 0,14 Si. Se da cumplimiento a lo determinado en las normas contables
normativo aplicable a la entidad?
. . bieecd isei ifi | Omi j
(Se identifican los hechos econdémicos que deben ser e Slise |c_1ent‘|l1can 2 l'_1echos economlFos_ que deben ser objeto de
23.2 : -t . Efectividad 0,14 S 1 0,14 actualizacién posterior. Se da cumplimiento a lo determinado en
objeto de actualizacion posterior?
G las normas contables.
(Se verifica que la medicion posterior se efecttia con base o i forf hace-d —
L : ; il i, la medicion rior se
23.3 len los criterios establecidos en el marco normativo| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 posta e
s ¥ contables.
aplicable a la entidad?
‘La actualizacion de los hechos econdmicos se realiza de i
23.4 |© e ‘ Efectividad 0,14 SI 1 0,14 Si. Se actualizan oportunamente los hechos econémicos.
manera oportuna?
(Se  soportan las mediciones fundamentadas en Se hace con avaluadores y profesionales en los temas. Se tienen
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos al|  Efectividad 0,14 SI 1 0,14 fichas de visitas y encuestas. Anualmente se contrata firma de

proceso contable?

avaluadores.
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Puntaje Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO i J CALIFICACION % § .J OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
¢Se elaboran resentan oportunamente los estados 4 I Si se elaboran y presentan oportunamente los estados financieros
24 : sl (L ; Existencia 0,30 SI 1 0,30 !
financieros a los usuarios de la informacion financiera? dando cumplimiento a las fechas establecidas por al DDC .
Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, guia Secuentatonios fivearientosedabicddosenis Ressiuditminn
24.1 |o lincamiento para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 SI 1 0,18 del 19/05/2017 expedida por la CGN
financieros? i P
(Se cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o $i, se cumple con los. establecido en Ia carta circular 121 de mayo
24.2 [lineamiento establecida para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 N 1 0,18 de'2023 de la DDCy Resolucion 356 de 2022 de la CGN
financieros? g v
;Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma de o Retmetlia{Sod 1oy oS T G TOSS Yes Ee
243 ; . oo . 5 spara : Efectividad 0,18 51 1 0,18 el CICCI como en el comité de Gestién y Desempefio y
ecisiones en la gestion de la entidad? fundamenta atoma de:detisiones
;Se elabora el juego completo de estados financieros, con Si. Se elaboran los estados financieros determinados en las
24.4 |¢ S > ivi
corte al 31 de diciembre? Efectividad 018 SI 1 .18 normas para la vigencia 2024
25 ¢Las cifras contenidas en los estados financieros Existenci 0.30 SI 1 030 Si. La informacion reflejada en los reportes contables de la
coinciden con los saldos de los libros de contabilidad? Aetencia ? ¥ entidad coincide con el valor en libros de contabilidad.
Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas de 51l 88 renisa e reaciopraviaie hsesldes sllamiesentasibi
25.1 |los estados financieros previo a la presentacion de los| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 ) S P .
p f de los estados financieros
estados financieros? .
La DDC calcula los indicadores financieros que en opinion de la
26 ¢Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e Existenci 0.30 SI 1 030 Contaduria General de la Nacién permiten profundizar el
interpretar la realidad financiera de la entidad? xisiencid : £ conocimiento de la sitiuacion financiera y de resultados a nivel
territorial.
o s " . 3 Los indicadores presentados por la DDC se preparan para
;Los indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad
20.1 ‘_ ) < § '].7\ iceesidades Ge: laientidad Efectividad 0,35 N 1 0,35 presentar la situacion financiera de los estados financieros
vy del proceso contable? tohsolldados de Bogots
;Se verifica la fiabilidad de la informacion utilizada como La fiabilidad si se realiza por la DDC a través del aplicativo Bogota
26.2 |¢ : ¢ Efectividad 0,35 s 1 0,35 2 P -

insumo para la elaboracion del indicador?

consolida.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

;La informacién financiera presenta la suficiente
é e g
% i & N A Si, lainforma fi imi
27 |ilustracion para su adecuada comprensién por parte de| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 L cor:n rensi;:z i::anc'e;a cumple conlos Fequerimientos para
i erpretacion.
los usuarios? o B
(Las notas a los estados financieros cumplen con las
27 revelaciones  requeridas en las  normas para el Efectividad 0.14 s 1 0.14 Las notas se elaboran atendiendo lo establecido en las normas
" [reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los i - ;! contable en cuanto a las revelaciones se refiere.
hechos econémicos del marco normativo aplicable?
(El contenido de las notas a los estados financieros revela p— -
27.2 |en forma suficiente la informacion de tipo cualitativo y| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 de ;';T,Z;:;”:e lreauzz: Op?( el etn;e d?_contTOI no se informo
T - . a
cuantitativo para que sea util al usuario? IenGlaser. 8> notasariosestanosiinancleros:
(En las notas a los estados financieros, se hace referencia a i : d _— i B
27.3 |las variaciones significativas que se presentan de un| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 V?Ser:::s sejpresentan. decontormicadieon \MOTMaLvidad
periodo a otro? .
(Las notas explican la aplicacion de metodologias o la 0 ; i fieniollosh o
27.4 laplicacion de juicios profesionales en la preparacion de la| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 oacz:]r'odzz sele : tOI:ln é(;en |e|n olos echoste;cl:momucos
S ., i o establecido ;
informacion, cuando a ello hay lugar? v &0 lasnormascontaiies
275 (Se corrobora que la informacion presentada a los distintos Efectividad 0.14 SI 1 014 N B id R
27 . " - ; § ain i i
usuarios de la informacion sea consistente? i ’ informacion reportada corresponde a la oficial de la entidad.
RENDICION DE CUENTAS
Puntaje - Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIPO : CALIFICACION A 5 .
Miximo Calificacion Obtenido SUSERNACIONES
;Para las entidades obligadas a realizar rendicion de
tas, se presentan los estados fi 0s en la
28 misma? Si la entidad no esta obligada a rendicion de Existencia 030 SI 1 030 Los Estados Financieros se publican de manera trimestral en
cuentas, ;se prepara informacién financiera con ; g ¢ ¥ formatos abiertos, acorde a lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.
propositos  especificos que propendan por la
transparencia?
(Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en los - S » 4 )
28.1 |estados financieros con las presentadas en la rendicién de| Efectividad 0,35 SI 1 0,35 Ia: ;:/r:::tl.c?d:dln.ormtacron presentada y esta:de conformidad con
) e P wi Vi
cuentas o la presentada para propositos especificos? IBENE
(Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes e . )
28.2 |usuarios la comprension de la informacion financiera| Efectividad 0,35 SI 1 0,35 o5Estados Financieros 5 pub ican de manera trimestral en
5 formatos abiertos, acorde a lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO Puntaje | 4y IFICACION Resonde Eintije OBSERVACIONES
Miaximo Calificacién Obtenido
(Existen mecanismos de identificacion y monitoreo de i d Si, existe el i i i6di
g |okx ) Y IYistenni 0,30 Sl 1 0,30 |,' iste el mapa de riesgos el cual se monitorea periédicamente
los riesgos de indole contable? (trimestral).
29.1 |;Se deja evidencia de la aplicacion de estos mecanismos? Efectividad 0,70 SI 1 0,70 Las evidencias son los seguimiento al mapa de riesgos.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

(Se ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el

Si se han contemplado estos parametros en la construccion del

30 |jimpacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 .
SRR i 5 mapa de riesgos.
materializacién de los riesgos de indole contable?
“Secanalizantyserda un irataniento 5 6 alos 1 . Si se da un tratamiento adecuado al los riesgos. Se realizé la
g vz se amiento adecuado a los riesgos Sl : g

301 [¢7% 50 y ik o & Efectividad 0,18 SI 1 0,18 actualizacion del analisis de riesgos asociados al proceso contable

de indole contable en forma permanente?

en 2024 .

N (Los riesgos identificados se revisan y actualizan a5 Los riesgos se monitorean por la OAP de manera cuatrimestral y la
30,2 |¢795 TIESEOS | 3 Efectividad 0,18 SI 1 0,18 B : 2

periddicamente? OCl efecttia el respectivo seguimiento.

S i estibiseido, conieal i siitin Fitisal Los pardmetros que permiten mitigar la ocurrencia de los riesgos
1y 2 [6Se han establecido controles que permitan mitigar o & ) ) A )
30.3 |¢ X . 4 p i s Efectividad 0,18 SI 1 0,18 son actualizados por medio del analisis de riesgos asociados al

neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? g

= proceso contable realizados en 2024

Se realizan autoevaluaciones periodicas para determinar la Estdn dentro de las actividades del proceso contable y sus

30.4 |eficacia de los controles implementados en cada una de las| Efectividad 0,18 PARCIALMENTE 0,6 0,11 procedimientos, pero no se han formalizado ni divulgado de

actividades del proceso contable?

manera periodica.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

¢Los funcionarios involucrados en el proceso contable S 1 bt
3 T: 2 5 : . Los funcionarios involucrados si tenen la experiencia y
1 |poseen las habilidades y competencias necesarias para| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 capacitacion
su ejecucion? '
¢Las personas involucradas en el proceso contable estan L inveiuerad | tabl tas por's
~ . . oo 2 A A as personas Involucradas en el proceso contable son aptas rsus
31.1 [capacitadas para identificar los hechos economicos propios| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 P . . broe prasp
5 g A - conocimientos y capacidades profesionales.
de la entidad que tienen impacto contable?
T s Aunque la entidad en su PIC no contempla actividades de
¢Dentro del plan institucional de capacitacion se e o i
considera el desarrollo de competencias y actualizacién capacicion ajtemas tontablesysi seteneicapaitacion
32 3 P J Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18 permanente por parte de la DDC.
permanente del personal involucrado en el proceso
contable?
AUNQUE Td enTuudyu err su PTCTIO COTTETTPTd attviadues UE
capacitacion en temas contablee , si se tiene capacitacion
32.1 |;Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 permanente por parte de la DDC.
Aunque la entidad en su PIC no contempla actividades de
(Se verifica que los programas de capacitacion capacitacion en temas contablee , si se tiene capacitacion
32.2 |desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias y| Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 permanente por parte de la DDC.
habilidades?
32,00 TOTAL 31,53
FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima

Porcentaje obtenido

Calificacion

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validard que cuando la respuey

control sean calificadas tambié¢n con NO.

Firma

rcluli\u a la Existencia de un control sea NO. las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO
PUBLICO

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2024

FORTALEZAS

La Oficina de Control Interno para la vigencia 2024 habiendo cumplido a cabalidad con su Plan
Anual de Auditoria y habiendo cumplido con los roles establecidos para esta oficina (liderazgo
estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del riesgo, evaluacion y
seguimiento, relacion con entes externos de control), considera que el Sistema de Control Interno
Contable del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico ha dado
cumplimiento en este periodo con los lineamientos establecidos por la Contaduria General de la
Nacion y la SDH (Direccion Distrital de Contabilidad).

De acuerdo con esto se detallan los siguientes aspectos:

- En la vigencia 2024 se destaca la opinién del ente de control (Contraloria de Bogota) en su
informe final de Auditoria Financiera y de Gestién, Vigencia 2023, PAD 2024, Cod. 46 de
junio 2024, donde determiné que:

La calificacion global del Control Fiscal Interno: 95% (Eficiente).

El disefio y existencia de Controles Contables: 77.8% (Efectivo).

La efectividad de los Controles Contables: 77.9% (Eficiente).

La calidad y eficiencia del control contable obtuvo una calificacion de 77.9%

valorado como eficiente.

Opinién sin salvedades sobre los estados financieros: La informacion financiera fue

evaluada como razonablemente precisa.

» Planificacion y ejecucion presupuestal eficiente: No se detectaron incorrecciones en
la ejecucion del gasto.

~ Gestion eficaz del presupuesto de inversién: Ejecucién del 95% de las metas y
cumplimiento de objetivos.

» Fenecimiento de la cuenta: La Contraloria aprob6 la cuenta de la vigencia 2023,

evidenciando una gestion fiscal aceptable.

YV VY

v

- La entidad da aplicacién a la resolucién 193 de 2016 de la CGN “por la cual se Incorpora, en
los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publxca el Procedimiento
para la evaluacion del control interno contable”.

- El Departamento Administrativo de la Defensoria del espacio Publico atiende las politicas
contables emitidas por la secretaria Distrital de Hacienda mediante el Manual de Politicas
Contables de la Entidad Contable Publica Bogota D.C., mediante la Resolucién SDH-000537
del 29 de diciembre de 2022.

- Para la vigencia 2024, en informe presentado por la Oficina de Control Interno, el
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico en el informe cuantitativo
de Control Interno Contable, obtuvo una calificacion de 4.93/5.0.

Cédigo: FCI-FO-10 '
Versién: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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Durante el 2024 se recibid6 por parte de secretaria de hacienda (direccion distrital de
contabilidad) 1 visita de acompafiamiento contable. Durante la visita no se considerd la
formulaciéon de compromisos por parte de la entidad.

La Secretaria de Hacienda reconocié la capacidad que tiene el Dadep para disponer de la
informacién exigida en oportunidad y calidad.

DEBILIDADES

Se mantiene la debilidad relacionada con los bienes recibidos por parte de la SDH por
concepto de dacién en pago, donde algunos no cumplen con las condiciones minimas
necesarias para que el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico y
Bogoté pueda darle un uso fisico y/o financiero.

Se mantiene el incumplimiento por parte de los entes publicos distritales respecto a la
informacion establecida en la circular conjunta 01 de 2019 emitida por Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico y Direccién Distrital de Contabilidad, en
lo relacionado con la oportunidad y caracteristicas establecidas en el marco conceptual.
Deficiencias en el proceso de comunicacion de los controles establecidos a los riesgos
relacionados con el area contable.

Aunque se ha mejorado, persiste la deficiencia en los canales de comunicacién y flujo de
informacion contable, de los diferentes procesos de la entidad hacia el area de contabilidad
Deficiencia en el flujo de informacién financiera para reconocer los hechos econémicos que
generan operaciones reciprocas.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

El Departamento Administrativo de la Defensoria del espacio Publico durante la vigencia 2024:

Formulo y gestiond las acciones establecidas en el plan de mejoramiento suscrito con la
Contraloria de Bogota en auditorias cod 46, PAD 2024. En cumplimiento de estas acciones se
actualizaron los mecanismos de control al interior de los procedimientos, instructivos, politicas
que hacen parte del sistema de gestion y la implementaron de otras herramientas y
mecanismos con el fin de mejorar el sistema de control interno contable asi:

» 127-PRCGR-07 Procedimiento reconocimiento contable de las cuentas por cobrar y
deterioro de cartera V5

» 127-PRCGR-02 Procedimiento Reconocimiento Contable del PID en aplicacion del
Marco Normativo Contable para Entidades de Gobierno V8

» 127-INSGR-01 Instructivo de Gestion Financiera V9

» 127-PRCGR-10 Procedimiento Reconocimiento Contable Acuerdos de Concesion V2

» 127-PRCGR-11Procedimiento Depuracion y Mejora de la Calidad de la Informacion
Financiera v2

» 127-PRCIG-01 Consolidacion del inventario general del Espacio Publico y bienes
fiscales componente contable V8

» 127-INSGT-02V.3 Instructivo Némina

~ Solicitud a la Contraloria de Bogota D.C. aclaracion sobre la informacién a reportar en
el formato CBN-1026 del Sistema de Vigilancia y Control Fiscal — SIVICOF.

Cadigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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» Resolucion 275 del 23/7/2024 elaborada, “Por la cual se consolidan los criterios de
valoracion, entendida como medicion fiable y se adopta el plan de trabajo para el
saneamiento y depuracion de los predios del inventario general de espacio publico y
bienes fiscales del sector central incluidos en las revelaciones de los estados
financieros y se dictan otras disposiciones”

» Plan de trabajo de las acciones técnico-juridicas que permitan la depuracion contable
de los bienes susceptibles de valoracion, incluido en revelaciones.

- Se da cumplimiento a la ley 1712 de 2014 de transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Pdblica Nacional y a la resolucion 1519 de 2020 MinTIC, dejando publicado en
pagina web la informacién presupuestal, ejecucion presupuestal, presupuesto general y estados
financieros de la vigencia 2024.

- Se ha dado cumplimiento a la resolucion de la Resolucion 451 del 16/11/2023 realizando sesién
del Comité de Sostenibilidad Contable el dia 18/07/2024 donde se realizé seguimiento a politica
No 9 del procedimiento “Depuracion y mejora de la calidad de la informacion financiera”
revisando resultado de informes de cuentas por cobrar, cuentas por pagar y bienes muebles.

- Se realizd6 comité de cartera el dia 8/10/2024 donde se realizé la revision de los casos
correspondientes a castigos de cartera, cuenta por cobrar y cuentas por pagar.

- De acuerdo con la Resolucién 275 de 2024, en el articulo tercero se conformo la Mesa de
seguimiento a los avances del "Plan de trabajo de las acciones técnico-juridicas que permitan la
depuracion contable de los bienes susceptibles de valoracion entendida como medicion fiable
incluidos en las revelaciones" este seguimiento se realiz6 segun el Paragrafo que menciona
que este se reunira trimestralmente. Esta reunion se realizd el dia 23 de octubre de 2024
verificando el avance de la accion.

RECOMENDACIONES

e Asegurar la aplicacion de las politicas, procedimientos y formatos desarrollados a raiz de los
planes de mejoramiento de la Contraloria de Bogota.

o Evaluar periédicamente los riesgos contables y verificar la efectividad de los controles.

» Actualizar los manuales de procedimientos contables, asegurando que se cumplan los
estandares normativos

e Asegurar con el proceso de depuracion de cartera.

e Mantener las circularizaciones y mesas de trabajo para la conciliacion de saldos de
operaciones reciprocas.

e Asegurar la oportunidad en el reporte de informacion financiera trimestral y anual exigida por

la resolucién DDC — 000004 de 2024.

Asegurar el cumplimiento al plan de sostenibilidad contable establecido para la vigencia

Mantener actualizados datos basicos de aplicativo de reporte (BPC)

Continuar con la aplicacién de la normatividad vigente de la CGN y DDC

Mantener la comunicacion efectiva y trabajar de manera articulada con las areas de gestidn

para el reporte de informacion.

Caodigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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e Incluir en el PIC de la entidad capacitaciones en temas contables. Se debe capacitar
periodicamente al personal contable y administrativo sobre normas de contabilidad publica,
participando de las diferentes mesas de trabajo que programe la DDC durante la vigencia en

curso.
Firma ~Z \
Nombre: i Yl
Cargo: JEFE (ASESOR) OFICINA DE CO TROL INTERNO
Firma
Nombre: ! .
Cargo: SECRETARIO O DIRECTOR
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO
PUBLICO

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2024

FORTALEZAS

La Oficina de Control Interno considera que el Sistema de Control Interno Contable de la |
entidad (Dadep) ha dado cumplimiento durante la vigencia 2024 con los lineamientos
establecidos por la Contaduria General de la Nacién y la SDH.

. |

DEBILIDADES |

Persisten debilidades en los bienes recibidos en dacion en pago de la SDH. Incumplimiento |
en la entrega de informacidn contable por entes distritales. Persisten deficiencias en la |
comunicacion de controles y flujo de informacién financiera y contable

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES |
REALIZADAS f
El Dadep gestiond su plan de mejoramiento con la Contraloria, cumplié con la ley de
transparencia y realizé seguimiento a la depuracién contable. Ademas, efectu6 sesxones
clave de sostenibilidad contable, cartera y valoracion de bienes.

RECOMENDACIONES

Aplicar y evaluar periédicamente politicas y controles contables, actualizar manuales,
fortalecer la depuracion de cartera y conciliacion de saldos, reporte financiero oportuno,
mejor comunicacion interna y capacitar en normatividad contable.

P o

Firma

Nombre: W
Cargo: JEFE (ASESOR) OFICINA\DE CONTROL INTERNO

Firma
Nombre:
Cargo:

Caédigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	19e5dd1adb406710f78df7887dc681cf6ddf8e0987810716d144c2b9c9a5ce61.pdf
	Page 1
	Page 2


	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	2cfa64efe547abc92cb1f123d5efca56cf255690e6cdfcf62802d3c627383acd.pdf
	Page 1


	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	19e5dd1adb406710f78df7887dc681cf6ddf8e0987810716d144c2b9c9a5ce61.pdf
	Page 6


	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	a6639248cad7829476bf673960aadf06162e2db362bd16aca3fd4e3fa2112ee2.pdf
	Page 1


	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	19e5dd1adb406710f78df7887dc681cf6ddf8e0987810716d144c2b9c9a5ce61.pdf
	Page 6


	ac2bb1f985d28bc92a0f5e260a2623b607e79fa30994829acae4d3fbead01a5a.pdf
	19e5dd1adb406710f78df7887dc681cf6ddf8e0987810716d144c2b9c9a5ce61.pdf
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 11


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

