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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

BOGOT/\ | DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO
ResolucionNe__ 1 1 Cde fecha _0 1 ADR 2024

“Por medio de la cual se hace un nombramiento ordinaric”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO- DADEP
En ejercicio de sus facultades legales y en especial la que le confiere el numeral 1, de!
articulo 12 del Decreto Distrital 101 de 2004, la ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el inciso 2, del articulo 23, de la Ley 909 de 2004 establece que (..)” Los empleos de libre
nombramiento y remocién serdn provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento establecido en esta ley” |(...).

Que, el ultimo inciso del articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015 dispone que “(...)
Corresponde a los directores, (...) de las entidades del sector {...) descentralizado de la Rama Ejecutiva
del orden territorial, nombrar al personal de su entidad {..), salvo aquellos nombramientos cuya
provision esté atribuida a otra autoridad por la Constitucién o la ley.{(...)”

Que el articulo 2.2.5.3.1. del Decreto ibidem, establece “(...) Provisién de las vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocién serdn provistas medionte
nombramiento ordinario 0 mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo”. {...)

Que dentro de la planta de personal del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
PUblico-DADEP, existe el empleo de libre nombramiento y remocidon denominado Asesor Cédigo 105
Grado 05, de la Direccidn, el cual se encuentra en vacancia definitiva y en ejercicio de la facultad

discrecional del nominador se requiere proveer de manera definitiva mediante nombramiento
ordinario.

Que revisada y verificada por la Subdireccion de Gestion Corporativa la informacidn reportada en la hoja
de vida de la seflora NURY LUZ PERALTA CARDOSO, identificada con cedula de ciudadania
No.36.067.413, acredita las aptitudes, las habilidades y los requisitos de formacién académica vy
experiencia exigidos para el desempefio del empleo de Asesor Codigo 105 Grado 05 de la Direccidn del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 909 de 2004 y en la Circular Externa No,
004 del 29 de enero de 2019, emitida por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.y el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD, el dia 19 de marzo de 2024, le fue
aplicada a NURY LUZ PERALTA CARDOSO la Evaluacion de Competencias Comportamentales de empleqs

de naturaleza gerencial SEVCOM — DASCD, (\Q(X\W
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“Por medio de la cual se hace un nombramiento ordinario”

Que del mismo modo, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 del Decreto Distrital No. 189
de 2020, modificado por el Decreto Distrital No. 159 de 2021, se efectud la publicacién de la hoja de vida
y de los antecedentes disciplinarios, penales y fiscales de NURY LUZ PERALTA CARDOSQ, en la pdgina
web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD, el dia 20 de marzo de 2024

por el término de cinco (5) dias habiles, para el conacimiento de la ciudadania y la formulacién de
ohservaciones,

Que considerando que no se presentaron observaciones ni objeciones a la hoja de vida de NURY LUZ
PERALTA CARDOSO, este despacho procede a realizar el nombramiento ordinario en el empleo de libre
nombramiento y remocién Asesor Codigo 105 Grado 05, de la Direccidn del DADEP.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caricter ordinario al sefior NURY LUZ PERALTA CARDQSO,
identificada con cedula de ciudadania N0.36.067.413, en el empleo denominado Asesor Cédigo 105

Grado 05 de la Direccién del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a NURY LUZ PERALTA
CARDDSO,

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y tendré efectos
a partir de la fecha de la posesion en el cargo.
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LUZIA BASTIDAS UBATE

Directora
Proyectd: Gloria Esperanza Pulga Pdez- Abogada Contratlﬁ\ta SGC SGE\

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
D1 48R o
Dada en Bogoté D.C. a los

Revisd Ivan Darfo Castiblanco Molano, Asesor SGC

Aprobé:  Hugo Alberto Carrillo Goémez- Subdifector SG€ qé/‘
Fecha: abrit 2024 /
Codigo de archivo: 400170

COMUNICACION PERSONAL

El dia , S& comunica personal o por correo electrénico a NURY
LUZ PERALTA CARDOSO, del presente acto administrativo.
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Asesorar y prestar asistencia técnica al director del DADEP, en la formulacién y ejecucién de politicas y planes

111. PROPOSITO PRINCIP

relacionados con el Espacio Publico, que conlleven al logro de la misién y visién institucionales en el marco del Plan

dg D s’arroll

10.

11.

12,

13,

. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Asesorar al director en la formulacién y ejecucion de politicas y planes generales del Departamento, de acuerdo

con las metas institucionales y las establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital.

Adelantar los estudios e investigaciones relacionados con la gestién del espacio publico asignados por el
director, con oportunidad y calidad.

Orientar al director en la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo de politicas institucionales y en la
direccion y control de los programas del Departamento.

Orientar al director en el control de la gestién de las dependencias y los procesos administrativos de la entidad,
de acuerdo con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion.

Asesorar, elaborar y revisar los documentos e informes que deba presentar el director en los diferentes eventos
que participe.

Realizar y presentar los informes solicitados por el Director/a, con la oportunidad y periodicidad requeridas.
Desarrollar y mantener enlaces con el Concejo de Bogota, Alcaldia Mayor, y las entidades de control, con el fin
de garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los procedimientos establecimientos.

Preparar la documentacién necesaria para establecer interaccién y enlace con el Concejo de Bogota, Alcaldia
Mayor y las entidades de control, de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Absolver consultas, prestar asistencia técnica y emitir conceptos en los asuntos encomendados por la
Direccidn, que faciliten la toma de decisiones dentro del Departamento, o fuera de él.

Verificar y supervisar los contratos asignados que celebre el Departamento, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Atender a usuarios internos, externos o ciudadanos de acuerdo con la naturaleza de las funciones asignadas y
segun las politicas, pardmetros y lineamientos de servicio establecidos.

Elaborar diagnésticos, proyectos de documentos y actos administrativos que delegue la Direccién con el fin de
fortalecer la gestién y optimizar la misién del Departamento.

Desempefiar las demds funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y el 4rea de desempeifio.




