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1. INTRODUCCION

El presente documento, establece la propuesta de implementacion del Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA) del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico,
de la vigencia julio de 2024, a junio de 2027, a partir del diagndstico realizado mediante las
matrices de |dentificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales -MIAVIA, la matriz de
identificacion de requisitos legales y otros requisitos -MIRLOR 'y la matriz de identificacion y
analisis de riesgos ambientales -MIARA

También, se identifican y establecen las acciones que la gestion institucional de la entidad realizara
a través de los programas de gestion ambiental, en el marco de los objetivos de desarrollo
sostenible — ODS, de las directrices, ejes y lineas estratégicas del nuevo Plan de Gestion Ambiental
del Distrito Capital- PGA 2023-2038, establecido mediante Decreto 593 de 2023 ; yen el marco del
nuevo Plan de Desarrollo Distrital Bogota Camina Segura, a través de los programas y metas establecidos, y
demas lineamientos dados por la Secretaria Distrital de Ambiente.

De esta manera, el presente Plan procura dar cumplimiento a los objetivos del PIGA: 1-Contribuir
al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a través del mejoramiento del
desempefio ambiental de las entidades que contempla el ambito de aplicacion,2- Promover la
conservacion de los recursos naturales y el mejoramiento de la calidad del ambiente en las
acciones misionales desarrolladas por la Administracion Distrital y 3- Fortalecer las estrategias
ambientales que contribuyan a enfrentar el Cambio Climatico de acuerdo con los objetivos del
Distrito Capital.

Es asi como el PIGA, promueve la gestion ambiental de forma coordinada con las entidades
publicas del Distrito, con el fin de generar practicas ambientales, e incentivar comportamientos
sostenibles, tanto de los servidores publicos vinculados a la Entidad como de las personas
relacionadas con la gestion institucional externa, buscando de esta manera construir
colectivamente un ambiente sano con un aporte real y eficaz enfocado en la mejora de la calidad
ambiental en la ciudad.

Asi mismo, el PIGA presenta dentro de sus principios ambientales, la permanente busqueda de la
disminucion de los impactos ambientales negativos significativos generados, priorizando el uso
racional del agua, la energia y los materiales, adicionalmente, promovera la buena gestion de los
residuos solidos enfocando esfuerzos en una buena separacion en la fuente para asi garantizar el
cuidado del medio ambiente, creando conciencia de la importancia de un aire limpio y puro. Desde
el componente de gestion Ambiental de la entidad en el campo externo, las acciones misionales
de defensa y administracion del espacio publico que corresponden a elementos de las categorias
del suelo de proteccion y en particular a la estructura ecologica principal de la ciudad a que hace
referencia el Decreto 462 de 2008, realizan un beneficio Ambiental a la ciudad.

El caracter colectivo del enfoque, vision, metas y compromisos consignados en el Plan Institucional
de Gestion Ambiental "PIGA” del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
hacen de este documento una agenda conjunta de trabajo para todas las areas que conforman la
Entidad.

En conclusion, este Plan Institucional de Gestion Ambiental, constituye un aporte para la
Pagina 5 de 42
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preservacion del ambiente, buscando minimizar los impactos ambientales generados por las
actividades propias tanto internas como externas, afianzando en los servidores publicos la cultura
de la separacion en la fuente de los residuos y el uso eficiente de los recursos naturales a través de
programas de gestion ambiental que prevengan, controlen y mitiguen los impactos ambientales
generados por la ejecucion de las actividades de los procesos misionales del DADEP, de manera
que se promueva de forma efectiva el desempefio ambiental y el cumplimiento de la politica
ambiental de la entidad.

Finalmente, es importante anotar que el presente documento presenta dentro de su estructura, los
componentes establecidos en el Articulo 5, de la Resolucion 3179 de 2023, sin embargo, adicional
a los lineamientos minimos requeridos normativamente, también se contempla dentro de su
articulado, otros aspectos relevantes para la entidad, en su estructuracion como Plan dentro del
Modelo Integrado de Gestion y Desempenio.

2. DIAGNOSTICO AMBIENTAL

2.1. DESCRIPCION INSTITUCIONAL

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico es una entidad de nivel
central, creada mediante Acuerdo No. 18 del 31 de julio de 1999 y publicado el 26 de agosto de
1999 como la entidad encargada de defender, vigilar y controlar el espacio publico de la ciudad.

2.1.1. Historia

inicialmente denominacion “Procuraduria de Bienes del Distrito Capital®, creada en 1997, con el
propdsito de disponer de un ente solido, capaz de responder adecuadamente a las necesidades
de Bogota, para garantizar la defensa del espacio publico y el desarrollo de actividades
complementarias.

Posteriormente, mediante Acuerdo 18 de 1999, el Concejo de Bogota, respondiendo tanto al
avance evolutivo del espacio publico en la capital, como al cumplimiento de los mandatos
constitucionales y legales, cred la Defensoria del Espacio Publico, proporcionandole la
responsabilidad de encargarse de defender, vigilar y controlar el espacio publico de la Ciudad,
estableciendo también que la entidad creada se organice como un “Departamento Administrativo
de la Administracion Central de Bogota”. Generandole ademas de las implicaciones administrativas
y juridicas, una obligacion con tres alcances de orden social: el mejoramiento de la calidad de vida,
la construccidn de una nueva cultura del espacio publico y el estimulo de la participacion
comunitaria, lo que significa la obligacion de que la entidad sea dinamica y que constantemente
se acople al desarrollo de la Ciudad.

Con la creacion del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, se genera
la posibilidad de aportarle a Bogota un nuevo proceso, agil y dinamico, que en su accionar logre
el manejo efectivo, con sus componentes de eficiencia y eficacia en lo referente al espacio publico,
ya que antes del DADEP, existian unas situaciones que se tuvieron que asumir y corregir para poder
actuar acorde a los propositos planteados
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2.2. FUNCIONALIDAD DE LA ENTIDAD

2.2.1 Mision

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida en Bogota, por medio de una eficaz defensa del
espacio publico, de una optima administracion del patrimonio inmobiliario de la ciudad y de la
construccion de una nueva cultura del espacio publico, que garantice su uso y disfrute colectivo y
estimule la participacion comunitaria.

2.2.2 Vision

En 2030, la entidad sera lider en la gestion integral del Espacio Publico a nivel distrital,
contribuyendo a que la ciudadania disfrute de espacios publicos seguros e inclusivos. Ademas,
seremos referentes en la gestion del patrimonio inmobiliario distrital, la generacion de
conocimiento urbanistico, la creacion de alianzas estratégicas y el fomento de la participacion y
cultura ciudadana.

2.2.3 Objetivos Estratégicos

v' Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de administraciéon del patrimonio
inmobiliario distrital y del espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de y para la
comunidad.

v" Aumentar la oferta cualitativa y cuantitativa de espacio publico inclusivo y seguro, con
enfoque de género, poblacional, étnico y diferencial.

v Liderar la gobernanza del espacio publico en la ciudad a través de la coordinacion
interinstitucional e intersectorial de acuerdo con las competencias de las entidades
publicas.

v" Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un Modelo Integrado de Planeaciony
Gestion eficiente, que propenda por una gestion publica inteligente, transparente y agil en
la respuesta a los requerimientos de la ciudadania, promoviendo la participacion y el
control social.

2.2.4 Estrategias

v' Alianzas publico, privada y comunitaria
Reglamentar y promover los instrumentos para la administracion del patrimonio
inmobiliario distrital y la sostenibilidad del espacio publico, en cooperacion con actores
gubernamentales, privados y sociales.

v' Oferta y acceso al espacio publico
Incrementar el espacio publico y la oferta de bienes fiscales y de uso publico a partir del
saneamiento, titulacion e incorporacion de éstos en el patrimonio distrital y propender
porgue su acceso sea equitativo

v' Coordinacion Interinstitucional e Intersectorial
Liderar la ejecucion armonica y coordinada de las competencias y responsabilidades de
las entidades publicas en la administracion del espacio publico.
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v" Confianza en lo publico
Generar acciones para el fortalecimiento de la gestion institucional, basadas en la

legalidad, la eficiencia, la innovacion tecnoldgica, la transformacion digital, la

transparencia y el control social.

Cultura Ciudadana
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Fomentar la auto y mutua regulacion de la ciudadania en el uso y disfrute del espacio
publico, a partir del reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a través del aprovechamiento
de la gestion del conocimiento y la innovacion.

2.2.5 Politicas del Sistema

de Gestion

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico trabajando por la satisfaccion
de sus usuarios y partes interesadas y cumpliendo los requisitos legales y organizacionales aplica
las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, las cuales se presentan a

continuacion:

Tabla 1. Politicas del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién MIPG

Dimension MIPG

Politicas de Gestion y Desempefio
Institucional

Dependencia lider de la implementacion de
la Politica

Talento Humano

Gestion Estratégica Del Talento
Humano

Subdireccion de Gestion Corporativa

Integridad

Subdireccion de Gestion Corporativa

Direccionamiento  Estratégico 'y

Planeacion Institucional

Oficina Asesora de Planeacion

Planeacion

Compras y Contratacion Publica

Oficina Juridica

Gestion Presupuestal y Eficiencia
del Gasto Publico

Subdireccion de Gestion Corporativa

Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de Procesos

Oficina  Asesora de Planeacion vy
Subdireccion de Gestion Corporativa

Gobierno Digital

Oficina de Tecnologias de la informacién y
las Comunicaciones

Seguridad Digital

Oficina de Tecnologias de la informacién y
las Comunicaciones

Gestion con Valores para Resultados

Defensa Juridica

Oficina Juridica

Mejora Normativa

Oficina Juridica

Servicio al Ciudadano

Subdireccion de Gestion Corporativa

Racionalizacion de Tramites

Oficina Asesora de Planeacion

Participacién Ciudadana en la
Gestion Publica

Oficina Asesora de Planeacion
Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del
Espacio Publico

Gestion Ambiental (Componente)

Subdireccion de Gestion Corporativa

Evaluacion de Resultados

Seguimiento y Evaluacién del
Desempefio Institucional

Oficina Asesora de Planeacion

Informacién y Comunicacion

Gestion Documental (Politica de
Archivos y Gestion Documental)

Subdireccion de Gestion Corporativa

Transparencia, Acceso a la

Oficina Asesora de Planeacion, Subdireccion

Proceso: Gestion de Recursos

Pagina 8 de 42

Procedimiento o Documento: Plan Institucional de Gestion Ambiental-

PIGA



DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

Plan Institucional de Gestion
Boeorl\ Ambiental - PIGA

Codigo SG/MIPG 127-PPPGR-04
Vigencia desde 28/01/2025

Version 11
Pagina 9de73

Gestion de Recursos

Dimensién MIPG Politicas de Ggstié_n y Desemperio | Dependencia lider de l,a _implementacién de
Institucional la Politica

Informacién Publica y Lucha | de Gestion Corporativa y Oficina Asesora de
Contra la Corrupcién Comunicaciones.
Gestion de la informacion | Subdireccion de Registro Inmobiliario
estadistica

Gestion del Conocimiento y la | Gestion del Conocimiento y la | Oficina Asesora de Planeacion

Innovacion Innovacion Subdireccion de Gestion Corporativa

Control Interno Control Interno Oficina Asesora de Planeacion

2.2.6 Estructura Funcional

Para el desarrollo de la misionalidad de la Entidad y el cumplimiento de sus competencias,
mediante Decreto Numero 138 del 22 de abril de 2002 se modifico la estructura organizacional
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico; posteriormente modificado
parcialmente por los Decretos Distritales 092 de 2006, y el Decreto 369 de 2008.

En el 2022, con el Decreto 478 del 25 de octubre de 2022, consecuente con el estudio técnico de
redisefio institucional, se modifico la estructura organizacional con el fin de actualizar y optimizar
el desarrollo de las funciones a cargo de las diferentes dependencias que integran el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, asi como para dar cumplimiento a la ley 1952
de 2019 modificada por la ley 2094 de 2021, respecto a la creacion de la Oficina de Control
Disciplinario Interno.

Es asi, como el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico cuenta con una
estructura organizacional y funciones, fundamentada en criterios que persiguen la integridad de
los procesos a cargo de la Entidad, a través de una estructura plana y flexible, con un enfoque
gerencial y coordinado como se observa en el siguiente organigrama:

llustracién 1 Organigrama
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2.2.7 Mapa de Procesos

Por otra parte, el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, cuenta con
14 procesos para el logro de sus objetivos misionales, inventario que se presenta en la siguiente
tabla:

Tabla 2. Procesos institucionales

Procesos institucionales
Direccionamiento Estratégico. Procesos relativos al establecimiento de politicas y
Estratégicos 3 Atencidn a la Ciudadania estrategias, objetivos, provisién de comunicacion,
Administracién y Gestién del Observatorio y la aseguramiento de la disponibilidad de recursos
Politica de Espacio Publico de Bogota necesarios y revision por la Direccion.
Inventario General del Espacio Publico y Bienes
Fiscales. p . | ltad ist
. — — - - — rocesos que proporcionan el resultado previsto
Misionales 3 Administracion del Patrimonio Inmobiliario .q prop o . P X
Distrital por la Entidad en cumplimiento de su objeto social.
Defensa del Patrimonio Inmobiliario Distrital.
Gestion de la Tecnologia y la Informacion
Gestion Juridica. Procesos para la provision de los recursos
Soporte 5 Gestion Documental. necesarios en los procesos, estratégicos,
Gestion de Recursos. misionales, de medicién, andlisis y mejora.
Gestion del Talento Humano.
L Control Interno Disciplinario e . .
Verificacion P - - - Procesos para la verificacién y mejora continua de
R 3 Verificacion y Mejoramiento Continuo. o
y Mejora — la organizacion.
Evaluacién y Control.

El diagrama del mapa de procesos es el siguiente:

Rl oimeccionamiEnto
ESTRATEGICO

Entradas

Demandas, necesidades
y problemas

partes interesantes

ATENCION
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[

llustracién 2 Mapa de procesos DADEP
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2.2.8 Procesos y procedimientos

Al interior de la Entidad, se desarrollan las actividades requeridas para el cumplimiento de sus
objetivos, tomando como enfoque y prioridad fundamental, al ciudadano como el eje fundamental
de la gestion, ejecutando los procedimientos que se indican a continuacion:

Tabla 3. Procesos y procedimientos

Proceso Procedimiento

Procedimiento planeacion y gestion institucional

Procedimiento control de documentos

Procedimiento identificacion y evaluacion de requisitos legales

Procedimiento participacion ciudadana-rendicion de cuentas

Procedimiento planificacion operativa

Direccionamiento Estratégico — — -
Procedimiento comunicaciones internas

Procedimiento comunicaciones externas

Procedimiento redes sociales

Procedimiento gestion del conocimiento y la innovacion

Procedimiento gestion de la cooperacion nacional e internacional

Atencion a la ciudadania Procedimiento atencion a la ciudadania

Procedimiento investigacion, gestion, desarrollo tecnoldgico e innovacion
Procedimiento divulgacion e intercambio de informacion
Procedimiento gestion de la politica distrital de espacio publico

Administracion y gestion observatorio y
politica del espacio publico de Bogota

Procedimiento Incorporacion Entrega Anticipada de Zonas de Cesidn

Procedimiento Incorporacion Entrega de Zonas de Cesion y Entrega Parcial
Procedimiento Incorporacion Entrega Simplificada de Zonas de Cesion
Procedimiento Toma de Posesién de Areas con Vocacion de Uso Publico
Procedimiento Toma de Posesion de Zonas de Cesion

Procedimiento Toma de Posesion de Zonas destinadas a uso publico sefialadas en los

actos administrativos resultantes de procesos de Legalizacion, Regularizacion
Inventario General del Espacio Publico y Urbanistica y Formalizacion

Bienes Fiscales Procedimiento Toma de Posesidn por Sector Antiguo y Consolidado
Procedimiento Delimitaciones de cesiones publicas

Procedimiento Solicitud de Anuencia

Procedimiento: Alinderamiento de cesiones en Urbanizaciones aprobadas
Procedimiento: Proyectos de Obra Publica

Procedimiento Declaratoria de bien baldio

Procedimiento Venta directa de Bienes Fiscales a Ocupantes llegales
Procedimiento Incorporacion Entrega Anticipada de Zonas de Cesion
Procedimiento Administracion de Bienes Publicos y Fiscales del Nivel Central

Procedimiento Control administrativo del inventario general de espacio publico y
bienes fiscales

Procedimiento de conformacion, funcionamiento y control de los distritos especiales
de mejoramiento y organizacion sectorial - DEMOS

Administracion del Patrimonio Inmobiliario

Distrital
Procedimiento de saneamiento de documentos de entrega
Procedimiento Concepto previo de la conveniencia técnica y juridica de la aceptacion
de bienes inmuebles ofrecidos a titulo de dacion de pago
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Proceso Procedimiento

Procedimiento Administracion Directa

Procedimiento Acciones administrativas de contribucion por valorizacion

Procedimiento Exencion y/o exclusion del impuesto predial

Procedimiento Tramite de asociaciones publico privadas - APP

Procedimiento Enajenacion a Titulo Oneroso de Bienes Fiscales

Procedimiento de publicacion de bienes fiscales disponibles en el Portal Inmobiliario

Procedimiento Enajenacion de Bienes Fiscales con Central de Inversiones S.A., -CISA-

Procedimiento defensa preventiva y persuasiva

Procedimiento defensa administrativa

Procedimiento espacio publico resiliente

Defensa del Patrimonio Inmobiliario Distrital| Procedimiento pedagogia del espacio pubico

Procedimiento generacion del conocimiento desde la innovacion en el espacio
publico

Procedimiento disefio, acomparfiamiento, evaluacion y mejora continua de
metodologias y construccién de herramientas en el marco innovacion
Procedimiento mantenimiento y soporte de la infraestructura tecnologica

Procedimiento seguridad de la informacion

Procedimiento sistemas de informacion

Procedimiento activo de informacion

Procedimiento creacion de usuarios

Procedimiento gestionar proyectos

Procedimiento gestionar la configuracion

Procedimiento gestionar la definicion de requisitos-BAIO2

Procedimiento gestionar la identificacion y construccion de soluciones

Procedimiento gestionar la disponibilidad y la capacidad - BAIO4

Procedimiento gestionar la facilitacion del cambio organizativo - BAIO5

Procedimiento asegurar el establecimiento y mantenimiento del marco de referencia
de gobierno
Procedimiento asegurar la entrega de beneficios

Gestion de la Informacion y la Tecnologia — — -
Procedimiento asegurar la optimizacion del riesgo

Procedimiento asegurar la optimizacion de recursos EDM04

Procedimiento asegurar la optimizacion de recursos EDM05

Procedimiento gestionar los acuerdos de servicio

Procedimiento gestionar la seguridad

Procedimiento asegurar el establecimiento y mantenimiento del marco de referencia
de gobierno
Procedimiento gestion de programas y proyectos

Procedimiento gestionar la aceptacion del cambio

Procedimiento gestionar los activos

Procedimiento gestionar el entorno

Procedimiento supervisar la infraestructura Tl

Procedimiento gestionar la operacion de servicios externos de Tl

Procedimiento ejecucion de las actividades operativas servicios Tl
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Proceso Procedimiento

Procedimiento gestionar operaciones

Procedimiento gestionar incidentes de seguridad de la informacion

Procedimiento gestionar problemas

Procedimiento gestionar la continuidad

Procedimiento mantener una estrategia de continuidad

Procedimiento definir la politica de continuidad del negocio, sus objetivos y alcance

Procedimiento revisar, mantener y mejorar el plan de continuidad

Procedimiento proteger contra software malicioso-DSS05

Procedimiento gestionar la seguridad y la conectividad de la Red-DSS05

Procedimiento gestionar la seguridad de los puestos de usuario final-DSS05

Procedimiento gestionar la identidad del usuario y el acceso logico-DSS05

Procedimiento supervisar la infraestructura para detectar eventos relacionados con la
seguridad-DSS05
Procedimiento gestionar controles de proceso de negocio-DSS06

Procedimiento supervisar, evaluar y valorar el rendimiento y la conformidad-MEAQ1

Procedimiento supervisar, evaluar y valorar el sistema de control interno-MEAQ2

Procedimiento supervisar, evaluar y valorar la conformidad con los requerimientos
EXTERNOS-MEAQ3
Procedimiento garantia gestionada-MEAQ4

Procedimiento emision de conceptos

Procedimiento actos administrativos

Procedimiento comité de conciliacion

Procedimiento defensa judicial

Gestion Juridica Procedimiento segunda instancia de los procesos policivos relacionados con
comportamientos contrarios a la convivencia asociados al espacio publico.

Procedimiento cobro persuasivo

Procedimiento etapa de juzgamiento en primera y segunda instancia de procesos
disciplinarios
Procedimiento gestion contractual

Procedimiento Adquisicion y Administracion de Bienes y Servicios

Procedimiento Reconocimiento Contable del PID en aplicacion del marco normativo
contable para entidades de gobierno
Procedimiento Control Operacional, Seguimiento y Medicion

Procedimiento Identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales

» Procedimiento Matriz identificaciéon de aspectos y valoracion de impactos ambientales
Gestion de los Recursos - MIAVIA

Procedimiento Reconocimiento contable de las cuentas por cobrar y deterioro de
cartera

Procedimiento cumplimiento de providencias judiciales y de acuerdos derivados de la
aplicacion de un mecanismo alternativo de solucion de conflictos - MASC
Procedimiento Reconocimiento Contable Acuerdos de Concesion”

Procedimiento Depuracion y mejora de la calidad de la informacion financiera.

Procedimiento vinculacion y administracion del servidor publico.

Procedimiento investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

Gestion del Talento Humano
Procedimiento inspecciones planeadas

Procedimiento evaluaciones médicas ocupacionales
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Proceso Procedimiento

Procedimiento registros y estadisticas SST

Procedimiento gestion del cambio

Procedimiento de gestion de actos y condiciones inseguras

Procedimiento para la vinculacion de practicantes en el DADEP

Procedimiento teletrabajo

Procedimiento planes de mejoramiento

Verificacion y Mejoramiento Continuo Procedimiento administracion de riesgos

Procedimiento auditoria interna

Evaluacion y Control Procedimiento planeacion, elaboracion y seguimiento del plan anual de auditoria

Procedimiento plan de mejora auditoria

2.3. SEDES

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico cuenta con su sede
administrativa en el piso 15 del edificio Centro Administrativo Distrital CAD, ubicada en la Av Carrera
30 # 25-90, UPL -32 Teusaquillo, Barrio La Florida, localidad Teusaquillo.

Este sector, hace parte del centro metropolitano de la ciudad y se destaca por numerosos sectores
ricos en patrimonio urbano y arquitectonico. Configura una estructura densa de actividades de
servicios, comerciales y residencial.

Localizada en un punto neuralgico entre las avenidas Calle 26, Avenida Américas, Av. Carrera 30 y
Carrera 27. Se encuentra cercano a entidades como el Hospital Mederi, el Concejo de Bogotay la
Universidad Nacional de Colombia, y a sectores como el Parkway y el Cementerio Central, por lo
que presenta una alta dinamica de movilidad en el sector.

El edificio CAD es un predio fiscal propio de la entidad, ya que unas de las funciones es ejercer la
administracion, directa o indirectamente, de todos los bienes inmuebles del nivel central del
Distrito Capital.

Por lo tanto, su operacion se ejerce a través de una administracion indirecta a cargo de la Secretaria
Distrital de Hacienda-SDH segun lo establecen el ACUERDO 18 DE 1999, “Por el cual se crea la
Defensoria del Espacio Publico” modificado por y el Decreto 519 de 2011 "Por el cual se crea el
Comité para la Administracion del Centro Administrativo Distrital -C.A.D.- y se dictan otras
disposiciones.”.
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llustraciéon 3 Localizacion
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico Esquema
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En este complejo urbanistico, funcionan 6 Entidades del distrito (Secretaria Distrital de Hacienda -
SDH, Concejo de Bogota, Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital - UAECD, Secretaria
Distrital de Planeacion -SDP, Departamento Administrativo del Servicio Civil DASC y el
Departamento Administrativo para la Defensoria del Espacio Publico -DADEP), adicionalmente, se
adhiere en términos de administracion, el edificio identificado como SUPERCADE, todo lo cual es
administrado por la Secretaria Distrital de Hacienda.

En las instalaciones del DADEP, se cuenta con 240 puestos de trabajo, dos salas de reuniones, 10
oficinas, zona de cafeteria, comedor, almacén y cuarto de RESPEL. La actividad que desarrolla la
Defensoria es la prestacion de servicios a la ciudadania en general.

2.3.1. Horarios y tipos de operacion de las sedes

El tipo de operacion de la Sede es unicamente administrativo y el horario de atencion al publico es
de lunes a viernes de 7:00 a.m. - 4:30 p.m.

Los funcionarios y contratistas inician labores desde las 7:00 a.m. hasta las 7:00 p.m., y los sabados
hay disponibilidad de trabajo de 7:00 am a 1:00 pm

2.4. Vehiculos

El parque automotor de la Defensoria del Espacio Publico estd conformado por dos (2) vehiculos,
los cuales funcionan con motor de gasolina corriente. Anualmente se suscribe contrato con una
firma especializada para el mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos, los cuales dentro
de sus obligaciones deben cumplir con las normas ambientales legales vigentes.
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Los vehiculos de la entidad se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 4. Parque automotor
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico

Marca linea Modelo Placa Cilindraje
Chevrolet Tracker 2018 OLN294 2000
Dodge Journey 2015 0JX-817 2400

Fuente: Grupo de recursos fisicos

Es importante anotar que estos vehiculos, vienen presentando inconvenientes en su
funcionamiento y durante la vigencia 2023 la camioneta Dodge Journey presentd servicio en un
30% y para 2024 en un 20%, con diagndstico de dafio de motor, que lo hace inoperable.

Por su parte la camioneta Chevrolet Tracker, presento inconvenientes a partir de la vigencia 2024,
prestando a la fecha un servicio del 50% con un diagnostico de falla en el sistema de refrigeracion,
Por lo que su uso se encuentra condicionado a su estado de funcionamiento.

Por lo anterior, debera definirse en los proximos meses la continuidad de estos vehiculos para la
vigencia 2025.

Como apoyo para el normal funcionamiento de la entidad, segun sus requerimientos misionales,
se suscribe contrato de prestacion de servicios de transporte especializado, para el desplazamiento
de sus funcionarios, en operativos especificos, los cuales varian en tiempo y cantidad de vehiculos,
sin embargo, en promedio estos se hacen por 3 vehiculos, los cuales son utilizados a demanda.

La contratacion se realiza con una firma especializada, la cual contempla dentro de sus
obligaciones el cumplimiento de toda la normatividad legal vigente en la materia, la cual esta
contemplada en el Plan Institucional de gestion Ambiental -PIGA, el Plan interno de Movilidad
Sostenible-PIMS y el Plan Estratégico de seguridad Vial -PEVS.

Para la vigencia 2024 se realizo proceso de contratacion con la firma Grupo empresarial JHS SAS,
mediante contrato 129-298-2024 del 04.06.2024, el cual brinda el servicio de dos (2) vehiculos a
gasolina, y un contrato con la firma Union Temporal Andino, mediante contrato 129-305-2024 del
02.07.2024, el cual brinda el servicio de un (1) vehiculo hibrido (gasolina- eléctrico). Ambos
contratos se ejecutan por agotamiento del presupuesto, y se espera contar con servicio durante el
primer trimestre de 2025, a partir de lo cual se realizara un nuevo proceso de contratacion, con
condiciones similares.

De otra parte, es importante anotar, que, dada la funcion administrativa de la entidad, esta no
cuenta con maquinaria pesada, ni equipos especializados para el desarrollo de sus funciones

2.5. Colaboradores

La Defensoria del Espacio Publico, para desarrollar sus actividades, cuenta con el siguiente recurso humano de
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Tabla 5 Servidores y colaboradores

del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio PublicoVigencia 2025

NIVEL NUMERO DE SERVIDORES
Directivo 8

Asesor 4
Profesional 43

Técnico 9
Asistencial 19
Promedio Contratistas a octubre/2024 266

OTROS COLABORADORES DE LA ENTIDAD

NUMERO DE PERSONAS

Personal de Contraloria 4
Vigilancia y Seguridad 3
Servicios generales 6
TOTAL 13
TOTAL, DADEP 375

Codigo SG/MIPG 127-PPPGR-04
Vigencia desde 28/01/2025
Version 11
Pagina 17 de 73

llustracion 4. % Representatividad Colaboradores

Porcentaje Representatividad
colaboradores

A

* funcionarios ¥ contratistas ™ servicios generales ¥ vigilancia ™ contraloria

Se como se muestra en la imagen, el mayor porcentaje de la poblacion de la entidad esta dada por
los contratistas con un 76% aproximadamente, seguido de los servidores, con un 22%, lo que
evidencia una fuerte carga en la orientacion de las acciones formuladas hacia este grupo
poblacional

Por su parte, las dinamicas de contratacion se mantienen estables a lo largo de cada vigencia, lo
que facilita la ejecucion de las actividades del Plan de Accion, tal como se evidencia en la siguiente
Pagina 17 de
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grafica, de contratacion de la vigencia 2023 Y 2024

llustracion 5 Promedio de Contratistas 2023 y2024

Promedio de Contratistas 2023 y 2024

febrer . __ - septie |octubr| novie |diciem
e e

contratistas 2024 contratistas 2023

Todas las actividades formuladas en el Plan estan dirigidas a los funcionarios y contratistas que
desarrollan sus actividades en las diferentes dependencias de la sede principal de la entidad,
incluyendo ademas segun la disponibilidad de horarios al personal de la empresa de vigilancia, y el
personal de servicios generales, con el propodsito de generar cultura ambiental.

De manera particular, se formulan jornadas especiales para la participacion del personal del equipo
de defensores, que cuenta con aproximante 50 contratistas, quienes, por su objeto contractual,
laboran en calle, asi mismo se programa la participacion en los talleres virtuales, a los 12 servidores
gue realizan labores de teletrabajo, para vincularlos a las estrategias de gestion ambiental de la
entidad

2.6. Servicios tercerizados

La entidad desarrolla de manera integral todos sus procesos misionales, sin embargo, para algunas
acciones administrativas genera la tercerizacion de servicios, entre los cuales estan:

Aseo y Cafeteria

Vigilancia

Fotocopiadora

Transporte (varia de acuerdo las necesidades de la entidad)
Mantenimiento Vehiculos propios

Recarga de extintores

D NN N N NI

Es importante anotar que, gracias a la estrategia CERO PAPEL, el consumo de fotocopias ha
disminuido significativamente en los ultimos aflos pasando de un promedio mensual de 4.979
unidades en 2021 a 1.398 unidades, en lo corrido del 2024, por lo cual, se tomo la decision de
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prescindir del servicio de fotocopiadora para la vigencia 2025.

Desde la parte administrativa de la entidad, para el control y seguimiento al cumplimiento
normativo ambiental de los operadores con quienes tiene servicios tercerizado, la entidad cuenta
conla Guia de compras Publicas sostenibles, Codigo 127-GUIGJ-03, documento que se actualiza
durante el cuatro trimestre de cada vigencia, cuya ultima version 2024, se encuentra en proceso
de publicacion, donde se detallan los procesos internos, desde la formulacion y aplicacion de la
clausulas ambientales a que haya lugar y la verificacion de su cumplimiento, por parte de los
profesionales de apoyo a la supervision de los mismos. Esta Guia hace parte integral del presente
Plan.

2.7. Marco de Referencia

Las instancias que dan marco al Plan de Gestion Ambiental del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico estan dadas por:

2.7.1 Gestor Ambiental

La entidad, da cumplimiento a lo establecido en el Decreto Distrital 165 de 2015, mediante el cual
se reglamentoa figura del gestor Ambiental, estableciendo entre otras disposiciones que las
entidades deberan designar a la(s) personas de nivel directivo para que realicen dichas funciones,
emprendiendo acciones que propendan por la proteccion ambiental, siguiendo los lineamientos
establecidos en el Sistema Ambiental del Distrito Capital -SIAC

Por lo anterior, el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico mediante la
Resolucion 305 de 2019, establecio la figuray designo el cargo en cabeza del profesional que ejerza
el cargo de subdirector(a) de Gestion Corporativa de la entidad. Sin embargo, es importante anotar
que a partir de la expedicion del Decreto Distrital 593 de 2023, que derogo el Decreto 456 de 2008,
correspondiente a los lineamientos del Plan de Gestion Ambiental Distrital — PGA y la Resolucion
3179 de 2023, que derogo la Resolucion 242 de 2014, correspondiente a los lineamientos del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, Se dio la necesidad de actualizar este instrumento, el
cual corresponde a la Resolucion 449 del 18 Noviembre de 2024, el cual hace parte integral del
presente Plan.

Es asi como, el profesional jefe de esta dependencia, a partir del 01 de abril de 2024 es el abogado:

Hugo Alberto Carrillo Goémez

Cédula de ciudania: 88.153.092

Cargo: Subdirector de Gestion Corporativa — SGC
Nombramiento: Resolucion 107 de 2024
Teléfono: 3825210 Ext 127

Correo electronico: hcarrillo@dadep.gov.co

Para el desarrollo de sus funciones, se cuenta con el apoyo técnico del profesional PIGA y el apoyo
administrativo, del supervisor del equipo de recursos fisicos.

Funciones del Gestor Ambiental.
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Segun el Articulo 5 del Decreto Distrital 165 de 2015, el Gestor Ambiental presenta las siguientes
funciones:

1. Apoyar al sector ambiental en la formulacion e implementacion de la politica de reduccion de
costos ambientales en las entidades del Distrito Capital.

2. Gestionar acciones conducentes a la reduccion de los costos ambientales producidos por las
actividades de su entidad.

3. Coordinar la elaboracion del componente ambiental de su entidad en el Plan Distrital de
Desarrollo, asi como la formulacion e implementacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA) y del Plan de Accion Cuatrienal Ambiental (PACA), si este ultimo aplica.

4. Reportar a la Secretaria Distrital de Ambiente o quien haga sus veces, el avance en los
indicadores y metas del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y del Plan de Accion
Cuatrienal Ambiental (PACA), si este ultimo aplica.

5. Coordinar al interior de su entidad la divulgacion y socializacion del subsistema de Gestion
Ambiental y la articulacion de éste con los instrumentos de planeacion ambiental del Distrito
Capital, entre otros Plan de Gestion Ambiental (PGA), el Plan de Accién Cuatrienal Ambiental
(PACA) y el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), asi como las estrategias y programas
ambientales implementados.

Deberes del Gestor Ambiental.

Segun el Articulo 6 del Decreto Distrital 165 de 2015, el Gestor Ambiental tendra los siguientes
deberes:

1. Asistir a todas las reuniones que se convoquen en el marco de sus funciones para la toma de
decisiones y garantizar la participacion de la entidad en las demas reuniones a las que haya lugar.
2. Mantener regularmente informado al representante legal de la entidad sobre las acciones
desarrolladas y los resultados de su gestion.

3. Disponer, proporcionar y entregar oportunamente los reportes e informes que le sean
requeridos por el representante legal de la entidad, la Secretaria Distrital de Ambiente u otra
autoridad competente.

4. Al separarse de su funcion o al terminar la designacion, entregar a su sucesor, asi como al
representante legal de su entidad, un informe del ejercicio de las actividades, del avance y del
estado de las acciones desarrolladas.

5. Los demas deberes que le sefale el representante legal de la entidad, inherentes a la naturaleza
de la designacion como Gestor Ambiental.

Para una Optima ejecucion de las estrategias y actividades de los Planes, la entidad cuenta con el
siguiente equipo de trabajo, con responsabilidades en cada una de las etapas (formulacion,
implementacion, seguimiento, actualizacion):

e Direccion (Directrices generales y compromiso con el desarrollo de las estrategias, Despliegue
de comunicacion institucional)

e Subdireccion de gestion Corporativa (Soporte institucional y logistico, coordinacion equipos de
SG-SST articulacion PEVS, responsable SGA-PIGA, coordinaciéon con la administracion del CAD)
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e Oficina de comunicaciones (Apoyo en el programa de comunicacion, educacion vy
sensibilizacion, con el disefilo y promocion de campanas)

2.7.2. Comité de Gestion Ambiental

En cumplimiento a la Resolucion 242 de 2014, la entidad, mediante Decreto 508 de 2019,
establece el Comité de Gestion Ambiental, en cabeza del Gestor Ambiental de la entidad, espacio
que sesiona de manera ordinaria trimestralmente, sin embargo, dada la modificacion de esta
resolucion por la Resolucion 3179 de 2023, la cual elimina esta figura, durante la vigencia 2024 se
completan estas sesiones y a partir de la vigencia 2025, los temas de gestiona ambiental seran
presentados en la sesiones del Comité de Gestion y Desempefio de la entidad, de manera
semestral, manteniendo entre sus reportes:

1. Socializacion de las partidas presupuestales necesarias para desarrollar el Plan de Accidn

propuesto

Presentar los avances del Plan de Accion anual del PIGA y las modificaciones al mismo

3. Velar por el cumplimiento de la normativa ambiental vigente aplicable a la entidad

4. Proponer e implementar acciones de mejora para el desarrollo del PIGA al interior de la
entidad.

no

2.7.3. Analisis de la Gestion ambiental

El Plan Institucional de Gestion Ambiental, constituye un aporte institucional para la preservacion
del ambiente, garantizando el funcionamiento de la entidad de manera amigable y responsable
con el entorno, buscando minimizar el impacto generado por las actividades propias tanto internas
como externas; igualmente afianzando en los servidores publicos la cultura de la separacion en la
fuente y promoviendo el buen uso, aprovechamiento y proteccion de los recursos naturales en pro
del mejoramiento ambiental de la ciudad.

Para el fortalecimiento de la Gestion Ambiental se han establecido diferentes estrategias con las
cuales se pretende sensibilizar a todos los colaboradores de la Entidad mediante tips ambientales,
actividades e informacion de los Programas de Gestion Ambiental del PIGA de la Defensoria e
incentivarlos a través de reconocimientos

En el marco de la evaluacion, control y seguimiento, que realiza periddicamente la SDA, para
verificar y calificar la implementacion de la gestion ambiental en las entidades distritales, se resalta
la mejora que ha tenido a la entidad desde 2011, con un porcentaje de implementacion del 60.5%,
y del compromiso de la alta gerencia por mantener una calificacion por encima del 90%, desde
2015, tal como se evidencia en la siguiente grafica:
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lustracion 6 Porcentaje de implementacion del PIGA

Porcentaje de Implementacion PIGA
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Fuente: Gestion PIGA

Al respecto, es importante anotar que durante las vigencias 2022 y 2023, la SDA, no programo
visitas de seguimiento a la entidad, por lo cual, durante estos periodos no se cuenta con calificacion
de la implementacion del PIGA.

Para la vigencia 2024, en el mes de abril, se realizd visita de ECS, obteniendo durante la etapa de
revisiones locativas, una calificacion del 100%, y una calificacion definitiva de 96%

Es asi como se ha logrado una apropiacion por el tema ambiental entre los colaboradores de la
entidad, tal como se evidencia en la encuesta de percepcion” PIGA 2024 — Cuanto te ensefiaron,
cuanto aprendiste”, que se realiza tradicionalmente en cada diciembre, en la cual, para la vigencia
2024 se evaluaron tanto el conocimiento como la participacion de los servidores en los cinco
programas que hacen parte integral de la gestion ambiental de la entidad:

e Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA

e Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos — PAI

e Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos — RESPEL
e Plan Integral De Movilidad Sostenible -PIMS

e Plan de Accion Ambiental Cuatrianual -PACA

Resultados de la Encuesta

Los porcentajes de implementacion de las Planes de gestion ambiental, que fueron evaluados y los
resultados obtenidos en la encuesta, pueden evidenciarse en la siguiente tabla:
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Tabla 6 Evaluacidon implementacidn de la Gestion Ambiental
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico 2024

sabe que éHa recibido éHa conocido pregunta de
PLAN existe informacion? actividades? conocimiento Calificacion %
PIGA 95,74 89,36 89,36 95,74 92,55
PAI 92,55 92,55 90,43 74,47 87,50
PIMS 86,17 88,30 86,17 95,74 89,10
RESPEL 82,98 80,85 80,85 72,34 79,26
PACA 81,91 76,60 N.A 85,11 81,21

llustracién 7 Implementacion de la Gestion Ambiental
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico 2024

Implementacion de la Gestion Ambiental

PIGA PAI PIMS RESPEL PACA

vy ¥ Y ¥

llustracion 8 Promedio de calificacion

Promedio de Califiacion de los Planes de
Gestion Ambietal en %

RESPEL
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Respecto a la percepcion que los colaboradores tienen de la implementacion la gestion ambiental,
se obtiene una calificacién promedio de 4.71/5.0, evidenciando que las actividades realizadas, han
tenido un buen impacto, y que las personas que emitieron una menor calificacion corresponden a
los companeros que realizan sus actividades fuera de la entidad.

llustracion 9 Percepcion de la gestion Ambiental
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico del 2024

12. ;Cémo calificaria la gestion ambiental de la entidad?

Mas detalles ¢ Informacién

4.71 ”

Clasificacion promedio

Logros

Los Principales logros de la implementacion del PIGA en la entidad con cada uno de los programas
establecidos son:

1. Uso eficiente del Agua: Mantener el 100% de los sistemas ahorradores en la entidad
2. Uso eficiente de la energia: Mantener el 100% de los sistemas de uso eficiente en la entidad
3. Gestion integral de los Residuos: La formulacion e implementacion de un Plan de Accion
Interno-PAl para la

gestion integral de los residuos solidos, asi como la formulacion e implementacion de un Plan
de Gestion

de Residuos Peligrosos-RESPEL. Asi mismo, mantener y fortalecer las estrategias de ladrillo
ecoldgico,

Tapitas por patitas y recoleccion de vasos de cartdn usados, para la separacion en fuente de
residuos

especificos.
4. Consumo sostenible: Mantener y fortalecer la estrategia de CERO PAPEL, la inclusion de
clausulas

ambientales en contratos especificos de aplicacion de normatividad ambiental, el
establecimiento de una

clausula ambiental general para todos los contratos de la entidad y el control administrativo al
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uso de

plasticos de un solo uso.
5. Actualizacion de la Guia de Compras Publicas Sostenibles - CPS
6. Practicas sostenibles: Formulacion e implementacion del Plan Integral De Movilidad Sostenible
-PIMS,

vigencia 2024, el reconocimiento a los bici usuarios de la entidad y la implementacion de la ley
811 de 2016

Oportunidades de Mejora

El principal reto para el periodo 2024-2027, esta en mantener y mejorar los estandares de gestion
ambiental que ha venido logrando la entidad en los ultimos afios.

Superar los logros de cumplimiento normativo, proponiendo un nuevo nivel de gestion, y
trascender la gestion ambiental a través de los colaboradores de la entidad, a sus familias y
entornos personales.

Finalmente, la implementacion de los programas PIGA que cuentan con administracion de
terceros, requiere de mantener un seguimiento que permita lograr los objetivos establecidos por
la entidad en materia de Gestion Ambiental.

2.8. Caracteristicas Ambientales del Entorno

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico se encuentra localizado en
el centro metropolitano de la ciudad y se encuentran rodeadas por numerosos sectores ricos en
patrimonio urbano y arquitectonico, siendo importante destacar una gran actividad comercial, de
servicios y zonas residenciales, tal como se presento en el item 2.3. SEDE.

A sus alrededores no se encuentran zonas verdes de alto impacto, ni colinda con quebradas, rios
o canales, humedales, ni alamedas, ni ningun otro elemento del suelo de proteccion, o de
importancia ambiental de la ciudad.

Sin embargo, dentro de las mismas instalaciones del CAD, durante la vigencia 2023, con el
liderazgo de la Secretaria de hacienda y el apoyo técnico del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico, se adecud una zona ambiental en el CAD, identificada como
“sendero ambiental CAD" de recreacion pasiva, con aproximadamente 1 ha

Dentro de las situaciones que causan problemas ambientales y que se generan en el entorno del
Centro Administrativo Distrital — CAD, se pueden sefalarlos siguientes:

Contaminacion Atmosférica: Esta relacionada directamente por la ubicacion o la zona donde se
encuentran, debido a las fuentes moviles que transitan diariamente por las vias limites, teniendo
en cuenta que un motor de combustion de gasolina genera principalmente oxidos de carbono,
dioxido de azufre e hidrocarburos.

Contaminacion por ruido: Se presentan niveles de intensidad en los limites establecidos, como
consecuencia de los motores y pitos de los vehiculos que transitan por las avenidas circundantes,
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que se incrementan en las horaspico de la movilidad de la ciudad.

Zona especial de espacio Publico: El Centro Administrativo Distrital CAD junto con el Concejo
Distrital conformanel “nodo Institucional Concejo de Bogota — Centro Administrativo Distrital
(CAD)". En esta Zona Especial se encuentran otras entidades como el Instituto Nacional
Penitenciario (INPEC), la Junta Administradora Local Distrital, la Contraloria Distrital, ademas de
otros equipamientos de orden cultural, educativo, comercial y religioso.

La declaratoria de Zona Especial le aportara entre otros beneficios, el de evitar por motivos de
seguridad el estacionamiento de vehiculos y la ubicacion de vendedores informales en el sector,
motivados principalmente por la gran afluencia de publico

[luminacion: El nivel del alumbrado publico del contorno del edificio CAD en horas nocturnas es
bajo, El espacio ocupado por el mismo requiere de una buena iluminacion que permita seguridad
y el desplazamiento de los funcionarios y publico en general por la zona en dichas horas,
especialmente en el puente peatonal de la Cra. 30 sobre la calle 26.

Sistema de alcantarillado pluvial y sanitario: Las obras de drenaje de alcantarillado previstas por
la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - EAAB en las zonas valoradas son basicas,
comprende los servicios de recoleccion de drenaje de aguas lluvias y residuales del sector,
disminuyendo el riesgo de inundacion.

2.8.1. Condiciones y circunstancias que afectan la probabilidad y consecuencia
de los riesgos.

Ubicacion de Bogota en una zona de mediana sismicidad.

Desconocimiento de la sefializacion de rutas de evacuacion en el interior de las oficinas.
Alta carga combustible representada en muebles, pisos, papeles y archivos.

Acumulacion de muebles y documentos.

Alta concentracion de libros y documentos en archivos y oficinas.

Esquema de oficina abierta y techo falso, lo que facilita la convecciéon en caso de incendio.
. Cuenta con dos escaleras de emergencia hacia el primer piso, por los costados oriental y
ccidental.

Dos gabinetes de incendio en cada costado del piso

Extintores portatiles de Solkaflam, multiproposito y de agua

Ser una entidad gubernamental, que puede ser objeto de actos criminales.

Ingreso de personas externas y atencion de publico en general.

Estar compartiendo el edificio con varias entidades

Ventanas grandes en todos los costados de las oficinas

Om ™~ oo oo

2.8.2. Tipos de Riesgos

Los riesgos que pueden afectar el funcionamiento de la entidad se clasifican en:

RIESGOS TECNOLOGICOS: Originados como consecuencia y ocasion del proceso productivo.
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Incluyenlos siguientes tipos de eventos:

Incendios. (Vulnerabilidad Alta): Las caracteristicas de alta combustibilidad generadas por los
principales insumos utilizados (papel, madera, tela, combustibles derivados del petréleo, equipos
eléctricos) aumentan la vulnerabilidad de que se presenten incendios que podrian afectar a las
personas y/o a las instalaciones.

Intoxicaciones. (Vulnerabilidad baja): la cual se puede generar por la manipulacion inadecuada en
el almacenamiento y distribucion del agua potable para cada piso. De manera complementaria, la
entidad cuenta con el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos -PGIRESPEL, el cual
establece el protocolo para el manejo de residuos potencialmente toxicos, y el programa de
capacitaciones en su manejo por parte del personal idoneo.

Inundaciones. (Vulnerabilidad Media): Puede Generarse por dafios en los tanques de
almacenamiento de agua y/o ruptura de tuberia distribuida por todo el edificio.

RIESGOS DE LA NATURALEZA: Originados por fendmenos climaticos, teluricos y otros tipos de
fendmenos procedentes de cambios de la naturaleza en su dinamica continua. Incluyen:

Sismos / Terremotos. (Vulnerabilidad Media): La cual se puede presentar por colapso de las
instalaciones Generados por el movimiento de las placas tectonicas, desencadenando en lesiones
a poblacion permanente y flotante y dafio de los elementos de trabajo.

RIESGOS CRIMINALES: Originados en actos o acciones con intencion dolosa:

Atentados terroristas. (Vulnerabilidad Alta): Por ser una entidad estatal pueden presentarse
problemas con el personal que ingrese y/o dejen elementos sospechosos en el exterior, asi mismo
por la afluencia de grupos al margen de la ley en busca de recursos para financiar sus operaciones.

Robos. (Vulnerabilidad Alta): Debido al elevado indice de robos y/o atracos en la zona donde esta
ubicado el CADhace vulnerable a las personas cuando ingresan o seretiran.

OTROS RIESGOS: Incluyen aquellos factores de riesgo que sin pertenecer a la clasificacion antes
mencionada pueden afectar la operacion de la Entidad. Se destacan:

Revueltas/Asonadas Externas. (Vulnerabilidad Media): Por ser una entidad estatal pueden
presentarse problemascon el personal que se encuentre en el exterior (vecinos) o con las personas
que participen en acciones (protestas)en el exterior de la entidad.

2.8.3. Identificacion y analisis de los riesgos ambientales

La identificacion de Riesgos que la entidad ha realizado para la gestion ambiental de la entidad es:
“Incumplimiento de los programas presentes en el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA)
y sus planes asociados (PAI, RESPEL Y PIMS)", dentro de los cuales se identifican los riesgos
ambientales y/o antrépicos, para establecer e implementar acciones integrales de gestion del
riesgo:
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Tabla 7 Eventos de riesgo de la gestién Ambiental

Gestion de Recursos

EVENTO DE RIESGO

CAUSAS

CONSECUENCIA

Consumo excesivo en los recursos de
papel y carton, por actividades de
fotocopiado, impresiones, archivo,
embalaje

Desperdicios de los recursos de papel
y cartén, por inadecuados procesos
de gestién

Agotamiento de los recursos

Emisiéon o vertimiento de residuos
peligrosos (Luminarias, cartuchos,
téner, envases de pintura, estopas
contaminadas, envases de
desinfectante, envases de
detergente)

Inadecuado  almacenamiento vy
manipulacién de los RESPEL

Contaminacion del suelo

Contaminacion del agua

Contaminacion atmosférica

Afectacion a la salud humana

Desconocimiento por parte del
personal, de la adecuada
manipulacién y almacenamiento de
los RESPEL

Contaminacion del suelo

Contaminacion del agua

Contaminacion atmosférica

Afectacion a la salud humana

Fugas de agua

Uso inadecuado de los sistemas
hidrosanitarios e hidraulicos

Agotamiento del recursohidrico

Deficiencias en el mantenimiento

periddico de la red hidrosanitaria.

Variacién en la presiéon de la red
hidrdulica del edificio CAD

Incremento en el consumo de
aguay costospor la prestacion del
servicio.

Fallas en el suministro de agua

potable

Corte suministro de agua potable por
falta de pago o averias en la red.

Corte de actividades y riesgo de
saneamiento basico.

Clasificacion inadecuada de bsresiduos
solidos

Desconocimiento del manejo de los
residuos sélidos por parte del
personal encargado

Contaminacién del suelo.

Uso inadecuado de los puntos
ecoldgicos por parte de los servidores
publicos.

Contaminacién  del  material

aprovechable.

Desconocimiento de la Adecuada

separacion en lafuente.

Saturacion del relleno sanitario.

Contaminacidn visual.

Adquisicién y bienes y servicios sin
tener en cuentacriterios ambientales
en el proceso de contratacion

Deficiencia en la identificacion de
criterios ambientales para las compras
y la contratacion.

Falta de conocimiento y formacién

Incumplimiento normativo.
Sanciones disciplinarias,
administrativas ofiscales.
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Es importante notar que estos riesgos se identificaron para todas las entidades que hacen parte del

edificio CAD

y en caso de presentarse alguna situacion en la entidad, realizara la gestion a los

riesgos que le aplique, para lo cualse fortalecera el conocimiento a las areas de gestion de recursos,
sistemas y Oficina Asesora Juridica que les aplica este tipo de riesgos. Dicha gestion estara enfocada
en realizar procedimientos y guias para establecer controles y socializar a las areas involucradas a
través de charlas y talleres

2.8.4. Condiciones Ambientales Institucionales

En cuanto a las condiciones ambientales internas, el diagndstico ambiental ha permitido identificar
aspectos relevantes, acciones desarrolladas y alternativas de manejo ambiental para los mismos;
asi como la integracionde acciones, las cuales han venido ejecutandose por separado en cada una
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de las entidades que conforman el Centro Administrativo Distrital (Edificio CAD).
AMBIENTE FiSICO

Las instalaciones de la sede administrativa de la Defensoria del Espacio Publico ocupan el piso 15
de CAD, presentan en su disefio estructural elementos comunes que establecen las condiciones
fisicas de estos espacios laborales, entre los cuales estan:

Cielos rasos (los cuales requieren mantenimiento de aseo periddico), paneles, cableado
estructurado, tomas eléctricas, iluminacion, red hidraulica sanitaria y red contra incendios.

En el caso de cortes de energia por parte de CODENSA, el edificio del CAD cuenta con una planta
eléctrica ubicada en el sub-sotano. Esta Planta funciona con ACPM y la generacion de esta por su
funcionamiento de combustion, expulsa oxidos de carbono. Cabe anotar que su uso esta
restringido a planes de contingencia ocasionales y que la regulacion, administracion y manejo de
la misma es realizado por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda.

2.8.5. Posibles factores de riesgo — Contaminantes ambientales

Olores: Al interior de las instalaciones de las sedes evaluadas, y por la actividad que se desarrolla
en ellas, no se cuenta con equipos © maquinaria que afecte el componente del aire y por
consiguiente emision de gases o vapores. Prioridad de Intervencion: Bajo.

Niveles de Iluminacion: la evaluacion de la vigencia 2024, de niveles de iluminacion (luxometrias)
se realizd en la sede administrativa, en la mafiana del 28 de agosto, por parte de la ARL Axa
Colpatria, dejando los siguientes resultados, para la muestra representativa seleccionada:

v Inhabilitacién de luminarias necesarias para algunos puestos de trabajo.

v Luminarias fundidas y en algunos puestos de trabajo se han retirado.

v Luminarias inactivas por sensibilidad a la luz, por parte de algunos servidores

v El 80% de la muestra presento iluminacion adecuada, mientras que un 20% presento
iluminacion deficiente

Ruido: Durante la visita de inspeccion de la ARL Axa Colpatria, se establecid que, dadas las
condiciones operativasde la entidad, esta no requiere mediciones de ruido, pues no cuenta con
ningun tipo de aparato o equipo generador. Asi mismo dada la altura de las oficinas (piso 15), el
ruido del trafico no es relevantes.

Ventilacion: Es adecuada al interior de la sede administrativa, ya que se cuenta en todos los
paneles, con ventanas corredizas a ambos costados de las oficinas, los cuales por disposicion de
del SG-SST, permanecen abiertas durante la jornada de trabajo y ce cierran sobre las 6:00 pm, lo
anterior, para garantizar la adecuada circulacion del aire.

Ambiente Fisico - La infraestructura fisica de la sede administrativa fue remodelada en la vigencia
2014.

Temperatura en areas de trabajo: Se monitorearon 11 puntos para medir el factor de temperatura,
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donde se observo cambios significativos segun el area evaluada y su aproximacion a las puertas de
ingreso. Las areas con mediciones inferiores a los 23°C, fueron las areas que permanecen abiertas
las ventanas corredizas,y el ingreso y circulacion de aire mejora las condiciones ambientales de
temperatura.

La zona que presento la temperatura mayor a 25°C, fue donde estan ubicados los equipos de
impresion y fotocopiado.

Puestos de trabajo: Desde el SG-SST con apoyo de la ARL de la entidad, se monitorean de manera
permanente los puestos de trabajo y se realizaron adecuaciones tales como: ajustar altura,
inclinacion y distancia del monitor, distancia del teclado, se retiraron elevadores del teclado, se
ajusto altura de la silla, altura e inclinacion del espaldar, se alineo video terminal y reposapiés junto
con el trabajador y se ajustaron apoyabrazos. También se dan normas de higiene postural y pausas
activas para realizar durante la jornada laboral a cada uno de los trabajadores.

Residuos solidos: La Defensoria del Espacio Publico para su actividad emplea insumos de
papeleria en general, como papel bond tamafos oficio y carta, legajadores, carpetas, libretas etc.
y elementos de oficina como lapices,boligrafos, ganchos, marcadores, resaltadores y clip entre
otros. Para equipos de oficina, cartuchos y toner.

Teniendo en cuenta lo anterior se realizo la formulacion del Plan de Accidn Interno —PAI 2024, para
el Aprovechamientode Residuos Sdlidos, siguiendo la metodologia establecida por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), el cual se encuentra aprobado
manteniéndose debidamente actualizado.

Para el diagndstico ambiental de residuos solidos se tiene en cuenta el cumplimiento del Decreto
400 de 2004, y con el cual se reglamenta el Acuerdo 114 de 2003 expedido por el Concejo de
Bogota D.C., y los lineamientos establecidos por la Unidad Especial de Servicios Publicos en el
modelo de plan de Accion para las entidades distritales.

Los Principales residuos sélidos generados en la Defensoria del Espacio Publico son:

Tabla 8 Principales Residuos Solidos Generados en la Entidad

Residuos Sélidos o Dependencia Generadora

Papel bond impreso por ambas caras Todas

Carton Almacén - Sistemas
Plastico Todas - Colaboradores
Botellas PET Todas - Colaboradores
Periddico Direccion

Organicos no reciclables Cafeteria

Organicos reciclables Cafeteria — Colaboradores
Vidrio Servicios generales- Colaboradores
Tetra pack Todas - Colaboradores

Fuente: Gestion PIGA
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Adicionalmente, se cuenta con el Acuerdo de corresponsabilidad que se suscribio con la Asociacion
de Recicladores Puerta de Oro Bogota E.S.P., el cual pretende aprovechar el material
potencialmente aprovechable de caracter no peligroso, generado en la sede administrativa donde
funciona el DADEP.

Dentro de los lineamientos establecidos para la gestion adecuada de los residuos solidos de la
entidad se tienen:

v' Se maneja el protocolo de manejo de residuos de la Secretaria De Hacienda en el Centro de
Acopio del edificio. El personal de servicios generales asiste a capacitaciones dictadas por la
Secretaria de Hacienda para el manejo de residuos.

v' Se realiza pesaje y seguimiento diario en Kg. del material reciclado y del material organico
aprovechable.

v' Se encuentran instalados seis (6) puntos de separacion en la fuente denominados Puntos
Ecoldgicos, los cuales constan de tres canecas, de color Negro (ordinarios), Blanco
(reciclables, papel y carton), debidamente rotuladas para hacer claridad en el material que se
debe depositar en cada una. Estas se encuentran ubicadas en lugares estratégicos de la
entidad, de forma que todo el personal tenga acceso a ellas.

v Dentro de los residuos no convencionales encontramos algunos residuos peligrosos
generados por laentidad, los cuales se relacionan en el Plan de gestion de Residuos Peligrosos
RESPEL, que se encuentra actualizado para la vigencia 2024, y que puede resumirse en la
siguiente tabla:

Tabla 9 Residuos peligrosos y Especiales

TIPO DE RESIDUO CLASIFICACION NORMATIVA | CLASIFICACION

AREA GENERADORA (Resolucion 0851 de 2022) NORMATIVA (Decreto
PELIGROSO 4741 de 2005)

Recursos Fisicos Luminarias 4653102, 46122, 04651006 | y29 - A1030-A1180
Recursos Fisicos Electrodomésticos 4481708, 4481707, 4481602 | A1010
Todas las dependencias Téner y cartuchos N/A Y12 - A4070
Oficina de Tecnologias de la Computadores 45150
Informacion y las . p . ¥ 44924 ,45160, 4731301 A1180

L Periféricos-RAEE
comunicaciones.
Oficina de Tecnologias de la
Informacién y las | Baterias de plomo | N/A

Y31-A1160-A11
comunicaciones y (Ups y Vehiculos) 3 60 80

recursos fisicos

Pilas (equipos de la | 46410

Recursos fisicos entidad) * Y23- A1160
Recursos fisicos Envases de productos | N/A Y29 -A1030
de aseo

Fuente: Gestién PIGA

Nota: Es importante anotar que dado el minimo de volumen generado de pilas (menos de 10 unidades al afio), estas sedepositan en
los contenedores especializados para tal fin con los que cuenta el CAD, por lo que no se reportan.

Por su parte las baterias de los vehiculos de la entidad son cambiadas en el taller, por lo que estos residuos son tramitados por este
operador, bajo los lineamientos técnicos y la auditoria del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.
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3. IDENTIFICACION DE ASPECTOS Y VALORACION DE
IMPACTOS AMBIENTALES

Para la identificacion de los aspectos ambientales se tuvieron en cuenta los elementos de las
actividades y servicios prestados por la Entidad, de los cuales se analizaron y se identificaron cuales
se encontraban relacionados directamente con algun aspecto ambiental y que a su vez generase
un impacto. Dichas actividades fueron relacionadas en la matriz de Identificacion de Aspectos y
Valoracion de Impactos Ambientales- MIVAIA el cual esta contenido en el compendio de informes
de planificacion PIGA establecido por la Secretaria Distrital de Ambiente. Dentro del Proceso de
Gestion de Recursos, la Entidad cuenta con el Procedimiento Identificacion de Aspectos y
Evaluacion de Impactos Ambientales.

3.1.PROCEDIMIENTO MIAVIA

Para la identificacion de los aspectos ambientales, la entidad cuenta con el procedimiento
CODIGO: 127-PRCGR-06, version vigente desde 25.11.2020, el cual se adjunta.

Este procedimiento que cuenta con un flujograma de 15 actividades:

1- Identificar aspectos ambientales de la entidad u organismo distrital, ya sea:

1. A partir de un ejercicio de analisis interpretativo de la situacion ambiental y la revision a los procedimientos
asociados a los procesos de la entidad u organismo distrital, identificando las actividades y productos (bienes
y/0 servicios) que interactuan con el ambiente en diferentes escenarios.

2. Derivado de un proceso de auditoria interna o del proceso de Evaluacion Control y Seguimiento que
realiza la Secretaria Distrital de ambiente a la implementacion del PIGA en cada vigencia

2- Definir la regularidad o frecuencia de ocurrencia con que estos se presentan en la Entidad.
-Normal: Recurrente o frecuente

-Anormal: Poco frecuente

-Emergencia: De forma impredecible

3- Consolidar aspectos ambientales.

NOTA: En el formato de matriz definida por la Secretaria Distrital de Ambiente se han identificado los
aspectos ambientales que pueden presentar las entidades u organismos distritales en el desarrollo de sus
actividades administrativas y de operacion, asi como sus productos (bienes y/o servicios).

En el caso que la entidad u organismo distrital identifique un aspecto ambiental que no esta en las opciones
listadas en el formato de matriz podra describirlo como “otro aspecto ambiental asociado”

4- Identificar el impacto ambiental que se genera como resultado parcial o total del aspecto ambiental.

NOTA: Aligual que los aspectos ambientales, la Secretaria Distrital de Ambiente Ha listado algunos impactos
ambientales en el formato de matriz, por lo tanto, el profesional encargado debera relacionar la informacion
a los impactos ambientales descritos en dicho formato. En caso en que la entidad u organismo distrital
identifigue un impacto ambiental que no estén las opciones anteriormente mencionadas lo podra relacionar
en la opcion de “otros” y describirlo en la columna denominada “impacto ambiental (otros) de acuerdo a su
consideracion

5- Seleccionar el/los recurso(s) afectado(s) o beneficiado(s) por el impacto ambiental. NOTA: Esta actividad
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consiste en escoger de la lista desplegable del Formato de matriz de identificacion de aspectos y valoracion
de impactos ambientales, el ¢ los recursos ambientales afectados o beneficiados por el impacto ambiental
como sigue:

- AIRE

- AGUA

- SUELO

- FLORA Y FAUNA

- TODOS

6- Definir el tipo de impacto.

NOTA: Esta actividad consiste en determinar en el Formato de matriz de identificacion de aspectos y
valoracion de impactos ambientales, el caracter beneficioso (positivo +) o perjudicial (negativo -) que pueda
tener el impacto ambiental sobre los recursos ambientales, considerando: -Positivo (+): Mejora la calidad
ambiental del recurso, la entidad u organismo distrital y/o el entorno. -Negativo (-): Deteriora la calidad
ambiental del recurso, la entidad u organismo distrital y/o el entorno

7- Valorar los impactos ambientales definidos.

NOTA: Esta actividad consiste en estimar el impacto ambiental a través de una interpretacion cuantitativa,
identificando sus atributos, asi como el cumplimiento normativo en relacion con el aspecto y/o el impacto
ambiental. La importancia del impacto se cuantifica de acuerdo con la influencia, posibilidad de ocurrencia,
tiempo de permanencia del efecto, afectacion o riesgo sobre el recurso generado por el impacto y por el
cumplimiento de la normatividad asociada al impacto y/o al aspecto ambiental de forma especifica. Esta
estimacion se realiza a través de variables con escalas de valor fijas establecidas por la Secretaria Distrital de
Ambiente en el Formato de matriz de identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales

8- Relacionar la normatividad asociada al aspecto y/o impacto ambiental y verificar su cumplimiento. NOTA:
Se referencia en el Formato de matriz de identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales la
normatividad ambiental aplicable al aspecto y/o el impacto ambiental que se genera. Asi mismo, el
profesional y/o dependencia encargada dentro de la entidad u organismo distrital, verifica si se cumple o no
se cumple con la normatividad referida, de acuerdo con el procedimiento “Verificacion de cumplimiento
legal”

9- Identificar la importancia del impacto ambiental.

NOTA: Se identifica la importancia del impacto, la cual se cuantifica automaticamente en el Formato de
matriz de identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales multiplicando los valores
asignados a las variables del impacto ambiental. En esta actividad se identificara el rango de importancia
dentro de los pardmetros establecidos por la Secretaria Distrital de Ambiente como sigue: -ALTA -
MODERADA -BAJA Para el desarrollo de esta actividad se deben seguir los lineamientos asociados en el
Instructivo para el diligenciamiento de Matriz de Identificacion de aspectos y valoracion de impactos
ambientales

10- Identificar la significancia del impacto ambiental. NOTA: Se identifican los impactos ambientales
significativos o no significativos que genera la entidad por el desarrollo de sus actividades y/o productos
(bienes y/o servicios). La significancia del impacto ambiental se obtiene automaticamente en el formato de
matriz de acuerdo a la valoracion cuantitativa el impacto ambiental y el cumplimiento de la normatividad
asociada a este o al aspecto ambiental. Se considera "Significativo”: Cuando la importancia resulta moderada,
alta o no cumple con la normatividad o "No significativo”: Cuando la importancia es baja.

11- Definir el control operacional. NOTA: Esta actividad consiste en determinar las practicas, actividades o
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procedimientos que aseguren mantener un nivel permitido, la disminucion o evitar los impactos asociados
a los aspectos ambientales derivados de las actividades y/o productos (bienes y/o servicios) de la entidad.

El control operacional se define teniendo en cuenta las siguientes situaciones:

1. Cuando un impacto ambiental ademas de considerarse “Significativo” tiene un rango de importancia
‘Moderada”

2. Cuando un impacto ambiental ademas de considerarse “Significativo” tiene un rango de importancia”
Alta”

3. Cuando un impacto ambiental tiene una importancia “baja”y cumple con la legislacion.

Los controles para cada una de las situaciones presentadas se pueden identificar en el Instructivo para el
diligenciamiento de Matriz para la Identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales.

12- Revisar la informacion ingresada en el formato. NOTA: Esta actividad consiste en someter a revision la
informacion que se ingreso en el Formato de matriz de identificacion de aspectos y valoracion de impactos
ambientales, teniendo en cuenta los criterios establecidos por la Secretaria Distrital de Ambiente en el
instructivo para el diligenciamiento de Matriz de Identificacion de aspectos y valoracion de impactos
ambientales.

J;La Matriz de Identificacion de aspectos e impactos ambientales requiere ajustes?
Si: Regresa a la actividad 3
No: Continda a la actividad 13

13- Enviar a la Secretaria Distrital de Ambiente la matriz de identificacion de aspectos y valoracion de
impactos ambientales en el informe denominado "PLANIFICACION" en el mes de julio a través de la
herramienta STORM, de acuerdo a los compromisos establecidos por la entidad. Esta actividad se realizara
de acuerdo al instructivo para el diligenciamiento de Matriz de Identificacion de aspectos y valoracion de
impactos ambientales

14- Ejecutar los controles operacionales definidos en la matriz de identificacion de aspectos y valoracion de
impactos ambientales

15- Verificar la efectividad de los controles operacionales, para evidenciar que hayan servido para minimizar
la probabilidad de ocurrencia de que se materialicen los riesgos ambientales o que se disminuya su impacto.
FIN

3.2 IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS
Una vez analizados todos los aspectos operacionales del DADEP, se evidencia que 20 de las
actividades realizadas, afectan de manera significativa (ya sea positiva o negativa) los recursos
naturales, los cuales se evidencian en la siguiente tabla:

Tabla 10 Impactos Ambientales significativos

ASPECTO AMBIENTAL ACTIVIDAD O PRODUCTO (BIEN Y/O TIPO DE RECURSO
ASOCIADO SERVICIO) ASOCIADO AL ASPECTO IMPACTO AMBIENTAL IMPACTO AFECTADO
GENERACION DE RESIDUOS Fotocopiado, impresiones, archivo, Agotamiento del
APROVECHABLES (PAPEL, embalaje recurso 2 NEGATIVO () TODOS
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ASPECTO AMBIENTAL ACTIVIDAD O PRODUCTO (BIEN Y/O TIPO DE RECURSO
IMPACTO AMBIENTAL
ASOCIADO SERVICIO) ASOCIADO AL ASPECTO IMPACTO AFECTADO
CARTON, PLASTICO, METAL, | Jornadas de educacidn y sensibilizacién
VIDRIO, ORGANICOS) ambiental gestion de residuos en casay | educacién ambiental 1 POSITIVO (+) TODOS
oficina
Recuperacion de residuos reciclables
para disposicion final mediante Disminucién de la
. . N L. . 1 POSITIVO (+ TODOS
organizaciones de recicladores, Limpieza | afectacion al ambiente )
de areas,
GENERACION DE RESIDUOS NO Recoleccion de residuos no 8 alteracién de la
APROVECHABLES aprf)ve.chables. para su envio a relleno calidad del suelo. 1 NEGATIVO (-) SUELO
sanitario, mediante operador de aseo
Generacion de RESPEL y RAEE’s por
GENERACION DE RESIDUOS cambio de tc’)’ner, mantenimiento 8 alteracion de la 2 NEGATIVO (-) TODOS
PELIGROSOS (DIFERENTES A | €quipos de computo, mantenimiento calidad del suelo.
ACEITES USADOS, PCB Y luminarias, pilas y baterias usadas etc.
HOSPITALARIOS. Control y seguimiento a la disposicién | 8 alteracién de la 1 POSITIVO (4] TODOS
final adecuada de RESPEL y RAEE’s calidad del suelo.
GENERACION DE RESIDUOS Cambio de aceite en el mantenimiento | 8 alteracion de la
PELIGROSOS (ACEITES USADOS) | vehiculos calidad del suelo. 2 NEGATIVO (-) SUELO
GENERACION DE RESIDUOS DE
MANEJO ESPECIAL (RESIDUOS . . 8 alteracién de la
CONSTRUCCIONES Y reparaciones locativas calidad del suelo. 2 NEGATIVO (-) SUELO
DEMOLICIONES -RCD)
GENERACION DE RESIDUOS DE | Mantenimiento de Vehiculos 8 alteracion de |2 2NEGATIVO () | SUELO
MANEJO ESPECIAL(LLANTAS) calidad del suelo.
GENERACION DE EMISIONES 8 alteracion de la
ATMOSFERICAS POR FUENTES movilidad servidores de la entidad . 2 NEGATIVO (-) AIRE
MOVILES calidad del suelo.
Uso de sanitarios, limpieza de la 7 alteracion de |a oferta
T P y disponibilidad del 2NEGATIVO (-) | AGUA
! recurso hidrico.
CONSUMO DE AGUA Jacr’:;ia::tsafz;du‘l?;?;eynigr:;ﬁ’;:j:'on educacién ambiental 1POSITIVO (+) | TODOS
inspecciona los sistemas hidrosanitarios 7 alteracion de a oferta
- ‘l’a oy y disponibilidad del 1POSITIVO (+) |  AGUA
recurso hidrico.
B e e | atestnge st
teIZfonos erc) v stomas ;’e ' y disponibilidad del 2NEGATIVO(-) | AGUA
iluminacién Y recurso hidrico.
CONSUMO DE ENERGIA Jornadas de educacidn y sensibilizacion ., .
ambiental del uso eficiente de la energia educacion ambiental 1POSITIVO (+) TODOS
inspeccion a los sistemas eléctricos 7 alteracion de a oferta
Iur':inarias el Y|y disponibilidad del 1POSITIVO (+) |  AGUA
recurso hidrico.
GENERACION DE EMISIONES agotamiento de los
ATMOSFERICAS POR FUENTES | movilidad servidores de la entidad & 2 NEGATIVO (-) TODOS
MOVILES recursos

Proceso: Gestion de Recursos
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ASPECTO AMBIENTAL ACTIVIDAD O PRODUCTO (BIEN Y/O TIPO DE RECURSO
ASOCIADO SERVICIO) ASOCIADO AL ASPECTO IMPACTO AMBIENTAL IMPACTO AFECTADO
6 alteracién de la
VERTIMIENTOS DOMESTICOS Uso de sanitarios, limpieza de la calidad del recurso
CON DESCARGA AL idad. caf . hidri ficial 2 NEGATIVO (-) AGUA
ALCANTARILLADO entidad, cafeteria idrico superficial o
subterraneo.
consumo sostenible, plasticos de un solo consumo sostenible 2 NEGATIVO (-) SUELO

uso
OTROS ASPECTOS AMBIENTALES | Jornadas de educacién y sensibilizacién
ambiental del consumo sostenible y consumo sostenible 1 POSITIVO (+) TODOS
plasticos de un solo uso

El detalle de esta caracterizacion se presenta en, la matriz MIAVIA, que hace parte integral del
presente Plan.

4. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES Y
OTROS REQUISITOS (MIRLOR)

4.1. Procedimiento del MIRLOR

Para la formulacion e implementacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental se contemplan
las disposiciones Nacionales y Distritales que enmarcan la gestion ambiental.

La normatividad ambiental que rige a la Defensoria se encuentra en el formato del Normograma
de la entidad, el cual se actualiza anualmente, con el liderazgo de la oficina juridica, el cual se
encuentra inmerso dentro del Procedimiento de "Gestion de Recursos”

Esta normatividad cuenta con 83 items, de los cuales 1 corresponden al nivel internacional,26
nacionales, 10 distritales y 45 son locales, se encuentra publicada en la pagina Web de la entidad, la
cual se encuentra en actualizacion para la vigencia 2024 y hace parte integral del presente Plan.

Puede consultarse en el siguiente enlace.
Link https://www.dadep.gov.co/transparencia/marco-legal/normogramas/gestion-recursos

Adicionalmente, la entidad cuenta con la Politica de cumplimiento normativo Codigo 127-PPPGJ-
03

Finalmente, en armonizacion con los reportes STORM, requeridos previamente en el Decreto 242
de 2014 y ahora en el decreto 03179 de 2023, la Normatividad ambiental, se migra al formato
03_000000127_20231231 - verificacion, establecido dentro del compendio de formatos de
informacion y seguimiento PIGA de la Secretaria Distrital de Ambiente.

4.2. Actualizacion de la Matriz

La entidad cuenta con una estrategia anual de actualizacion normativa, liderada desde las Oficinas
Juridica — OJ y la Oficina Asesora de Planeacion-OAP.
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En el marco de esta estrategia se realiza la actualizacion normativa del componente degestion
ambiental, para lo cual el profesional PIGA realiza una revision de las normas vigentes y presenta
los ajustes pertinentes.

Finalmente, en armonizacion con los reportes STORM, requeridos previamente en el Decreto 242
de 2014 y ahora en el decreto 03179 de 2023, la Normatividad ambiental, se migra al formato
03_000000127_20231231 - verificacion, establecido dentro del compendio de formatos de
informacion y seguimiento PIGA de la Secretaria Distrital de Ambiente, la cual hace parte del
presente Plan como Matiz MIRLOR.

5. LINEA BASE PARA CADA PROGRAMA

Con base en los elementos de la etapa de planificacion, se estableceran minimo los siguientes seis
(6) programas, los cuales deben contener: un objetivo general medible, realizable y limitado en el
tiempo con su respectiva meta e indicador planeados a 4 anos, que prevengan y controlen los
factores de deterioro ambiental y contribuyan al uso eficiente de los recursos.

51 Asignacion de Valor (Prorrateo)

En materia energética e hidrica, no se cuenta con medidores independientes que puedan establecer
los consumos reales del servicio por cada dependencia que se encuentra ubicada en el edificio
C.AD.

Es importante anotar que el consumo es prorrateado por area ocupada por entidad basado en la
factura total, esta metodologia fue determinada y es gestionada por la Secretaria Distrital de
Hacienda, quien realiza la administracion del edificio CAD, de la siguiente manera:

Tabla 11 Porcentaje de areas establecidas por la SDH en el CAD.

SDH
42%

SUPERCADE
14%

SDP DASC DADEP
14% 3% 5%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda -SDH

UAECD
18%

CONCEJO
4%

Los servicios son prestados por las empresas reconocidas para tal fin por parte del Distrito, como lo son CODENSA
y la Empresa de Acueducto y Alcantarillado garantizando que el suministro de los recursos cumpla con las
adirsnecesarias para que los funcionarios de la entidad puedan desarrollar sus actividades.

5.2. Programa de Uso Eficiente del Agua.

Este programa establece las medidas operativas, educativas o de inversion, conforme al analisis y resultados
de la planificacién, con el fin de garantizar el uso eficiente del recurso hidrico a través de estrategias que
permiten un consumo racional, control sobre las pérdidas y desperdicios, y la generacién de nuevos sistemas
de reutilizacion y ahorro del agua, asi como la adquisicion de nuevas tecnologias; procurando el
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mantenimiento de la oferta natural del recurso, la conservacion de los ecosistemas reguladores y el ciclo
hidrico en cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

Situacion Componente Hidrico: Detalle de las instalaciones con sistemas e implementos de bajo consumo de
agua después de la remodelacién del 2014.

Tabla 11. Inventario Puntos Hidrosanitarios sede principal DADEP

Bafos Costado Oriental lavamanos Sanitarios Orinales
Bafios Hombres 6 2 5
Bafios Mujeres 4 3 -
Bafio Direccién 2 1 1
Baiios Costado Occidental lavamanos Sanitarios Orinales
Bafios Hombres 4 3 4
Bafios Mujeres 4 3 -
Total 20 12 10
OTROS

Cafeteria 1 lavaplatos

Sala de Primeros Auxilios 1 lavamanos

Cuarto de Aseo 1 poceta

En el afio 2014, se redisefio la totalidad del piso 15 y parte del 16 del edificio del CAD, sede del
mismo, y especificamente, se remodelaron los bafios tanto del costado oriental como del costado
occidental instalando aparatos sanitarios y griferia tipo fluxdmetro posterior (anti vandalica) o
frontal, con las siguientes cantidades:

baflo costado oriental hombres 2 sanitarios con fluxdmetro anti vandalico, 5 orinales con valvula
anti vandalica tipo push y 6 lavamanos con griferia tipo push; bafio costado oriental mujeres 3
sanitarios con fluxdmetro anti vandalico y 4 lavamanos con griferia tipo push; bafio costado
occidental hombres 3 sanitarios con fluxdmetro, 4 orinales con valvula anti vandalica tipo push y 4
lavamanos con griferia existente con tapon reductor de caudal.

En el afio 2017 y 2018 se realizd el cambio de la tuberia de los aparatos sanitarios del costado
occidental, Por lo &&g en los 45 puntos hidrosanitarios se cuenta con el 100% con sistemas e
implementos de bajo consumo de agua.

La cantidad total de agua consumida en m3, de enero a diciembre de 2023, fue de 860 m3,
evidenciando un aumento de 194 m3, mientras que en lo reportado para lo corrido del afio (enero
a octubre), se tiene un consumo de 788 m3., situacion que se evidencia a continuacion:
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Tabla 12 Histdrico de consumos de agua M3 (2022-2024)

MES 2022 2023 2024
enero 206,56 19,21 96,42
febrero 26,30 79,87 93,50
marzo 37,32 63,88 109,79
abril 14,43 54,42 52,76
mayo 15,89 52,06 69,31
junio 44,16 83,19 59,70
julio 58,14 53,16 74,34
agosto 73,08 195,90 85,85
septiembre 67,40 74,09 103,06
octubre 82,69 68,15 42,85
noviembre 21,58 35,46 Sin datos
diciembre 18,81 80,82 Sin datos
TOTAL 666,36 860,20 787,57
PROMEDIO 55,5 71,7 78,8

VARIACION 16,2 7,1
% 22,53% 8,99%

llustracion 10 Histdrico de consumos de agua M3 (2022-2024)

Historico Consumos agua M3

2022 2023 em32024

Asi mismo, se tiene en cuenta que no existen contadores independientes, en el edificio el consumo
es prorrateado por entidad segun el area ocupada, los registros de consumo se toman teniendo
en cuenta el costo de la factura por el valor del metro cubico.

Es importante anotar que historicamente evidencia un incremento en el consumo de agua de todo
el CAD, lo que se atribuye en la vigencia 2022, aun tema de lavado de los tanques subterraneos del
complejo, realizada entre los meses de enero y febrero; para la vigencia 2023, por un dafio en las
motobombas de los tanques de aguas lluvias, en el mes de agosto, lo que obligd al consumo del
agua del servicio de acueducto, mientras que para 2024, se evidencio un consumo mas
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equilibrado.
5.3. Programa de Uso Eficiente de la Energia.

Este programa establece las medidas operativas, educativas o de inversion, conforme al analisis y
resultados de la planificacion, con el fin de garantizar el uso eficiente de la energia eléctrica y los
combustibles a través de estrategias que permiten racionalizar sus consumos en los diferentes
procesos de la entidad, controlar las pérdidas y desperdicios, promover la conversion tecnoldgica,
el aprovechamiento de energias alternativas y sensibilizar en relacion al consumo energético y la
generacion de Gases de Efecto Invernadero GEl.

Situacion Componente Energético: Como se menciond previamente, la entidad realizd
remodelacion y actualizacion de su estructura energética en 2014,

Durante la vigencia 2023, la entidad realizd su autodiagndstico de eficiencia energética en el
formato WTA, allegado por la secretaria de Ambiente, en el cual se realiza el censo de cargas, entre
ellas los puntos de iluminacion, la cual fue actualizada en 2024.

Tabla 13 Inventario de luminarias
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico 2024

Ubicacion Equipo Cantidad Tipo de luminaria
Tubo Fluorescente
TSx2x28W. 230 FLUORESCENTE T5
Luminaria hermética de sobreponer por 2 tubos T8 13 LED
Piso 15 Panel led 60x60 cm 45w 80 LED
Bala abierta de empotrar en cielos raso didmetro 8cm 4 LED
Roseta E 27 ahorrador 2 LED
Tubo Fluorescente
o 16 TSX2x28W. 112 FLUORESCENTE T5
50 Panel led 60x60 cm 45w 6 LED
Luminaria hermética de sobreponer por 2 tubos T8 4 LED

Es importante evidenciar que la entidad cuenta con el 100% de sus puntos eléctricos con fuentes
de iluminacion que cumplen las especificaciones técnicas de la Resolucion 18-0606 DE 2008 “por
la cual se especifican los requisitos técnicos que deben tener las fuentes luminicas de alta eficacia
usadas en sedes de entidades publicas”.

Las instalaciones cuentan con interruptores independientes para las oficinas de los subdirectores,
jefes de oficina y asesores de las Subdirecciones misionales y salas de juntas, lo que nos brinda la
posibilidad de encendido o apagado de las oficinas y salas que no se utilicen.

Dentro de la remodelacion realizada en el segundo semestre del afilo 2014, se instalaron sensores
de movimiento por todo el piso se instalo el sistema de sensores de movimiento en los bafios
remodelados tanto del ala occidental como oriental de la entidad.

Por informacion suministrada por el personal de la Administracion y de vigilancia de la sede
administrativa de la Defensoria del Espacio Publico, las luces se encienden a las 6:00 a.m. y se
apagan a las 8.00 p.m. En caso de requerir energia en horario adicional se hace una solicitud y se
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autoriza el encendido de las luces en el sitio requerido. La anterior actividad se realiza teniendo en
cuenta que la entidad tiene tacos individuales para determinadas areas.

llustracion 11. Planos Luminarias de la entidad 2024

PISO 15 - DADEP

COSTADO ORIENTAL

CONVENCIONES
Luminanas Cantidades instaladas | Activas | Inactvas
instajadas Pisa 15

B s
e Belem, 4 4 0

245 219 26

H|

O

COSTADO OCCIDENTAL

PISO 16 - DADEP

COSTADG OGCIDENTAL

Imm_ﬁ-

CONVENCIONES

— HI—P-—P- Lurniriariss Canlicades nstsladas | Actvas | Insctives
2 instaladas Piso 16
h ueara o D Y

U0 D000 -
B
T

EIIE

Evaluacion de aparatos eléctricos de la entidad:
De igual manera, el autodiagnodstico de eficiencia energética realizo la actualiza del inventario
de aparatos eléctricos y equipos ofimaticos.

A partir de la vigencia 2024-2, por solicitud de espacio, se elimina la sala de equipos de
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impresion, donde funcionaba una maquina fotocopiadora, un escaner, un plotter y un equipo
con impresora, los cuales fueron redistribuidos o eliminados segun su nivel de requerimiento.
Caso puntual el de la fotocopiadora, que, dado su baja demanda, siendo este un servicio
tercerizado, no fue contemplada su contratacion para la vigencia 2025.

En el drea de cafeteria, se encuentra instalada una estufa eléctrica de dos (2) puestos, dos (2)
grecas, una nevera y cinco (5) hornos microondas, aunque la empresa de servicios generales
eventualmente presta 2 adicionales, para el caso de eventos en la entidad

Es importante anotar que asi mismo, a partir de la vigencia 2024-2, se termina contrato de
comodato precario, que la entidad tenia con la empresa Nova Venta, para la instalacion de 2
maquinas expendedoras de comidas y café, las cuales permanecian conectadas 24/7

Por lo anterior a la fecha, los equipos de consumo eléctrico con los que cuenta la entidad se
presentan en la siguiente tabla:

Tabla 14 Inventario equipos ofimaticos DADEP 2023

Ubicacion | Equipo Cantidad Marca/Modelo
CPU de computador 225 Varios
Impresora 7 Kyiocera / lexmark/ Hp
Teléfonos 30 Yealik
Video beam 2 ViewSonic
Camaras de vigilancia 29 @lhua

. Portédtiles 12 Varios

Piso 15 Scanner 6 Hp/ Alaris
Plotter 1 Hp
Fotocopiadora 1 Hp
UPS 5 1-K.enhua de 15 Kw/

2- Liebeth EXM de 60Kw

Teléfono celular 2 samsung
Bafles auxiliares de sonido 12 varios
CPU de computador 15 Varios

Piso 16 Teléfonos 7 Yealik
Scanner 2 Hp/ Alaris

Tabla 15 Inventarios equipos eléctricos DADEP 2023

Ubicacion | Equipo Cantidad Marca/modelo
Televisor 10 Varios

Piso 15 Purificador de agua 1 Hidromatyc
Secador de manos 4 AyA
Televisor 1 panasonic
Greca 2 Greca Nacional Coffe
Purificador de agua 1 Hidromatyc

Piso 16 Horno micro hondas 5 Varios
Maguma expendedora de 1 Novaventa
café
Estufa eléctrica 1 Challenger

La cantidad total de energia eléctrica consumida en kilovatios, de enero a diciembre de 2023, fue
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de 149.880 Kw, evidenciando una reduccion de 23.419 Kw, que equivale a un ahorro del 14.3%,
mientras que, en lo reportado, para lo corrido del afio (enero a octubre), se tiene un consumo de
129 Kw, situacion que se evidencia a continuacion:

Tabla 16 Historico de consumos de energia Kw (2022-2024)

MES 2022 2023 2024
enero 14.988 11.870 12.876
febrero 14.485 13.077 13.479
marzo 14.284 13.479 14.887
abril 14.284 13.882 12.610
mayo 14.083 13.882 12.674
junio 14.485 13.882 11.065
julio 13.882 12.674 13.479
agosto 14.485 14.686 11.870
septiembre 14.686 13.680 13.882
octubre 13.278 14.887 12.272
noviembre 14.887 13.882 Sin Datos
diciembre 15.491 14.686 Sin Datos
TOTAL 173.318 164.566 129.094
PROMEDIO 14.433 13.714 12.909

VARIACION - 719 - 805
% 4,98% 5,87%

llustracion 11 Historico de consumos de energia Kw (2022-2024)

Historico Consumos Energia Kw

2022 2023 emm=—3024

Es importante anotar que, dado que los datos de los consumos de energia se encuentran
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prorrateados con las 7 entidades que hacen parte del CAD, estos no reflejan los verdaderos
consumos del DADEP, dado que su participacion es solo de 5%.

54. Programa de Gestion Integral de Residuos.

Este programa procura, que los residuos generados, ya sean aprovechables, no aprovechables,
peligrosos, especiales, vertimientos o emisiones atmosféricas tengan un manejo integral conforme
a la normativa vigente en la materia, incluyendo un componente de prevencion, minimizacion y
aprovechamiento con el fin de evitar la generacion de residuos en cuanto sea posible, para ello se
lleva un registro de las cantidades y tipo de residuos que generen las diferentes operaciones de la
entidad; asi como la identificacion de las fuentes de generacion de emisiones atmosféricas.

El programa de gestion integral de los residuos estara definido por:
5.4.1. Residuos ordinarios:

Sean aprovechables o no aprovechables, la entidad realiza una gestion adecuada de estos,
garantizando el apropiado manejo, la segregacion en la fuente, el almacenamiento,
aprovechamiento y la disposicion final de acuerdo a la normativa vigente, para lo cual, actualiza
anualmente el Plan de Gestion Integral de Residuos -PAl, en el marco del Decreto 400 de 2004,
donde se presenta la metodologia, el plan de accion a desarrollar para cada vigencia, y los
resultados de los indicadores propuestos semestralmente. El cual se considera como parte
complementaria al PIGA en el Programa de gestion adecuada de los residuos solidos.

Durante la vigencia 2024, se generaron 4.933,29 Kg de residuos ordinarios de los cuales: 749,29
Kg (15%), corresponden a residuos aprovechables (Bolsa Blanca), 1.282 Kg a residuos organicos
aprovechables (Bolsa Verde) y 2.902 Kg (59%) a residuos no aprovechables (Bolsa negra)

Tabla 17 Histérico de la generacion de residuos ordinarios en Kg

Proceso: Gestion de Recursos

MES 2022 2023 2024
enero 252,41 431,65 401,12
febrero 256,84 336,06 404,38
marzo 295,9 496,33 422,33
abril 303,6 433,4 427,8
mayo 457,4 353,71 407,14
junio 306,13 332,62 375,05
julio 343,59 427,17 414,19
agosto 270,72 442,51 431,35
septiembre 294,94 441,05 413,31
octubre 287,24 401,91 398,34
noviembre 275,07 436,21 420,17
diciembre 310 374,66 418,11
TOTAL 3653,84 4907,28 4933,29
PROMEDIO 304,48 408,94 411,11

VARIACION 104 2
% -25,55% -0,52%
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[lustracion 12 Historico de la generacion de residuos ordinarios en Kg

Historico Generacion de Residuos

2022 2023 emm—72024

De la imagen, se evidencia, que durante la vigencia 2023, se presentd un incremento de
aproximadamente el 25% en la generacion de residuos, mientras que los valores reportados entre
el 2023y 2025 se mantuvieron estables, atribuibles a las jornadas de limpieza de las bodegas de la
entidad, realizadas a partir de 2023.

5.4.2. Residuos Peligrosos:

El DADEP formula anualmente el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos conforme a la
normativa vigente y a las especificaciones técnicas, para su implementacion y sequimiento, el cual,
también se considera como parte complementaria al PIGA en el Programa de gestion adecuada
de los residuos solidos.

Es importante anotar, que para los casos en que la generacion supere los 10 Kg de media movil
semestral, la entidad adelanta los tramites requeridos normativamente para el registro como
generador de residuos peligrosos ante el IDEAM

Tabla 16. Histérico de la generacion de residuos peligrosos en Kg

MES 2022 2023 2024
enero 14 7,5 8,5
febrero 15 30,5 8
marzo 15 6,5 7,5
abril 5,5 1,5 7
mayo 5,5 7 6
junio 10,5 13 4,2
julio 13 12 9,5
agosto 14,5 9 10
septiembre 12 9 12,5
octubre 0 10 11,5
noviembre 2 5 9,5
diciembre 7,5 11 13,9
TOTAL 114,50 122,00 108,10
Media|]M6viI semestral 9,34 9,86 8,50
VARIACION 0,5 -1,4
% 5,27% 16,00%
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Durante la vigencia 2024, se generaron 108.1Kg de residuos peligrosos, de los cuales 13.4Kg (12.4%)
corresponde a luminarias, 20.7Kg corresponde a toner (19.15%) y 74 Kg (68.46%) corresponden a
RAEE s (68.46%), con una Media Moévil semestral de 8.5 Kg, por lo que se mantiene en una
categoria de NO generador.

Ilustracion 13 Historico de la generacion de residuos peligrosos Kg

Historico Residuos Peligrosos (kg)

2022 2023 em=—72024

Se evidencia que la entidad no presenta cambios significativos en la generacion de los residuos
peligrosos, manteniéndose por debajo de los 10 Kg de media movil semestral

5.4.3. Residuos Especiales:

La entidad realiza la adecuada gestion de los residuos especiales en los casos que se genere, siendo
los mas recurrentes los RCD's, por contratacion con terceros, en los procesos de mantenimientos
locativos, para lo cual la entidad transfiere al operador mediante clausula ambiental, la
responsabilidad de la generacion y cierre del PIN ambiental ante la SDA, con la auditoria del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

Para el caso de las llantas usadas, de manera similar a la generacion de baterias usadas, estos se
cambian en el taller contratado, quienes deben realizar la disposicion adecuada mediante gestor
autorizado, situacion que queda establecida mediante clausula ambiental, con la auditoria del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

5.4.4. Emisiones atmosféricas:

La entidad no genera emisiones emitidas a la atmdsfera por fuentes fijas, y verifica que las
emisiones de fuentes moviles (los dos automoviles de su propiedad y los alquilados), estén bajo los
parametros permisibles establecidos en la normativa ambiental vigente, mediante la certificacion
de gases y evaluacion tecno mecanica

B Plan Institucional de Gestion Codigo SG/MIPG 127-PPPGR-04
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5.4.5. Vertimientos:

La entidad no genera vertimientos de alto impacto, estos estan directamente relacionados con las
aguas residuales domesticas que pueden ser vertidas directamente al sistema de alcantarillado.

5.5. Programa de Consumo Sostenible.

Este programa debera definir acciones que promuevan el uso y consumo responsable de
materiales; el fortalecimiento de la cadena de suministro que generen valor agregado en la entidad,
con la adquisicion de un bien, producto o servicio; que minimice los impactos ambientales mas
significativos desde la extraccion de la materia prima, su fabricacion, distribucion, hasta su
disposicion final, considerando el ciclo de vida de los productos. Las entidades deberan verificar
que los terceros con que se contrate la prestacion de un bien o servicio cuenten con los permisos
ambientales requeridos para el desarrollo de su actividad.

5.5.1. Adquisicion y Administracion de Bienes y Servicio

Para la adquisicion de bienes y servicios la Defensoria del Espacio Publico formuld en 2023 una
clausula ambiental general, para todos los procesos de contratacion de bienes y servicios
tercerizados la cual, fue actualizada en la vigencia 2024-2, en el marco de los ajustes dados por la
expedicion del Decreto Distrital 593 de 2023, que derogd el Decreto 456 de 2008, correspondiente
a los lineamientos del Plan de Gestion Ambiental Distrital — PGA y la Resolucion 3179 de 2023, que
derogo la Resolucion 242 de 2014, correspondiente a los lineamientos del Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA, quedando de la siguiente manera:

Clausula Ambiental General

“En el marco de la Guia de Compras publicas Sostenibles adoptada por la entidad en el Sistema Integrado
de Gestion, bajo el codigo SG/MIPG: 127-GUIGR-05, vigente desde el 06.01.2021, en el cual se incluyen
condiciones ambientales en la adquisicion de productos, bienes y servicios, que promueven el uso y
consumo responsable de materiales, a partir de la prohibicion de sustancias nocivas para la salud y el
ambiente, entre ellas, elementos y productos que contengan fibra de asbesto y/o sus derivados, la restriccion
de uso de poliestireno expandido y demads plasticos de un solo uso y se fomente el uso de nuevas materias
primas, sustitutos materiales o las nuevas alternativas tecnologicas, garantizando la duracion, separabilidad
Yy piezas de recambio para los bienes o productos adquiridos, con la finalidad de que se generen beneficios
para el medio ambiente, la sociedad y la economia, respondiendo a las necesidades de la entidad, lo cual
debe ser consecuente con los patrones de produccion comprometidos con la disponibilidad de recursos
para las generaciones futuras.”

Clausulas Ambientales Especificas

Para el cumplimiento normativo especifico, la entidad ha seleccionado y definido criterios
ambientales para los contratos que lo requieran, los cuales se encuentran consolidados en la “Guia
de Comparas Pubicas Sostenibles”, en la cual se incluyo el item 7.3. Cumplimiento Normativo,
presentando las clausulas ambientales especificas, requeridas a las tematicas contratadas, que

fueron actualizadas para la vigencia 2024, tal como se evidencia en la siguiente tabla, extraida de
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la citada Guia:

Tabla 18 Clausulas Ambientales especificas

TEMATICA CLAUSULA ESPECIFICA

En el marco de Plan institucional de Gestion Ambiental de la entidad, en el programa 4.
Consumosostenible, se desea que los productos a adquirir sean de materiales amigables con el
ambiente, preferiblemente reciclados y biodegradables en los casos que aplique, los cuales
deberan cumplir con las especificaciones de la mejor calidad.

El proveedor evitara en todo caso el uso de poliestireno expandido (mas conocido ICOPOR), y
Plasticos de un que para el embalaje de insumos no cuenten con doble o0 mas empaquetaduras, evitando el
solouso usode plasticos de un solo uso a que hace referencia el Acuerdo 808 de 2021, el Decreto 317 de
2021

y la ley 2232 de 2022, para la entrega de os mismos

Los elementos quimicos suministrados deben encontrarse debidamente rotulados con su nivel
de riesgo ambiental y fichas técnicas, evidenciando los efectos que presentan sobre el medio

Consumo
sostenible

Quimicos . . .
ambiente y sobre las personas., evitando que contengan sustancias agotadoras de la capa
de
ozono (SAOQ), preferirte productos amigables con el ambiente
El operador debera certificar que cuenta con un protocolo para el manejo y disposicién final
adecuada mediante gestor autorizado, de los residuos peligrosos (riesgo bioldgico), acorde a lo
establecido en el decreto 351 de 2014 y el decreto 2676 de 2000, en lo que competa.

Riesgo Bioldgico En el marco los servicios prestados de manera presencial en cualquiera de las sedes del DADEP,
el operador deberad hacer el retiro y manejo adecuado de todos los residuos generados,
especialmente aquellos considerados Peligrosos (riesgo bioldgico), acorde al protocolo
existente,
cuyo retiro quedara en acta o informe de cada actividad realizada.

Acatar todos los aspectos que le competan al objeto del contrato, en el marco del Decreto
4741de 2004. Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencidn y el manejo de los residuos

Residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Peligrosos - El contratista deberd contar con la autorizacién ambiental correspondiente de transporte,

RESPEL manejo, almacenamiento y disposicién final residuos peligrosos
El contratista deberd garantizar mediante carta de compromiso, el adecuado manejo y

Residuos disposicion final de todos los residuos generados, garantizando el cumplimiento de la

ordinarios normatividad vigente segun su tipologia: ordinarios, especiales, peligrosos - RESPEL y
eléctricos
y/o electrénicos —RAEE.

Residuos de Para el caso particular de los Residuos de construccién y demolicién-RCD’s, de requiriese,

Construccion y segunel volumen generado, el contratista tendrd a su cargo los tramites ante la autoridad

Demolicion ambiental yla aperturay cierre del PIN y demds aspectos administrativos a que hace referencia

la Resolucién

1115 de 2012, y debera entregar al DADEP las evidencias del cierre del mismo.

Papel Para las resmas de papel bon blanco, de 75 gr, Suministrar papel ecolégico que contenga al
menos un 70% de fibras recicladas o alternativas, las cuales deben provenir de bosques
plantadosy cuyo proceso de blanqueamiento esté libre de cloro, ya sea mediante procesos
PCF: Proceso libre de cloro, TCF: Total libre de cloro o ECF: Libre de cloro elemental.
Garantizando la calidad y

blancura del papel.

Brindar el mantenimiento en lugares y con el personal idéneo, que cumplan con los
requerimientos normativos para el ejercicio de la actividad, a fin de controlar reducir y/o
mitigarlos impactos ambientales generados por la prestacidn del servicio.

El mantenimiento brindado debe garantizar que el parque automotor se encuentre en las
condiciones apropiadas para cumplir con la revisidon técnico-mecanica y de gases segln la
normatividad vigente, en los casos que aplique
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TEMATICA CLAUSULA ESPECIFICA

Entregar al DADEP cuando le sean solicitados, los certificados de almacenamiento, y/o
transporte y/o disposicidn final, para el aprovechamiento, transformacion y/o procesamiento
de: aceites lubricados usados, baterias usadas, residuos de Aparatos eléctricos o electrénicos
-RAEE’s, y demas residuos peligrosos - RESPEL que puedan generarse. Lo anterior en
cumplimiento del Decreto 4741 de 2005, Resolucion 851 de 2022 y demas normatividad legal
Mantenimiento vigente.

de Vehiculos Este certificado debe ser emitido por una empresa que tenga licencia ambiental vigente. En
casode no contar con lo anterior el contratista debe contratar a alguien que tenga licencia y
que le pueda prestar este servicio.

El contratista, mediante certificacion, debera evaluar, recomendar y apoyar al DADEP en lo
que corresponda, con lo establecido en el Decreto 442 de 2015 “Por medio del cual se crea el
Programa de aprovechamiento y/o valorizacion de llantas usadas en el Distrito Capital y se
adoptan otras disposiciones”, en caso de prestarse el servicio de cambio de llantas de los
vehiculos de la entidad

Cumplir con toda la normatividad ambiental vigente relacionada con la prestacion de los servicios

Ofertado
Control ala El contratista, debera garantizar mediante certificacion el control a la presencia de asbesto en
presencia de los insumos utilizados para el cumplimiento del objeto contractual, acorde a los lineamientos
Asbesto del Acuerdo 825 de 2021

Adicionalmente, en el marco del Plan de Accion del PIGA, enel programa 4: Consumo sostenible, se
tiene planteada la meta: “Formular las cldusulas ambientales a seis (6) de los procesos
contractuales que lo requieran’, mediante las cuales se ejerce control y seguimiento al
cumplimiento normativo ambiental de los operadores con quienes tiene servicios tercerizados.

De otra parte, dentro de los criterios que se tienen para la contratacion de servicios profesionales,
se establecen las siguientes clausulas generales del contratista, las cuales se cita los siguiente:

13. El contratista, para el desarrollo del presente contrato se compromete a apoyar el Plan de Gestion Ambiental
del Distrito Capital Decreto 593 de 2023, Seguridad y Salud en el Trabajo — Decreto 1072 de 2015,
Resolucion 201 de 2017 y Resolucion111 de 2019, Subsistema de Seguridad de la Informacion — Decreto
1078 de 2015, Subsistema de Gestion Documental y Archivo - Decreto 514 de 2006 y Subsistema de
Responsabilidad Social - NTD 001:2011.

14. El contratista debera conocer e implementar desde el marco de sus competencias el Plan Institucional de
Gestion Ambiental - PIGA (2024-2028), mediante el cual se identifican y establecen las acciones que la
gestion institucional de la entidad realiza a través de los programas de gestion ambiental en el marco de
los objetivos de ecoeficiencia del Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital-PGA. (2023 — 2038).

5.6. CAMBIO CLIMATICO

Con este programa, se adelantan acciones que permiten sensibilizar a los servidores del DADEP,
respecto a las afectaciones ocasionadas al ambiente por la generacidon de gases efecto
invernadero, para contribuir a la adaptacion y mitigacion al cambio climatico y mejorar la calidad
del paisaje, donde podra incluir acciones de reforestacion, renaturalizacion, implementacion de
techos y terrazas verdes, jardines verticales, aumento y/o creacién de cobertura vegetal, uso
adecuado del suelo, construccion sostenible, entre otros.

La entidad desarrolla actividades que contemplan uno o varios de los siguientes aspectos:
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adopcion de una cultura ambiental positiva, interaccion con temas de interés ambiental,
articulaciéon con las politicas, planes o lineamientos distritales, regionales y/o nacionales, que
presenten caracteristicas como ser innovadores, con alto potencial de transferencia, que generen
valor agregado a la entidad, que sean reconocidas como experiencias exitosas por actores claves
O que incluya aspectos de sostenibilidad.

Las actividades de este programa se plantearon bajo un modelo sostenible que contiene aspectos
que llevan a la proteccion del ambiente, la calidad de vida de los ciudadanos y el desarrollo
economico. Como parte de este programa, la entidad calcula anualmente su Huella de Carbono
Corporativa, de acuerdo con los lineamentos de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Para la fecha del pr4sente informe, la entidad se encuentra consolidando los datos para el calculo
de la huella de carbono de la vigencia 2024, con un valor preliminar de emisiones, de 39.22 Ton
COzeq, evidenciando una disminucion de 6.41 Ton COzeq, respecto al aflo anterior, lo que se
atribuye la inactividad de las camionetas de la entidad durante la vigencia.

Tabla 19 Histdrico Emisiones 2024-2022 (Ton CO2eq)

TIPO DE EMISIONES/ VIGENCIA 2022 2023 2024
Total, Emisiones CO2 Alcance 1 Emisiones 3,01 11,02 5,02
Directas. Fuentes Mov y Fij
Total, Emisiones CO2 Alcance 1. Emisiones

. L, 0 0 0
directas - Otras fuentes de emision
jl'ot.al, Emisiones CO2 Alcance 2 Em’|5|o.nes 34,49 2083 30,12
indirectas - Consumo de energia eléctrica
Total, Emisiones CO2 Alcance 3. Otras
emisiones indirectas - Otras fuentes de 5,33 4,78 4,08
emisidn
Total, Emisiones de CO2 Alcance 3. Otras
emisiones indirectas - Fuentes moviles y 0 0 0
fuentes fijas
TOTAL 42.83 45.63 39.22
VARIACION 28 6.41
% 6.53% | -14.04%
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llustracion 14 Historico de la generacion de emisiones (Ton CO2eq)

. Historico de la generacion de emisiones (Ton
CO2eq)

Total Emsiones de CO2 Alcance 3. Otras emisiones...
Total Emisiones CO2 Alcance 3. Otras emisiones...
Total Emisiones CO2 Alcance 2. Emisiones...

Total Emisiones CO2 Alcance 1. Emisiones directas...

Total Emisiones CO2 Alcance 1 Emisiones... | =g

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

¥ 2024 > 2023 m2022

A su vez, para el desarrollo de este programa se implementaron las siguientes lineas:

e Movilidad urbana sostenible:

Esta linea busca el desarrollo de acciones o estrategias que promuevan el uso de la bicicleta y otros
medios de transporte limpio, adecuacion de espacios para éstos, uso del servicio de transporte
publico, uso compartido de vehiculos y buenas practicas de conduccion (eco conduccion) entre
otros.

e Infraestructura sostenible

Esta tematica se deriva de linea” Mejoramiento de las condiciones ambientales internas y/o de su
entorno”, con la cual se busca la mejora de buenas condiciones fisicas, locativas y ambientales de
las sedes de la entidad y su entorno, incluyendo acciones que aseguren la administracion y
reduccion de riesgos ambientales

Para ello, la entidad, elabora con el direccionamiento del SG-SST, la evaluacion de las condiciones
locativas de los puestos de trabajo, en términos de iluminacion, ruido, confort térmico, ventilacion,
etc, y condiciones generales, como la presencia de asbesto en las zonas comunes

COMPONENTE ATMOSFERICO

Alinterior de las instalaciones de la Defensoria del Espacio Publico no existen equipos que generen
algun tipo de emisiones atmosféricas que afecten la salud de los funcionarios o personal que
prestan sus servicios a la entidad.

Se mantienen los niveles de presidon sonora por debajo de los limites establecidos (60-70 dB). No
existen equiposgeneradores de ruido. En consecuencia, los funcionarios no estan expuestos a este
tipo de contaminacion.

Parque Automotor: como se establecido en el item 2.5. el parque automotor de la Defensoria del
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Espacio Publico estd conformado por dos (2) vehiculos, los cuales funcionan con gasolina motor
corriente. Anualmente se suscribe contrato con una firma especializada para el mantenimiento
preventivo y correctivo de los mismos, los cuales dentro de sus obligaciones deben cumplir con las
normas ambientales en los temas de gestion adecuada de grasas y aceites usados, llantas usadas,
vertimientos, entre otros.

57. Comunicacion Formacion y Sensibilizacion

Las estrategias y canales de comunicacion con los que cuenta la entidad han sido un componente
transversal, para el fortalecimiento de la gestion ambiental, sin embargo, a partir de la
consolidacion de esta tematica como un programa independiente para el PIGA 2024-2028, se
espera robustecer la estrategia de comunicacion interna y externa.

El diagndstico de los mecanismos de comunicacion de la entidad, se presentan en el item 8.4.

6. POLITICA AMBIENTAL

Teniendo en cuenta que la entidad tenia incorporada su Politica de Gestion Ambiental, dentro de
la Politica del Sistema Integrado de Gestion, con la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG, se vio la necesidad de extraer y visibilizar esta politica, la cual se
promulga y publica en la pagina de la entidad, en la vigencia 2023, quedando de la siguiente
manera:
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llustracion 15 Politica Ambiental

del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico

POLITICA A0 EEITAL
« DADEP

g

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
- DADEP, en cumplimiento de su compromiso misional de contribuir con
el mejoramiento de la calidad de vida en Bogota, mediante la defensa del
espacio publico y administracion del patrimonic Inmobiliario de la
ciudad, para la construccion de una nueva cultura ded espacio publico; de
acuerdo con os requisitos legales en & marco del Modelo Integrado ¢
Planeacién y Gestidon - MIPG, y para el desarrollo de una ge.llon
ambiental de manera armonica y eficiente se compromete a incorporar
y fomentar la cultura amblental en su quehacer institucional, para
promocionar:

{ ® Laconciencla amblental en los servidores y colaboradores de la entidad

Uso eficiente del agua y los recursos naturales,

¥ Prevencion de la contaminacién,

Mitigacion de los impactos ambientales significativos, v el cumplimiento de la
¢ normativa aplicable.

Lo anterior, bajo los enfoques de una gestion orientada a resultados, 13 mejora continua ¥y a i3

eficiencia en el manejo de recursos propios y def entorma.

/

A

|

Diana Maria Camargo Pulido
Subdirectora de Geastion Corporativa

-
U0 W A0 £ b ‘*

%] | DEFENSORIA DEL
-:!“: seprcio pusLico | BOGOT/\
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6.1. Mejora continua

Para lograr lo anterior continuara promoviendo un ambiente de responsabilidad social a la vez que
fortalece el desarrollo de sus colaboradores, la participacion de los usuarios y partes interesadas,
destinando los recursos necesarios para consolidar nuestra cultura de mejoramiento continuo y la
sostenibilidad de nuestro Sistema de Gestion.

En el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, se esquematiza la
identificacion, el seguimiento, control y la mejora continua de la calidad de la siguiente forma:

llustracion 16. Esquema de Mejora Continua (proceso PHVA)

» Organizacion del DADEP

* Seguimiento de resultados

+ Seguimiento de Buenas
Practicas

* Ejecucion del Plan de Accion

= Ajustes al PIGA
= Definicién Plan de
Accion
+ Definicién de Objetivos
« Situacion Actual

Actuar Planear

— J

« Andlisis de
Oportunidades

+ Andlisis planes de
Ahorro

» Deteccion ventajas
econdémicas, sociales
y Ambientales

= Disefio de
Comunicacion
Interna

« Disefio de Mejora
Continua

» Puestaen Marcha

6.2. Asignacion de recursos

Como quiera que a través de este Plan de Accion Interno el Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico busca dar cumplimiento a la Resolucion 3179 de 2023 “Por la cual
se adopta la guia técnica para la formulacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), y
se dictan lineamientos para su concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento,
y otras disposiciones”, esta actividad se encuentra liderada desde el proyecto de inversion 7862 —
Fortalecimiento de la gestion y desempeno institucional del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico, para un mejor servicio a la ciudadania en Bogota.

La entidad, realiza una asignacion de recursos para la gestiona ambiental en cada vigencia, de
acuerdo con su presupuesto y alcance ala metas propuestas en cada vigencia a través del plan de
Accion formulado.

Para la Vigencia 2023 la entidad destino un rubro de $2.000.000 para la gestiona ambiental de la
entidad y para la vigencia 2024, se tiene presupuestado para la gestion ambiental de la entidad un
presupuesto de $3.180.000lo que equivale a un incremento del 59%

Con este presupuesto se realiza la adquisicion de elementos de promocion e incentivos para el
Pagina 54 de

Proceso: Gestion de Recursos Procedimiento o Documento: Plan Institucional de Gestién Ambiental-
PIGA



B Plan Institucional de Gestion Codigo SG/MIPG 127-PPPGR-04
T — y ¢ Vigencia desde 28/01/2025

DEFENSORIA DEL BOGO';'I\

Ambiental - PIGA Version 11

weumewnee | ESPACIO PUBLICO Pgina 55 de 73

Gestion de Recursos

fortalecimiento de las campanas de los programas de gestion ambiental, con suvenir, para que
los colaboradores de la entidad puedan utilizar implementos eco eficientes es sus casas, con lo
cual se han adquirido, entre otros elementos, filtros purificadores de agua, para las oficinas de la
entidad, bombillos ahorradores, dispositivos ahorradores de agua, elementos para el uso seguro
de la bicicleta, etc.

6.3. Mecanismos de Difusion y Socializacion a los Actores
internos y Externos

La entidad cuenta con una variedad de estrategias de comunicacion que hacen facil, dinamica y
eficiente la movilidad de la informacion entre los servidores, las entidades y la comunidad en
general.

Por estos canales, de manera interna se presenta la informacion PIGA, se hace el lanzamiento de
las estrategias, invitacion a las actividades, piezas informativas y reportes a los seguimientos
realizados.

De manera externa, se comparten las piezas promocionales que sobre temas de ciudad allegan
entidades como laUnidad Administrativa Especial de Servicios Publicos -UAESP, Secretaria Distrital
de Movilidad-SDM y Secretaria Distrital de Ambiente, en la promocion de temas ambientales y de
movilidad sostenible, para apoyar la difusion la ciudadania de estos eventos, entre las que se

tienen:
Tabla 20 Canales de comunicacion del DADEP
CANAL/ ESTRATEGIA DESCRIPCION
Tradicionalmente se manejan las pantallas de la entidad para la
Pantallas de la e s . .,
. difusion de informacidn entre los colaboradores,
entidad
o Documento informativo interno de circulacién masiva a todos los
Periddico DADEP . . . -
servidoresde la entidad, que se emite la Ultima semana de cada mes
L Chat de Whats app, por medio del cual se envian mensajes de
Chat Comunicaciones | . ., .. ,
informacidn y recordacion de temas puntuales, asi como enlaces de
DADEP L TN
actividades institucionales
Cuenta de correo personal de cada servidor, por medio de la cual se
Correo electrénico envian los boletines y demas informacidn en documentos y enlaces de
actividades virtuales
L Se presentan los articulos completos de temas de interés de la ciudad
Intranet/noticias .
para los colaboradores de la entidad.
www.dadep.gov.co
L www. Bogota te escucha:dadep.gov.co
Pagina Web & - P-8
correo electrénico: dadepbogota@dadep.gov.co
Chat: www.dadep.gov.co/chat
Facebook: Mi espacio BogotaTwiter: @DadepBogota
Redes sociales Intagram: @miespacioesbogota
Fuente: Oficina de Comunicaciones del DADEP
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6.4. Responsables del cumplimiento y seguimiento del PGA

El promotor de la gestion ambiental de la entidad esta en cabeza del Gestor Ambiental, designado
mediante Resolucion 449 del 18 noviembre de 2024 “Por el cual se designa el Gestor Ambiental
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico”, en cabeza de él o la
subdirectora (a) de Gestion Corporativa de la entidad — SGC.

En atencion al articulo 4to de la Resolucion 03179 de 2023, se cuenta con el apoyo técnico del
profesional PIGA, con formacion y experiencia ambiental, y el apoyo administrativo del supervisor
del equipo de recursos fisicos

Para una Optima ejecucion de las estrategias y actividades de los Planes, la entidad cuenta con el
siguiente equipo de trabajo, con responsabilidades en cada una de las etapas (formulacion,
implementacion, seguimiento, actualizacion):

e Direccion (Directrices generales y compromiso con el desarrollo de las estrategias, Despliegue
de comunicacion institucional)

e Subdireccion de gestion Corporativa (Soporte institucional y logistico, coordinacion equipos de
SG-SST articulacion PEVS, responsable SGA-PIGA, coordinaciéon con la administracion del CAD)

e Oficina de comunicaciones (Apoyo en el diseflo y promocion de campafas)

6.5. Metodologia De Seguimiento

A partir del segundo semestre de 2024, una vez derogada la Resolucion 242 de 2014, se
implementa la metodologia de Inspeccion y seguimiento, establecida en la Resolucion 3179 de
2023, respecto a los informes requeridos.

Para el seguimiento y verificacion continua de los avances del Plan de accion propuesto, el
profesional PIGA, realiza la verificacion de este en los formatos y periodicidad requerida por la
Autoridad Ambiental, los cuales corresponden al formato 17_000000127 - Verificacion, con fecha
de reportes semestral al 30 de junio y 31 de diciembre de cada afio. Adicionalmente y de manera
complementaria, en el marco del PIGA, se realizan los reportes en la plataforma STORM de la
Secretaria Distrital de Ambiente- SDA.
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Tabla 20. Reportes Normativos PIGA

e oy e eiem e e eeeeee e pemene ememeeeeememeoes cm o menmen eeiim i eeaan
INFORME PERIODICIDAD FERIODO REPORTADO FECHAS DE REPORTE
Informacion arliv 1 bl ik Dl primer dia habil del mes de noviembre al ultimo;
Institucional* Anual Mo aplica (Se actualiza informacion) dia hibil de diciembre

Una vez sea concertado el PIGA. La entidad
i N e i et arnhine e Tas codas canm . [reportari inicialmente en la plataforma del primero
Registro de Sedes Anual Mo Aplica (Se setualiza informacion segin cambios en las sedes concertadas), de noviembre al dltimo dia hdbil del mes de
dicicmbre del primer afio del periodo de gohicrno
Planificacidn * Anual No aplica (se actualiza informacion) Del primero de noviembre al dltimo dia habil del
mes de diciembre
Formulacion Plan de § . Dl primero de noviembre al dltimo dia habil del
Accion Anual® Anual Del primero de enero al 31 de diciembre mes de diciembre.
- Del primero de enero al 30 de junio Dl primer al altimo dia hibil del mes de julio
Seguimicento al Plan o
de Accidon Anual Semestral
: : Del primero de julio al 31 de diciembre. Deel primer al altimo dia habil del mes de enero
Verificacion Anual Del primero de enero al 31 de diciembre. Del primer al Gltimo dia hibil del mes de febrero.
Plasticos de un solo Semestral Del primero de enero al 30 de junio v del 1 de julio al 31 de diciembre. Del primer al altimo dia habil del mes de julio y Del
us0 primer al iltimo dia habil del mes de enero
Huella de Carbono Anual Del primero de enero al 31 de diciembre. Deel Primer al alumo dia habil del mes de enero
NOTA. Estos informes deben ser presentados de acuerdo a los lineamientos que determine la Secretaria Distrital de Ambiente o quien haga sus

veces,

Finalmente, de manera interna la evaluacion del programa se realizara anualmente, o dependiendo
de las auditorias que se establezcan de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestion del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

/. OBJETIVO AMBIENTAL

7.1 Objetivo General

Mantenery mejorar el porcentaje de implementacion del PIGA, mediante la formulaciony ejecucion
de acciones que permitan potenciar los impactos ambientales positivos, y gestionar
adecuadamente los impactos negativos generados por la entidad en el desarrollo de sus
funciones, en concordanciacon la legislacion vigente, en el marco de los objetivos de desarrollo
sostenible — ODS, de las directrices, ejes y lineas estratégicas del nuevo Plan de Gestion Ambiental
del Distrito Capital- PGA 2023-2038, y en el marco del nuevo Plan de Desarrollo Distrital Bogota
Camina Segura, a través de los programas y metas establecidos, y demas lineamientos dados por
la Secretaria Distrital de Ambiente.

7.2. Objetivos Especificos

v" Promover el uso racional y eficiente del agua al interior de la entidad a través de la
implementacion de medidas operativas y educativas.
v" Promover el uso racional y eficiente de la energia al interior de la entidad a través de la
implementacion de medidas operativas y educativas.
v" Promover la gestidn integral de los residuos en sus componentes de prevencion,
minimizacion,aprovechamiento y disposicion final.
v' Promover el uso y consumo responsable de bienes y servicios.
v Implementar practicas sostenibles que promuevan la adaptacion al Cabio Climatico
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v Establecer la estrategia de Comunicacién Formacién y Sensibilizacién de la gestion ambiental
del DADEP

7.3. Articulacion ODS PGAy PDD

Es importante anotar que durante la vigencia 2023, se actualizo el Plan de Gestion Ambiental de
Distrito — PGA, mediante Decreto 593 de 2023, en el cual se identificacion de nuevas dinamicas
de la ciudad, se estableciod la vision de ciudad en el mediano y largo plazo, modificando la
estructura programatica que se venia manejando, y estableciendo 3 directrices:

Desarrollo sostenible Como lineamiento de la gestién ambiental de la ciudad, desde el
—_— cumplimiento de los principios de derecho ambiental.

Articulacion de la gestion ambiental Como lineamiento orientador de la planificacion de la gestion
3 ambiental de manera integral frente a sus componentes, actores,

interrelaciones e interacciones ambientales y territoriales.
Integracion urbano-rural y regional Como lineamiento para el fortalecimiento de la gestion ambiental a
partir de la concepcidén del territorio como una unidad urbano-rural

> y regional.

Tabla 21 Relacion ODS-PDD-PGA-PIGA

oDS OBJETIVO PDD LINEA PGA PROGRAMA PIGA
# 4- Educacion de Calidad 1.1 Calidad del aire Gestion Cambio Climatico
#6- Agua Limpiay Uso eficiente del agua

248- Mejorar el estado
del espacio publico
local, zonas verdes y

2.1.uso eficiente de los recursos Uso eficiente de la energia
Consumo sostenible

Saneamiento
#7- Energia Asequible y no

Contaminante arques vecinales 2.2 manejo de residuos y Gestion integral residuos
vecl

#11- Ciudades y P qul economia circular Consumo sostenible

. . a través de las - = —
Comunidades Sostenibles . . 3.2. Ecourbanismo Gestion Cambio Climatico

-, intervenciones de las — — —
#12- Produccién y Consumo , 4.1. Educacion y cultura Comunicacidn, formacién y
Alcaldias Locales. . S
Responsables Ambiental sensibilizacién
#13 - Accion por el Clima 6.1. Accién Climatica Gestion del Cambio Climético
7.4. Priorizacion de problematicas identificadas en el

Diagndstico

Una vez realizado el diagnodstico ambiental de la entidad, partir de las matrices de Identificacion
de aspectosy valoracion de impactos ambientales -MIAVIA, la matriz de identificacion de requisitos
legales y otros requisitos -MIRLOR y la matriz de identificacion y analisis de riesgos ambientales —
MIARA, y a partir de las observaciones allegadas durante la ultima vista de evaluacion Control y
Seguimiento — ECS, realizadas por la SDA en la presente vigencia, se evidencia que las principales
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problematicas ambientales a abordar durante el cuatrienio son:

e Definicion del alcance en el cumplimiento normativo del DADEP, respecto a los predios
administrados, derivados de la naturaleza de su misionalidad.

e Brindar informacion de las tematicas ambientales a todos los colaboradores del DADEP,
dada la alta rotacion de personal, en los ciclos de contratacion

e Realizar informes de seguimiento confiables, a los consumos de agua, energia y gestion de
residuos, dada la situacion de prorrateo de los valores obtenidos por porcentaje de area, ya
que ello no, permite la obtencion de datos reales

e |adefinicion de las locaciones identificadas como Casa del espacio Publico, como segunda
sede de la entidad y su adecuacion para el cumplimiento de los lineamientos normativos

7.5. Alcance del Plan

La gestion ambiental de la entidad, a través de los diferentes Planes que lo conforman, esta dirigida
al beneficio de:

Usuario Interno — funcionarios, contratistas y personal de la gestiéon administrativa (servicios
generales, servicios de vigilancia, terceros que desarrollen labores presenciales en la entidad,
visitantes, etc.), que mediante sus acciones cotidianas afecten (consumo de agua y luz, generacion
de residuos, etc), o beneficien (movilidad sostenible), el entorno ambiental de la entidad y la ciudad.

Usuario externo - Ciudadania en general, para que, en su interlocucion con la entidad, puedan
beneficiarse de buenas condiciones ambientales y contribuir a la gestion ambiental de la ciudad,
participando en campafias como CERO PAPEL para el ahorro de impresiones fisicas.

Ciudad y ciudadania — a través de las acciones de consumo eficiente y practicas sostenibles con
la ciudad, se beneficia el entorno, tanto de manera indirecta, al minimizar la generacion de residuos
y consumo de recursos, como de manera directa, al proteger los espacios ambientales de la
ciudad.

7.6. Estrategias

De manera general para todos los planes que hacen parte de la gestion ambiental de la entidad, se
pueden consolidar las estrategias utilizada en:

Acciones pedagogicas: mediante actividades virtuales y presenciales, se proponen tanto
espacios de encuentro como charlas, talleres, ludicas, etc., para el desarrollo conceptual de los
temas a desarrollar en cada uno de los Planes, a finde informar, ensefiar y sensibilizar a los
colaboradores de la entidad

Adicionalmente, con el apoyo de la oficina de comunicaciones se realizan piezas graficas, con
articulos de interés general, en los temas especificos de cada Plan.

Acciones administrativas: con el apoyo del equipo de recursos fisicos, se realizan inspecciones y
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obras de adecuacion en la entidad, para la prevencion y correccion de cualquier falla en los
sistemas de agua, energia y locativos, relacionados con los temas de cada uno de los Planes.

Cumplimiento normativo: se atienden todas las directrices distritales allegadas, por parte de las
entidades de seguimiento de cada uno de los Planes (SDA, UAESP, SDM) y demas entidades
Distritales de gestion y control

8. PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

8.1 Formulacion

La formulacion del PIGA 2024-2028, inicia a partir de un ejercicio de analisis interpretativo de la
situacion ambiental de la entidad, identificando los aspectos ambientales de sus actividades,
productos y servicios que tienen o pueden tener impactos ambientales significativos, detallando
su condicion ambiental territorial y del entorno, condiciones y circunstancias que afectan la
probabilidad y consecuencia de los riesgos, tipos de riesgos, condiciones ambientales
institucionales y cultura institucional y la situacion de los consumos de los recursos que se realizan
en la entidad.

Dado que mayoria de los impactos ambientales son generados por las labores diarias de la
Defensoria del Espacio Publico, este plan busca el mejoramiento de las condiciones ambientales
internas de la sede, disminuir costos y formular estrategias que eviten perdidas y desperdicios en
los servicios de agua y energia y el manejo eficiente de los recursos naturales.

El consumo de agua y energia se establece por prorrateo que realiza la Secretaria Distrital de
Hacienda, tomando como base la informacion total de la factura, distribuida en cada una de las
entidades que se encuentran en el edificio, segun la cantidad de espacio ocupado (esto debido a
que el edificio cuenta con un unico contador). Este método presenta la limitacion que no permite
identificar con claridad el consumo especifico de cada entidad y su porcentaje de reduccion.

Sin embargo, a partir de la emergencia climatica del 2024, que generd una alerta de calor en el
marco del fendmeno del nifio ( 2024-1) y una alerta de inundaciones, en el marco del fendmeno
dela nifla (2024-2), se generaron nuevos retos para la administracion publica, por lo que para el
CAD se requirid en cabeza de la Secretaria distrital de Hacienda, administradora del CDA, la
instalacion en cada piso, de medidores de paso para los consumos de agua en el corto plazo y
energia en el mediano plazo con lo cual durante la vigencia 2025, se tomaran los datos de linea
base, a partir de los cuales se propongan metas de reduccion en las vigencias 2026 a 2028

Por su parte, los residuos solidos producidos por las entidades integrantes del edificio del CAD son
remitidos al Centro de Acopio dispuesto para el almacenamiento temporal de los mismos, en el
primer piso del edificio. En este lugar se entregan los residuos no aprovechables a la empresa
encargada de la recoleccion de basuras Aguas de Bogota S.A. ES.P. y los residuos aprovechables
a la Asociacion de Recicladores a través del Acuerdo de Corresponsabilidad. Para el calculo de la
generacion de estos residuos se realiza medicion diaria mediante pesaje, datos con los cuales se
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realiza seguimiento a los indicadores de seguimiento en el Programa Gestion integral deresiduos.

En este punto es importante anotar, que la presente version del Plan, formula los programas de
gestion ambiental, bajo los lineamientos del anexo de la Resolucion 3179 de 2023, en su item 4.4,
para su implementacion a partir de la vigencia 2025

Programa Uso eficiente del agua

Programa Uso eficiente de la energia

Programa de Gestion Integral de los Residuos

Programa de Consumo Sostenible

Programa de Gestion del Cambio Climatico

*Movilidad urbana sostenible

sInfraestructura sostenible

f. Programa de Comunicacion, Formacion y Sensibilizacion

o o0 o o

8.2. Uso Eficiente del Agua

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: implementacion total
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:

OBIJETIVO INDICADOR

1 Mantener una  variacion -

Promover el uso racional y Noaative: menor al 3% on ol (Consumo per capita del
L L 4 um

eficiente del agua al interiorde | "¢ L d , it | cuatrienio/Consumo  per
la entidad a través de Ig | MVE' € CONSUMO per capita . . *
ol racién d did de la linea base para el | cdpitade lalinea base *100)
imp emen acien f? meaidas | catrienio debe ser menor eigual al 3%
operativas y educativas

Con la implementacion de las actividades que seran formuladas en cada vigencia, se propende
garantizar, la eficiencia en el uso del recurso hidrico a través de cambios tecnologicos y
operacionales, con el objetivo de contribuir a la disminucion de la presion sobre los recursos
naturales, mantener la oferta natural del recurso y la conservacion de los ecosistemas reguladores.

Dado que la entidad en su Sede principal cuenta con el 100% de sistemas ahorradores de agua, la
Entidad realizara la actualizacion anual de su inventario de sistemas hidrosanitarios, para garantizar
la instalacion de tecnologias de bajo consumo de agua para la sede principal, en los casos que sea
viable técnica y operativamente, actividades como:

e Mantenimiento preventivo de los sistemas hidrosanitarios a intervalos planificados.

e Optimizacion de las redes de suministro y desague.

e Otras medidas para la disminucion del consumo de agua de acuerdo con la identificacion de
usos criticos.

e Implementacion de mecanismos para identificacion y reparacion de fugas de agua.

e Establecer metas cuantificables y verificables de ahorro de agua (metros cubicos por persona) y
programar y ejecutar evaluaciones periddicas de su cumplimiento
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Lo anterior, procurando garantizar la eficiencia en el uso del recurso hidrico a través de cambios
tecnoldgicos y operacionales, con el objetivo de contribuir a la disminucion de la conservacion de
los ecosistemas reguladores.

8.3. Uso Eficiente de la Energia

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: implementacion total

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVO INDICADOR

1 Mantener una  variacién -~
Promover el uso racional y hegave. menor ol 3% on ol (Consumo per cépita del
eficiente de la energia al interior | ™ | do’ nits | cuatrienio/Consumo  per
de la entidad a través de lg | N'VE! 0€ CONSUMO per capita - ; %
ol racion d did de la linea base para el | capitade lalinea base *100)
imp err?en acion .e Meaiaas | cyatrienio debe ser menor eigualal 3%
operativas y educativas

De igual manera, que, con el programa anterior, con la implementacion de las actividades que
seran formuladas en cada vigencia, se propende garantizar, el uso eficiente de la energia a traves
de cambios tecnoldgicos y operacionales, con el objetivo de contribuir a la disminucion de la
presion sobre los recursos naturales, mantener la oferta natural del recurso y la conservacion de
los ecosistemas reguladores.

Dado que la entidad en su Sede principal cuenta con el 100% de sistemas ahorradores de energia
como sensores de movimiento y luminarias de alta eficiencia energética, etc., para garantizar la
instalacion de tecnologias de bajo consumo para la sede principal, en los casos que sea viable
técnica y operativamente, actividades como:

o Realizar caracterizacion energética en su sede, estableciendo las metas de ahorro de
energia, y alcanzar dichas metas a través de medidas de eficiencia energética y de cambios
y/o adecuaciones en su infraestructura.

o Actualizar fotosensores que regulen la iluminacion artificial en funcion de la cantidad de luz
natural.

o Generar circuitos independientes para zonas proximas a las ventanas o claraboyas.

e Zonificar la instalacion de circuitos independientes en funcidon de sus usos y diferentes
horarios.

e |Instalar detectores de presencia, temporizadores o ambos en los lugares menos
frecuentados.

e Realizar mantenimiento preventivo y oportuno a los sistemas de iluminacion en
emergencia, vigilancia, ofimaticos, televisores, cafeteras, microondas, ascensores, aire
acondicionado, entre otros, que puedan generar pérdidas o desperdicios de energia.

o Adoptar otras medidas para la disminucion del consumo de energia de acuerdo con la
identificacion de usos criticos.

e Eliminar los equipos dispensadores, de ventas de alimentos de alto consumo de energia,
fortaleciendo habitos saludables de consumo
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Para cumplimiento de estos items, es importante mencionar, que la entidad se encentra realizando
su auditoria interna de eficiencia energética, para la identificacion de los puntos criticos y las
oportunidades de mejora en el consumo eléctrico de la entidad.

8.4. Gestion Integral de los Residuos

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: implementacion total

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:

OBIJETIVO META INDICADOR
Promover la gestién integral de | Realizar la Gestién integral
los residuos en sus componentes | @decuada del 100% de los
de prevencién, minimizacion, residuos generados
aprovechamiento y disposicion
final

Residuos Gestionados
adecuadamente/ Total residuos
generados *100

Aumentar en 10% de la linea | K& de  residuos  sdlidos
base, el aprovechamiento de | aprovechables/Kg aprovechados
los residuos  ordinarios | de a linea base *100) debe ser
generados mayor al 10%

Disminuir en un 10% la
generaciéon de residuos No
aprovechables

Kg de residuos solidos No
aprovechables/Kg de residuos
sélidos de la linea base *100)
debe ser menor al 10%

Con las actividades propuestas en el marco de las estrategias de educacion y fortalecimiento
institucional, en cada vigencia de este programa, se pretende garantizar el manejo integral de los
residuos generados en desarrollo de los procesos misionales ya sean ordinarios (aprovechables y
no aprovechables), especiales, peligrosos y de manejo diferenciado, que sean generados al interior
de las instalaciones y en espacio tercerizados, derivados de las actividades propias de la entidad,
en el marco del cumplimiento normativo.

Para la gestion de residuos Ordinarios (aprovechables y no aprovechables), la entidad cuenta con
el Plan de Accion Interno —PAI 2024 (el cual se actualiza cada vigencia), acorde a los lineamientos
establecidos por la UAESP, en el Decreto 400 de 2004, en el marco del cual se formulan
estrategias tecnologicas, administrativas y operacionales para prevenir y reducir la generacion de
residuos, promover el reuso de los materiales y reutilizacion de los residuos con el fin de aumentar
su vida util, aplicando el concepto de las 7R, apropiadas por la entidad, armonizados con los
principios de economia circular.

Respecto a los Residuos peligros, la entidad cuenta con el Plan de gestion de Residuos peligrosos
RESPEL 2024 (el cual se actualiza cada vigencia), acorde a los lineamientos establecidos
normativamente, en el marco del cual se formulan las estrategias operativas y administrativas para
preveniry reducir la generacion de residuos peligrosos, y dar un adecuado manejo a los generados.

Es importante anotar, que la entidad, reporta una media movil de residuos RESPEL, menor a 10 Kg,
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por lo que no es considerada normativamente como generador.

Finalmente, la generacion de residuos especiales, que eventualmente pueden llegar a presentarse,
como llantas, o RCD s, se realiza por medio de terceros. En este caso, la entidad mediante las
clausulas ambientales especificas garantiza el cumplimiento normativo, y mediante las
certificaciones correspondientes, realiza seguimiento y reporte de la gestion adecuada de los
residuos, a las entidades competentes

Para garantizar el cumplimento de las metas propuestas, en cuanto a la gestion adecuada de los
residuos que permita mejorara los porcentajes de aprovechamiento y reduccion de la generacion
de los mismos, se realizaran actividades como:

e Verificacion del cumplimiento normativo de los puntos limpios y del cuarto RESPEL de la
entidad
e Realizar actividades que promocionen la importancia del reciclaje y la separacion en la fuente

e Mantener y fortalecer las estrategias de separacion en la fuente (ladrillo ecoldgico, tapitas por
patitas, salva el vaso, etc.)

e Continuar con la caracterizacion y pesaje diario de los residuos ordinarios generados

e Seleccionar el gestor de residuos ordinarios y el gestor de residuos peligrosos de la entidad

e Hacer seguimiento a la generaciéon de RCD s y residuos especiales que puedan generarse en
la entidad, para realizar la gestion adecuada de los mismos

e Fortalecer las campanas para disminuir los consumos de plasticos de un solo uso- EPSU, entre
los colaboradores de la entidad

e Fomentar el uso de materiales reciclados, en los eventos institucionales, que requieren

decoracion, como el dia de los nifilos, novenas naviderias, etc.

Fomentar el uso del botilito, para disminuir el consumo de botellas desechables

8.5. Consumo Sostenible

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: Implementacion total

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:
OBJETIVO INDICADOR

Desarrollar  acciones  para | Mantener la formulacion de

i seis Clausulas ambientales en 6 clausulas ambientales
promover el consumo sostenible s Drocesos de formuladas en cada

contrataciones la entidad en vigencia de cuatrienio
cada vigencia de cuatrienio

Con las actividades que seran formuladas en cada vigencia de este programa, se procura garantizar
estrategias de consumo sostenible, mediante criterios de sostenibilidad para la adquisicion de
productos y servicios, en concordancia con la Politica Distrital de Produccion y Consumo
Sostenible, la Guia Conceptual y

Metodologica de Compras Publicas Sostenibles y normatividad relacionada, entre ellas, los
Acuerdos 540 de 2013, 746 de 2019, 808 de 2021, esta ultima, relacionada al consumo de los
Plasticos de un solo uso —EPSU
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Para el direccionamiento en la gestion administrativa de consumo sostenible, la entidad cuenta
con la Guia de compras Publicas sostenibles - CPS 2023 (la cual se actualiza cada vigencia), acorde
a los lineamentos establecidos por MinAmbiete, a quien se reporta anualmente el avance en la
implementacion de este programa, en el marco del cual se formulan estrategias administrativas y
operacionales para:

e Adquirir insumos conforme al analisis del uso de los materiales, huella hidrica, economia
circular, entre otros instrumentos utiles para su formulacion.

e Fortalecer la estrategia de “Cero Papel” para disminuir su uso, fomentando la utilizacion de
tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones conforme a los resultados de la etapa
de planificacion.

e Promover y realizar acciones encaminadas a lograr la eliminacion progresiva del consumo de
plasticos de un solo uso y formular las estrategias correspondientes para disminuir la
adquisicion de plasticos de un solo uso de conformidad con las disposiciones normativas
vigentes.

o Garantizar que los terceros con quienes contraten la provision de bienes y servicios, o aquellos
que ofrezcan productos y servicios en sus instalaciones, den cumplimiento a la normativa
ambiental e implementen acciones para el uso ecoeficiente de los recursos.

e (Generar alternativas de fotocopiado, para optimizar el servicio

8.6. Gestion de Cambio Climatico

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: implementacion total

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:
OBJETIVO INDICADOR

Desarrollar ~ acciones  que | Mantener una variacién negativa,
.z 0, H
promuevan la adaptacién y | menor al 3% en el nivel de

(generacion de emisiones de gases de
generacién de emisiones de gases efecto !rllvernaderq del cuatrienio/
de efecto invernadero para el | generacidn de emisiones de gases de
cuatrienio efecto invernadero de la linea base
*100) debe ser menor e igual al 3%

mitigacion al cambio climdtico

Con las actividades que, formuladas en cada vigencia de este programa, se pretende garantizar
estrategias para compensar las afectaciones ocasionadas al ambiente por la generacion de gases
efecto invernadero, para contribuir a la adaptacion al cambio climatico y a su mitigacion. Estas
acciones se formulan e implementan en articulaciéon con las politicas, planes o lineamientos
distritales, regionales o nacionales que incluyan aspectos de sostenibilidad.

Para la formulacion e implementacion de este programa, se desarrollan acciones en las lineas de:

v" Movilidad Urbana Sostenible,
La entidad cuenta con el Plan Integral de Movilidad Sostenible -PIMS 2024 (el cual se actualiza
cada dos vigencia acorde a la normatividad vigente), en el cual se promocionan las lineas de
movilidad sostenible, mediante acciones y estrategias que promuevan la reduccion o la
modificacion de las necesidades de desplazamiento, fomentando la movilidad no motorizada
(caminata, uso de la bicicleta u otros), tecnologias de cero emisiones directas de material
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particulado (vehiculos eléctricos, hibridos y propulsados a gas natural vehicular), los modos de
transporte masivo (sistema integrado de transporte publico, rutas institucionales), uso de
tecnologias de la informacion (recopilacion de datos en tiempo real, horarios, rutas, disponibilidad
y planificacion urbana inteligente) y comunicaciones, optimizacion en el uso del vehiculo particular
y buenas practicas de eco conduccion , entre otros, asi como el trabajo remoto o teletrabajo.

Para el cumplimiento de la meta del programa, se propone la realizacion de las siguientes
actividades:

e Incentivar el primer jueves de cada mes, como el dia de movilidad sostenible en las entidades
distritales

e Realizar el seguimiento de los viajes realizados y premiacion de bici usuarios frecuentes de la
entidad

e Implementar los incentivos establecidos por la Ley 1811 de 2016, para otorgar medio dia
descanso libre a los funcionarios que completen 30 viajes al trabajo en bicicleta

o Celebrar la semana de la bicicleta

e Fomentar entre los colaboradores, la iniciativa distrital del dia sin carro y sin moto en la ciudad

e Realizar actividades que promocionen entre los colaboradores de la entidad, la movilidad
sostenible

e Publicar en el periddico de la entidad, articulos de temas de interés, para mejorar la movilidad
sostenible

v infraestructura sostenible,
La entidad no desarrolla actividades de adecuaciones locativas, dado que sede administrativa hace
parte del complejo CAD, y sus oficinas fueron remodeladas con lineamientos de eficiencia
energética e hidraulica en 2014, por lo que no actualmente no se presentan posibilidades de
implementar estrategias de infraestructura sostenible, sin embargo, las actividades propuestas
estan orientadas en:

e Realizar jornadas de inspeccion y mantenimiento a la infraestructura de la entidad, para
mantener eficiencia en el uso de los recursos.
e Formular el programa de mantenimientos locativos de la entidad

8.7. Comunicacion Formacion y Sensibilizacion

SEDES DE CONCERTACION:
Principal: Implementacion total
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVO DADEP ‘ META INDICADOR
Generar apropiacion y Obotener una apropiacién del (NGmero de colaboradores
sensibilizacién en Jlos | 60% de los colaboradores de

la entidad en las teméticas de sens!blllzados en temas
gestibn ambiental en el | ambientales/ numero total

cuatrienio de colaboradores *100)
debe ser mayor e igual a
60%

colaboradores de la entidad,
respecto al sistema de gestion
ambiental de la entidad

Siendo un programa nuevo, a partir de la expedicion de la Resolucion 3179 de 2023, las tematicas
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a desarrollar, se extraen de las actividades transversales que se venian desarrollando para la gestion
y promocion de los programas PIGA, el componente de Comunicacion  Formacion vy
Sensibilizacion, propendera por involucrar a todos sus servidores en el mejoramiento de su
desempefio ambiental, para lo cual, deben comunicar los resultados de la identificacion de
aspectos y valoracion de impactos ambientales, asi como la identificacion y analisis de los riesgos
ambientales, adicionalmente, una vez definidas las areas que generan impactos ambientales
negativos significativos o que representen un riesgo ambiental intolerable en el desarrollo de sus
funciones, se debe garantizar la sensibilizacion o formacion de los servidores para su manejo.

Asi mismo, se deben formulan estrategias comunicativas y pedagdgicas, de educacion y
sensibilizacion en las tematicas ambientales, dirigidas a colaboradores, usuarios, visitantes,
personas de permanencia constante en sus instalaciones y en teletrabajo para la implementacion
de los programas de gestion ambiental, para lo cual se proponen las siguientes actividades:

e Formular con la oficina de comunicaciones las estrategias de comunicacion internas y
externas, para comunicar los temas de gestion ambiental

e Formular el cronograma de las actividades ambientales a desarrollar durante cada vigencia

e f[Establecer los dias ambientales a celebrar durante cada vigencia, que se encuentren
relacionados con los temas de gestion ambiental a desarrollar en la entidad

e Diseflar con el apoyo de la oficina de comunicaciones, la imagen y slogan de la gestion
ambiental de cada vigencia, que de marco a las actividades de gestion ambiental

e Publicar en el periddico de la entidad, articulos en temas ambientales, de interés para los
colaboradores de la entidad, para informar y sensibilizar sobre las problematicas ambientales
de la entidad y la ciudad

e Mantener actualizados los rotulos de marcacion de los elementos locativos, que orientan los
temas de gestion ambiental de la entidad en consumos de agua, energia, consumo sostenible,
gestion adecuada de residuos, etc.

e Coordinar con las entidades Distritales, la realizacion de actividades conjuntas de promocion
de los temas ambientales

o Celebrar una semana ambiental, durante la primera semana del mes junio de cada vigencia,
donde se fomente los temas de gestidon ambiental

e Disefio de piezas de comunicacion, en temas ambientales para ser socializados en los
diferentes canales de comunicacion de la entidad

9. PLAN DE ACION CUATRIANUAL 2024-2028

La formulacion del Plan cuatrienal propuesto, corresponde a los resultados del diagnostico, y pro
del cumplimiento de los objetivos establecidos para el cuatrienio 2024-2028
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Tabla 22. Plan de Accidn Cuatrienal (2024-2028)

OoDS OBIJETIVO PDD OBIJETIVO PROGRAMA OBJETIVO GRAL - INDICADOR DEL
META A 4 ANOS
PIGA PIGA PROGRAMA PROGRAMA
#6- Agua Limpiay | 248- Mejorar el Promover el uso Mantener una (Consumo per
Saneamiento estado del racional y eficiente variacién capita del
#7- Energia espacio publico del agua al interior negativa, menor cuatrienio/Consu
Asequible y no local, zonas 2 1.us0 Uso de la entidad a al 3% en el nivel mo per capita de
Contaminante verdesy . eficiente del | travésde la de consumo per la linea base
#12- Produccidony | parques eficiente de agua implementacién de | capita de lalinea *100) debe ser
. los recursos . . .
Consumo vecinales medidas operativas | base para el menor e igual al
Responsables a través de las y educativas cuatrienio 3%
intervenciones
de las Alcaldias
#6- Agua Limpiay | 248- Mejorar el Promover el uso Mantener una (Consumo per
Saneamiento estado del racional y eficiente variacion capita del
#7- Energia espacio publico de la energia al negativa, menor cuatrienio/Consu
Asequible y no local, zonas 2.1.us0 Uso interior de la al 3% en el nivel mo per capita de
Contaminante verdes y oficiente de eficiente de | entidad a través de de consumo per la linea base
#12- Producciény | parques los recursos la energia la implementacion capita de la linea *100) debe ser
Consumo vecinales de medidas base para el menor e igual al
Responsables a través de las operativas y cuatrienio 3%
intervenciones educativas.
de las Alcaldias
#6- Agua Limpiay | 248- Mejorarel | 2.2 manejo Promover la gestion Reali.z,ar ) la Residuos
Saneamiento estado del de residuos integral de los Gdestlond mteg(;a: Gestionados
#7- Energia espacio publico | y economia residuos en sus iogf,:a ade I(fs adecuadamente/
Asequible y no local, zonas circular componentes de residuos Total residuos
Contaminante verdesy prevencion, generados generados *100
#12- Producciéon y pargues m|n|m|zaC|or.1, Aumentar en 10% | K& de residuos
Consumo vecinales aprovechamientoy | 4a|alinea base, el | solidos
Responsables a través de las disposicion final. aprovechamiento | aprovechables/Kg
intervenciones de los residuos | aprovechados de
de las Alcaldias Gestion ordinarios lalinea base *100)
Integral de generados debe ser mayor al
Residuos 10%
Disminuir en un Kg de residuos
10% la sélidos No
generacion de aprovechables/Kg
residuos No de residuos
aprovechables sélidos de la linea
base *100) debe
ser menor al 10%
#6- Agua Limpiay | 248- Mejorar el Desarrollar acciones | Mantener la 6 clausulas
Saneamiento estado del 2.1.us0 para promover el formulacion de ambientales
#7- Energia espacio publico . Consumo consumo seis Clausulas formuladas en
. eficiente de . . . . .
Asequible y no local, zonas 05 recursos sostenible sostenible. ambientales en cada vigencia de
Contaminante verdesy los procesos de cuatrienio
contrataciones la
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#12- Produccidony | parques entidad en cada
Consumo vecinales vigencia de
Responsables a través de las cuatrienio
intervenciones
de las Alcaldias
Locales.
eneracion de
248- Mejorar el (e .
emisiones de
estado del Mantener una
L . L gases de efecto
espacio publico | 1.1. Calidad variacién .
. . . . invernadero del
#11- Ciudades y local, zonas del aire Desarrollar acciones | negativa, menor trienio/
. ., A cuatrienio
Comunidades verdes 'y 3.2. Gestion que promuevan la al 3% en el nivel .,
. . . ., ., generacion de
Sostenibles parques Ecourbanis Cambio adaptaciény de generacién de emisiones de
.. . s . L. - IS1
#13 - Accion por vecinales a mo Climatico mitigacion al emisiones de
. , ., L gases de efecto
el Clima través de las 6.1. Gestion cambio climatico gases de efecto .
. . . . invernadero de la
intervenciones Climatica invernadero para , N
, . linea base *100)
de las Alcaldias el cuatrienio
Local debe ser menor e
ocales. .
igual al 3%
248- Mejorar el
estado del (NUumero de
L Generar
espacio publico L, Obtener una | colaboradores
apropiacién = S
. local, zonas L P 'p' o y apropiacion del | sensibilizados en
#11- Ciudades y Comunicaci | sensibilizacion en 60% d I
. verdes y 4.1. X 0 € 0S | temas
Comunidades L, 6n los colaboradores colaboradores de ]
. parques Educaciony ., . . ambientales/
Sostenibles ecinales it Formaciény | de la entidad, la entidad en las ) total d
., veci cultura . ) Ati numero total de
#13 - Accion por ) ) Sensibilizaci | respecto al sistema | tematicas  de
L Cli a través de las Ambiental , q g gestion ambiental | colaboradores
el Clima on e gestion o
intervenciones ge en el cuatrienio *100) debe ser
ambiental de la .
de las entidad mayor e igual a
, i
Alcaldias 60%
Locales.

10. PLAN DE ACCION 2025

El Plan de Accion de la Defensoria del Espacio Publico para para la vigencia 2025, corresponde al
cumplimiento de las acciones propuesta para la vigencia, en armonizacion con el nuevo PDD,
cuyas actividades programadas corresponden a:

Tabla 23 Plan de Accién PIGA 2025
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INDICADOR DE LAS
PROGRAMA OBJETIVO META
ACTIVIDADES
Realizar dos (2) Actividades al afio que
. promocionen la importancia del recurso hidrico
Promover el uso racional - .
o y/o el uso eficiente y racional del agua.
y eficiente del agua al ividad
interior de la entidad a | Realizar cuatro (4) inspecciones al afio de | Actividades
1.USO EFICIENTE | de la | seguimiento y/o mantenimiento general a los | Programadas/
DEL AGUA implementacion de | sistemas hidrosanitarios administrados por el | Actividades  realizadas
i i DADEP *100
medidas operativas y
educativas Realizar cuatro (4) seguimientos al afio del
consumo de agua
Realizar dos (2) Actividades al afio que
Promover el uso racional | promocionen la importancia del uso eficiente de
ficien la energia | la energia eléctrica.
y ? |C|e' te de la e. ergia ' g : : _ Actividades
al interior de la entidad a | Realizar cuatro (4) inspecciones al afio de
2. USO EFICIENTE través de la | seguimiento y mantenimiento general a las redes programadas/
DE LA ENERGIA . ., g . y L ’g L. Actividades  realizadas
implementacién de | eléctricas y luminarias de las areas administradas 100
medidas operativas vy | por el DADEP
educativas. Realizar cuatro (4) seguimientos al afio del
consumo de Energia eléctrica
Realizar una (1) inspeccién de verificacidn de las
condiciones locativas y operativas requeridas
normativamente al cuarto de RESPEL de la
entidad
Promover la gestién | Realizar dos (2) actividades al afio que
int | de | id promocionen la importancia del reciclaje y la o
3, GESTION | '"re8ral de fos residuos nen la f Actividades
en sus componentes de | Separacion en la uente.
INTEGRAL DE LOS revencién Realizar una (1) actividad al afio que programadas/
RESIDUOS p' L . ) q Actividades  realizadas
minimizacion, promocionen el adecuado manejo de los |,
SOLIDOS . . . . 100
aprovechamiento y | residuos peligrosos- RESPEL y/o residuos de
disposicion final. aparatos eléctricos y electronicos- RAEE’'S
Realizar tres (3) seguimientos a la generacion de
los residuos aprovechables y no aprovechables
generados en la sede principal del DADEP
localizada en del CAD
Formular las cldusulas ambientales a seis (6) de
los procesos contractuales que lo requieran
Realizar una (1) actualizacién anual a la guia de
compras sostenibles de la entidad
Realizar una (1) Actividad al afio que
promocionen el consumo sostenible
. Realizar una (1) Estrategias comunicativa al afio | Actividades
Desarrollar acciones para A _ A
4, CONSUMO promover el consumo para incentivar el uso sostenible y responsable | programadas/
SOSTENIBLE sostenible de los materiales, que permita reducir | Actividades realizadas
progresivamente la adquisicion y consumo de | ¥100
plasticos de un solo uso
Adquirir elementos sustitutivos, para el uso
sostenible y responsable de los materiales, que
permita reducir progresivamente la adquisiciény
consumo de plasticos de un solo uso, como
incentivos para los colaboradores del DADEP
5. PRACTICAS | Desarrollar practicas | Realizar dos (2) actividades al afio de promocidn | Actividades
SOSTENIBLES sostenibles que | sobre la importancia de mantener buenas | programadas/
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INDICADOR DE LAS
PROGRAMA OBIJETIVO META ACTIVIDADES
promuevan la | condiciones ambientales internas, relacionadas | Actividades realizadas
adaptacion al cambio | con el programa de las 5s *100
climatico. Realizar una (1) semana ambiental para celebrar

el dia del ambiente
Realizar dos (2) actividades al afo que

Movilidad Urbana .

Sostenible promocionen entre los colaboradores de la
entidad, la movilidad sostenible

Desarrollar practicas | Desarrollar dos (2) actividades al afio de

sostenibles que | sensibilizacion sobre cambio climatico

promuevan la | Realizar una (1) actividad de socializaciéon de

adaptacién al cambio | energias alternativas a los colaboradores de la

climatico. entidad en el marco del acuerdo 655 de 2016

NOTA: Este Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA, le aporta al cumplimiento de la gestion
ambiental del DADEP en un 40%

11.RIESGOS ASOCIADOS

El riesgo del Plan de Gestion de Residuos peligrosos - RESPEL, corresponde al mismo riesgo que
fue asociado al PIGA, de donde se desprende, el cual corresponde al ‘Incumplimiento de los
programas presentes en el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y sus planes asociados”

Adicionalmente, por solitud de la SDA en la vista Evaluacion, Control y Seguimiento de las vigencias
2020-2021, se recomendd ampliarlo, incluyendo las observaciones dejadas al cumplimiento
normativo referente a las condiciones operativas del cuarto RESPEL y a la calidad de las
certificaciones de disposicion final y aprovechamiento de los RESPEL, quedando de la siguiente
manera:

11.1. Descripcion del Riesgo:

"Posibilidad de afectacion Reputacional por Incumplimiento en la ejecucion de los programas del
Sistema de Gestion Ambiental - Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y sus planes
asociados (Planes como: PIGA, PAI, RESPEL, PIMS, PACA). debido a:

1. El desconocimiento de los programas y las campafas asociadas a cada uno de ellos.

2. Accidentes e incidentes que puedan presentarse en las instalaciones de la Entidad.

3. Uso inadecuado de los recursos que generan impactos ambientales.

4. Riesgo asociado a la manipulacion y gestion inadecuada de los residuos o desechos peligrosos
generados de acuerdo a las actividades misionales y transversales desarrolladas.

5. Falta de publicacion de formulacion y los seguimientos de avance periddicos de los planes que
hacen parte de la gestion ambiental de la entidad: PIGA, PAI, RESPEL, PIMS y PACA."

12.INDICADORES

El Plan cuenta con indicadores de gestion, propios del cumplimiento de cada una de las metas
establecida las cuales estan asociadas al numero de actividades realizadas en relacion con el
numero de actividades programadas para el cumplimiento de esta, a desarrollarse en cualquier
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