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Vigente desde 01/04/2022

Acta No. 1 | Fecha: 29/01/2024 | Lugar: Teams | Hora: 10:00 am

titucional [ Dependencia que realiza la reunion: OAP

Convocatoria ler Comité Institucional de Gestidn y Desempefio 2024 (ordinario)

Orden del dia
1. Instalacion del comité ~ Directora Diana Alejandra Rodriguez Cortés
2. Verificacion del quorum y del orden del dia — OAP - Lina Maria Hernandez Acosta
3. Seguimiento Plan Estratégico y Plan de Accidn - corte 31 de diciembre 2023 OAP
4. Reporte de cierre de ejecucion proyectos de inversion 2023 - OAP
5. Planes de accion por proyecto de inversion vigencia 2024 — OAP
6. Aprobacion de planes institucionales 2024 OAP
7. Varios — OAP
8. Cierre de Comité — Directora Diana Alejandra Rodriguez Cortés

Desarrollo de la reunion
1. Instalacion del Comité

La Directora Diana Alejandra Rodriguez Cortés: Da inicio a la sesidon del Comité siendo las 10:00 am
2. Verificacion del quorum y aprobacidn del orden del dia

Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, verifica el Quorum de los
integrantes del comité, encontrandose todos presentes en la sesion. Posteriormente pone a
consideracion el orden del dia el cual es aprobado por unanimidad por los miembros del CIGD

3. Seguimiento Plan Estratégico y Plan de Accion - corte 31 de diciembre 2023 OAP

Lina Maria Hernandez Acosta - Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion presenta al Comité el
seguimiento del Plan estratégico y el seguimiento al Plan de accidén del DADEP con corte a 31 de
diciembre de 2023.

El seguimiento al plan estratégico tuvo un cumplimiento en todas sus actividades al 100%. Este
seguimiento se hace a través de la ejecucion de todas las actividades de los proyectos de inversion
basados en sus planes de accion. Se presenta al comité la programacion del plan estratégico vigencia
2024 teniendo en cuenta la actualizacion de los planes de accidn de los proyectos de inversion, sus
actividades ya programadas para la presente vigencia, por un término de 6 meses, que es lo que le falta
al plan de desarrollo actual para su culminacion.

El seguimiento al Plan de accion, tuvo en todas las actividades programadas dentro de sus proyectos de
inversion y planes de accion al 31 de diciembre de 2023 un cumplimiento del 100%. Se presentan tareas
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que superaron el 100% de su ejecucion relacionadas con aquellas tareas que son a demanda y las cuales
estdn a cargo de la Subdireccion de Registro Inmobiliario

4. Reporte de cierre de ejecucion proyectos de inversion 2023 ~ OAP

Lina Maria Herndndez Acosta — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, indica que por cumplimiento
normativo la OAP debe hacer presentacion del avance de los proyectos de inversion a 31 de diciembre,
se inicia la presentacion de los proyectos de inversion y su ejecucion. Los cuales presentaron ejecucion
fisica y financiera entre 99 y 100% (Presentacion adjunta).

En conclusion, el seguimiento de los proyectos de inversion da como resultado una excelente ejecucion
en el avance de sus metas y de su ejecucion presupuestal en los proyectos de inversion a 31 de diciembre
de 2023.

También se realiza la presentacion de las metas asociadas al plan de desarrollo distrital las cuales
igualmente presentan un cumplimento del 99 y 100%. Igualmente algunas metas superaron lo
programado (Metas misionales) (Presentacion adjunta).

5. Planes de accién por proyecto de inversion vigencia 2024 — OAP

Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn, informa que se tienen
proyectadas las actividades de los planes de accion 2024 de los proyectos de inversion con
programacion hasta el 31 de mayo de 2024, fecha en la cual finaliza el plan de gobierno de la doctora
Claudia Lopez, igualmente se presenta la programacion de las metas sectoriales (presentacion adjunta).

Se sefiala que el presupuesto que no se ejecute a 31 de mayo después del 1 de junio hara parte de la
armonizacion presupuestal que inicia del 1 al 30 de junio.

La Directora Diana Alejandra Rodriguez Cortés pregunta, si en el transcurso del tiempo hasta el 31 de
mayo se pueden realizar reprogramaciones, Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe de la Oficina Asesora
de Planeacion le informa que la Secretaria Distrital de Planeacion no tiene programado hacer
reprogramaciones en SEGPLAN de lo programado en el 2024, asi se debe finalizar el Plan.

6. Aprobacion de planes institucionales 2024 OAP

Lina Maria Hernandez Acosta ~ Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion informa que la entidad tiene 34
planes distribuidos en diferentes areas, sin embargo se hace necesario presentar ante el comité la
aprobacion de 12 de esos planes conforme al Decreto 612 del 2018 (ver presentacion). De otra parte, se
presenta para aprobacion del comité el plan de accion para la sostenibilidad del modelo MIPG afio 2024,
plan que también debe ser publicado conforme a los lineamientos de dicho modelo antes del 31 de
enero del 2024.

Se somete a votacion la aprobacion de los Planes Institucionales 2024 en cumplimiento del Decreto 612
de 2018, dando como resultado de la votacion la aprobacion por la totalidad de los miembros del Comité
de 11 de los 12 planes dejando pendiente la aprobacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones PETI para un comité extraordinario.
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Posteriormente a la presentacion del Plan de accion de MIPG para la vigencia 2024 se realiza la votacion
y como resultado de la votacion, se aprueba por la totalidad de los miembros del comité.

7. Varios — OAP

Agotados todos los puntos del dia la Jefe de la oficina Asesora de Planeacidn Lina Maria Hernandez da
paso al punto numero 8.

8. Cierre de Comité
Siendo las 10:56 am la Directora Diana Alejandra Rodriguez Cortes da por finalizada la sesion

agradeciendo a los miembros y demas participantes por su asistencia al Primer Comité Institucional de
Gestion y Desempefio del 2024.

\

Dy

ANA AREJANDRA RODRIGUEZ CORTES
Directora

LINA MARIA HERNANDEZACOSTA
Secretaria Técnica del Comité

La Reunién aporta a: La Ejecucion [0 Verificacion [  Acciones de Mejora [J

RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA




Calidad en la

Dependencia/Enti

Hora de inicio Nombres y apellidos: Tipo de vinculacion: )
que asiste: g Correo Electrénicol Teléfono
1  1/29/24 10:39:58 ANGELA ROCIO DIAZ PINZON Directivo Libre Nombramiento y Remocién Principal SRI / DADEP ardiaz@dadep.gov.co 3183852914
2 1/29/24 10:44:09 ALLAN MAURICE ALFISZ LOPEZ Directivo Libre Nombramiento y Remocién Asistente OCl / DADEP aalfisz@dadep.gov.co 3822510
3 1/29/24 10:46:59 Zulma Yasmin Lépez Vasquez Profesional  Carrera Administrativa Asistente OAP / DADEP zlopez@dadep.gov.co 3224721479
4 1/29/24 10:57:15 Carolina Bernal Salgado Asesor Libre Nombramiento y Remocién Invitado SRI / DADEP cbernal@dadep.gov.co 3164316968
5 1/29/24 10:57:15 LINA MARIA HERNANDEZ ACOSTA Asesor Carrera Administrativa Principal OAP / DADEP lhernandez@dadep.gov.co 3142279901
6  1/29/2410:57:12 Marco guerra Profesional  Carrera Administrativa Invitado OCI / DADEP Mguerra@dadep.gov.co 3114495763
7 1/29/24 10:57:14 VICTOR HUGO CONTRERAS OCHOA Directivo Libre Nombramiento y Remocién Principal OCID/DADEP VCONTRERAS@DADEP.GOV.CO 32022876266
8  1/29/2410:57:33 Diana Maria Camargo Pulido Directivo Libre Nombramiento y Remocién Asistente SGC / DADEP dmcamargo@dadep.gov.co 3112207405
9  1/29/2410:57:18 Sandra Sanchez Asesor Libre Nombramiento y Remocién Invitado OAC/OAC spsanchez@dadep.gov.co 31318521357
# 1/29/24 10:57:39 Carlos Alfonso Quintero Mena Directivo Libre Nombramiento y Remocién Asistente 0J / DADEP cquintero@dadep.gov.co 3822510
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Orden deI dla

1.Instalacién del Comité — Directora — Diana Alejandra Rodriguez Cortes

2. Verificacién del quérum y del orden del dia — OAP — Lina Maria Hernandez Acosta.
3.Seguimiento Plan Estratégico y Plan de Accién — corte 31 de diciembre de 2023 — OAP
4.Reporte de Cierre de Ejecucion Proyectos de Inversion 2023 — OAP.

5.Planes de Accién por proyecto de inversion vigencia 2024 — OAP.

6. Aprobacién de Planes Institucionales 2024— OAP.

7.Varios — OAP.

8.Cierre de Comité - Directora — Diana Alejandra Rodriguez Cortés.
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Punto uno
Instalacion del Comité

A cargo de la Dra. Diana Alejandra Rodriguez C.— Directora
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Punto dos
Verificacion del Quérumy

aprobacion del orden del dia.

A cargo de la Secretaria Técnica del Comité
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Punto
Seguimiento Plan Estratégico y Plan

de Accidén - corte 31 diciembre 2023
- OAP.

A cargo de la Oficina Asesora de Planeacion.

DEFENSORIA DEL
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Seguimiento plan estratégico 2020-2024

Seguimiento plan de accion 2023



https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/plan-estrategico-dadep2023seguivtrimestre.xlsx
https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/plan-estrategico-dadep2023seguivtrimestre.xlsx
https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/plan-estrategico-dadep2023seguivtrimestre.xlsx
https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/127-pppde-14-v1-plan-de-accion-institucional-2023segivtrimestre.xlsx
https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/127-pppde-14-v1-plan-de-accion-institucional-2023segivtrimestre.xlsx
https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planeacion/2024-01/127-pppde-14-v1-plan-de-accion-institucional-2023segivtrimestre.xlsx
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Punto cuatro

Reporte de Cierre 2023. Ejecuciéon Proyectos de
Inversién - OAP.

A cargo de la Oficina Asesora de Planeacion
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ESPACIO PUBLICO

BOGOT/\
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I/ _Reporte de Cierre 2023
E/ecuaon Proyectos de Inversion
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzQzMjcxNDQtNDllNC00ZDM0LTkzOGEtMGYxNWNlZjZkYjI5IiwidCI6ImQxMTE1ODBiLWI1ZjgtNDFkYS1hOTg3LTMzYmY0NDAyZTE0NSJ9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzQzMjcxNDQtNDllNC00ZDM0LTkzOGEtMGYxNWNlZjZkYjI5IiwidCI6ImQxMTE1ODBiLWI1ZjgtNDFkYS1hOTg3LTMzYmY0NDAyZTE0NSJ9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzQzMjcxNDQtNDllNC00ZDM0LTkzOGEtMGYxNWNlZjZkYjI5IiwidCI6ImQxMTE1ODBiLWI1ZjgtNDFkYS1hOTg3LTMzYmY0NDAyZTE0NSJ9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzQzMjcxNDQtNDllNC00ZDM0LTkzOGEtMGYxNWNlZjZkYjI5IiwidCI6ImQxMTE1ODBiLWI1ZjgtNDFkYS1hOTg3LTMzYmY0NDAyZTE0NSJ9&pageName=ReportSection
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Ejecucion Plan de Desarrollo Distrital 2023

B | Semeas A
*;E-r;gs ESPACIO PUBLICO BOGOT



CUMPLIMIENTO METAS MISIONALES PDD 2023

PROGRAMACION [ -~/ ~8N %  PROGRAMACION  EJECUCION %
META RESULTADO (META PDD) FISICA FISICA 2023 EJECUCION PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL EJECUCION PROYECTOS ASOCIADOS
2023 FISICA 2023 2023 2023 P/PTAL

243-Desarrollar una (1)
esfrategia de pedagogia para ] ] 100,00% |$  547.467.933 |$  547.467.933 100,00%
promover |la cultura ciudadana
en el espacio publico. 7838 Fortalecimiento de la
246-Gestionar el 100% de las sostenibilidad y  defensa  del
iniciativas publicas y/o privadas patrimonio inmobiliario distrital y el
para la administracion  del 100% 100% 100,00% |$ 2.599.839.833 |$ 2.599.839.833 100,00% espacio publico a cargo del DADEP
patrimonio inmobiliario distrital y en Bogotd
el espacio publico.
252-Recuperar 1.000.000 de m?2 222.000 222000 | 10000% |$ 5932015234 |$ 5.893.273.094 99.35%
de Espacio Publico.
245-Fortalecer un (1)
observatorio del espacio
publico mediante la ] 1 100,00% |$ 510.653.000 |$ 510.653.000f 100,00%
|rr.1plhemen’rOC|on.de,Io. politica 7861 Implementacion de la Politica
Distrital de Espacio Publico. de Espacio Publico para  la
247"“?°rp‘?rglf 3.500|.OQO m? o!e generacion de mds y mejores dreas
Sspacio: pUbico " INVEMANO | 3 093.751,01  [3.638.004,19| 117,59% |$ 3.242.119.266 |$  3.240.045.353  99,94% | para encuentro, cuidado y disfrute
general de espacio publico vy en Bogotd
bienes fiscales.
253-Sanear y/o titular 1.500.000
M2 de bienes pUblicos. 1.490.000,00 1.579.901 33 106,03% |$ 1.317.050.734 |$ 1.317.050.734/ 100,00%

Fuente: Seguimiento Plan de Accién 2020 - 2024 Componente de gestién e inversién por entidad con corte a 31/12/2023 -

SEGPLAN

DEPARTAMENTO ADMINESTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

ALCALDIAMAYOR
OF BOGOTADL.

BOGOT/\



CUMPLIMIENTO METAS TRANSVERSALES PDD 2023

PROGRAMACION A PROGRAMACION  EJECUCION %

EJECUCION

META RESULTADO (META PDD) FISICA FISICA 2023 EJECUCION  PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL  EJECUCION PROYECTOS ASOCIADOS
2023 FISICA 2023 2023 2023 P/PTAL

7862 Fortalecimiento de la gestion y
desempeno institucional del DADEP,

526-Implementar una (1) para un mejor servicio a la
estrategia para fortalecerla ciudadania en Bogota

capacidad operativa y de 1 1 100% $ 4.718.821.667|$ 4.717.560.684 99.97%

gestion administrativa del Sector 7877 Fortalecimiento de la gestién y
Gobierno el conocimiento juridico en el

DADEP, para la defensa del espacio
publicoy el patrimonio

527-Implementar una (1)

: 7876 Fortalecimiento de las TIC
estrategia para fortalecery

como componente estratégico

modernizarla capacidad 1 1 100% $ 3.230.403.000{$ 3.230.325.404| 99.99% institucional del DADEP en Bogotd
tecnoldgica del Sector

. D.C.
Gobierno

528-Implementaruna (1)

estrategia para la sostenibilidad 7862 Fortalecimiento de la gestion y

desempeno institucional del DADEP,

y mejora de las dimensiones y 1 1 100% $ 911.900.333| $ 911.900.333 100% ara Un meior servicio a la
politicas del MIPG en el Sector P dadani ) 5 1
Gobiermno ciudadania en Bogota

Fuente: Seguimiento Plan de Accién 2020 - 2024 Componente de gestién e inversién por entidad con corte a 31/12/2023 -
SEGPLAN

DEPARTAMENTO ADMINESTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

ALCALDIAMAYOR
OF BOGOTADL.

BOGOT/\
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Punto
Planes de Accién por proyecto de

inversion vigencia 2024.

A cargo de la Oficina Asesora de Planeacion




Plan de Accién 2024 por Meta
PDD

B | Semeas A
»;E-r;gé ESPACIO PUBLICO BOGOT




Plan de Accién 2024 por Meta Plan de Desarrollo Distrital

PROGRAMACION PRESUPUESTO VIGENTE
META FDD MAGNITUD 2024 2024

243—Desorrollor una (1) e;’rroiregm de pedagogia para promover la cultura : $ 542.100.000
ciudadana en el espacio publico.
246—Q§5T|on9r el 100% Qe Ios. mpmths publlpqs y/0O prlvodosf para Ig 100% $ 548.933.000
administracion del patrimonio inmobiliario distrital y el espacio publico.
252-Recuperar 1.000.000 de m2 de Espacio Publico. 300.000 $ 2.791.800.000
245—ForToIecerlun (1) ObSGfYGTOI’IQ dpl espacio p.ubhc,:o-medlon’re la : $ 3.787.244.000
implementacion de la politica Distrital de Espacio Publico.
247-In<;orp9rqr 3.50Q.OOO m2 de espacio publico al inventario general de 400.000 $ 6.714.564.000
espacio publico y bienes fiscales.
253-Sanear y/o titular 1.500.000 m2 de bienes publicos. 200.000 $ 1.387.815.000
526-Implementar una (1) estrategia para fortalecer la capacidad operativa y

. . \ . 1 $ 5.096.190.000
de gestion administrativa del Sector Gobierno.
527—Implemen’ror una (1) estrategia para fortalecer y modernizar la ] $ 3.340.785.000
capacidad tecnologica del Sector Gobierno.
528-Implementar una (1) estrategia para la sostenibilidad y mejora de las : $ 955 818.000
dimensiones y politicas del MIPG en el Sector Gobierno. R

Total S 25.185.269.000

Fuente: Informe Plan de Accién Componente de Inversion y Gestion 2024 -SEGPLAN

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

BOGOT/\



Plan de Accién 2024
Proyecto de Inversién

B | Semeas A
»;E-r;gé ESPACIO PUBLICO BOGOT




7838 Fortalecimiento de la sostenibilidad y defensa del patrimonio inmobiliario
distrital y el espacio publico a cargo del DADEP en Bogota.

Magnitud
Programada Presupuesto Inicial
2024

Tipo de
Anuadlizacion

Meta Proyecto

1. Readlizar el 100 porciento del diseno, formulacion,
estructuracion e implementacion de la Escuela de espacio Constante 100% $ 562.100.000
publico

2. Redlizar el 100 porciento de las acftividades necesarias
para la administracion, defensa y recuperacion del

pafrimonio inmobiliario distrital y el espacio publico a cargo Constante 100% $ 6.067.764.000
del DADEP

3. Gestionar el 100 porciento de las iniciativas publicas y/o $ 5 791 .800.000
privadas para la administracion del patrimonio inmobiliario] Constante 100% R

distrital y el espacio publico

4. Realizar e 100 porciento de los diagndsticos de los espacios
publicos objeto de defensa, administracion y sostenibilidad| Constante 100% $ 646.800.000
del patrimonio inmobiliario distrital a cargo del DADEP

Total S 10.068.464.000

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

Fuente: Informe Plan de Accidn Componente de Inversidon y Gestién 2024 -SEGPLAN BOGOT/\

OF BOGOTADL.




7861 Implementacion de la politica de espacio publico para la generacion
de mads y mejores areas para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota.

Meta Proyecto

Tipo de

Anualizacion

Magnitud
Programada

Presupuesto
Inicial

1. Redlizar el 100 % de la actualizacion cartografica y los
documentos normativos y legales de los predios constitutivos
del Espacio Publico Distrital en el sistema de informacion,
garantizando su interoperabilidad.

Suma

2024

15%

$ 3.787.264.000

2. Elaborar el 100 % de los documentos técnicos derivados
de la identificaciéon juridica, urbanistica o catastral para la
titulacion y saneamiento de bienes publicos.

Suma

14%

$ 1.387.815.000

3. Elaborar 12 documentos de investigacion derivados de la
bateria de Indicadores de la Politica Publica Distrital de
Espacio PUblico y el Observatorio de espacio publico.

Suma

$ 548.933.000

Total

$ 5.724.012.000

Fuente: Informe Plan de Accion Componente de Inversidon y Gestion 2024 -SEGPLAN

DEFENSORIA DEL

ESPACIO PUBLICO BOGOT,\

OF BOGOTADL.




7862 Fortalecimiento de la gestion y desempeno institucional del DADEP para
un mejor servicio a la civdadania en Bogota.

Magnitud
Programad Presupuesto Inicial
a 2024

Tipo de
Anualizacion

Meta Proyecto

1. Gestionar el 100 porciento del plan de sostenibilidad de
MIPG en el marco de la normatividad legal vigente y 1os| Constante 100% $ 955.818.000
lineamientos expedidos por la Administracion Distrital

2. Adelantar el 100 porciento de las actividades
progromodas en el plan anual de oudfrorp, requzlonodos Constante 100% $ 317.020.000
con el Sistema de Conftrol Interno y en arficulacion con la
séptima dimension

3. Cumplir con el 100 porciento de las actividades de
apoyo administrativo, financiero, ambiental, documental,

archivo y de control disciplinario que fueron identificadas Constante 100% $ 2.459.856.000
en el plan de trabagjo para el ano
4. Desarrollar el 100 porciento de las actividades
requeridas para el mejoramiento de la infraestructura
fisi(cq:o, do’rOFc):ionoI Yy onminis’rro’rivo priorizadas en el Constante 100% $ 51.878.000
diagndstico de mantenimiento anual realizado

Total S 3.784.592.000

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

Fuente: Informe Plan de Accidn Componente de Inversidn y Gestion 2024 -SEGPLAN

BOGOT/\

OF BOGOTADL.



7876 Fortalecimiento de las TIC como componente estratégico institucional
del DADEP en Bogota.

Magnitud
Programada Presupuesto Inicial
2024

1. Establecer 1 oficina de gestion de Proyectos Tactica. Constante 1 $ 297.000.000

Tipo de

ELE [P EEE Anualizacion

2. Establecer el 100 porciento de los procesos, politicas v
guias que rigen la gobernabilidad de las TIC basados en Suma 10% $ 74.800.000
buenas prdacticas.

3. Mantener el 90 porciento de disponibilidad en los

servicios criticos de la Entidad. Creciente 70% $ 2.870.885.000

4. Prestar el 100 porciento de los servicios de asesoria
consultoria a los proyectos e iniciativas que se apalanca Creciente 100% $ 78.100.000
en el uso de la tecnologia de la entfidad.

Total S 3.340.785.000

Fuente: Informe Plan de Accion Componente de Inversion y Gestidon 2024 -SEGPLAN

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

BOGOT/\




7877 Fortalecimiento de la gestion y el conocimiento juridico en el DADEP
para la defensa del espacio publico y el patrimonio inmobiliario de Bogold.

Tino de Magnitud
Meta proyecto po de Programada Presupuesto Inicial
Anuadlizacion
2024
1. Formular 1 plan estratégico para el fortalecimiento, la 0
prevencion y dinamizacion en materia juridica, que incluya Suma Meta cumplida | 9 0.0
evaluacion diagndstica de la gestion juridica del DADEP. 2022

2. Readlizar el 100 porciento de acciones para el diseno,
actualizacion, implementacion, divulgacion y seguimiento] Constante 100% $ 192 500.000
de instrumentos de planeacidon y gestion de la OAJ.

3. Garantizar el 100 porciento de la contratacion del talento

humano necesario para atender los ejes funcionales de laf Constante 100% $ 1.845.316.000
OAJ.

4. Desarrollar 1 programa de gestion del conocimiento

juridico basado en la herramienta de unificacion Creciente ] $ 142.700.000

conceptual, actualizacion y consulta.

5. Implementar 1 mesa de ayuda juridica a las dreas

. Creciente ] $ 86 900.000
misionales.

Total S 2.267.416.000

Fuente: Informe Plan de Accién Componente de Inversidén y Gestion 2024 -SEGPLAN DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

BOGOT/\
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Punto tres

Aprobacion planes institucionales 2024

A cargo de la Oficina Asesora de Planeacion




DECRETO 612 DE 2018
(Abril 4)

Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por
parte de las entidades del Estado.

"2.2.22.314. Integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accidn. Las entidades del Estado,
de acuerdo con el ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, al Plan de Accion de que
trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se
relacionan a continuacion y publicarlo, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada ano:

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR

2. Plan Anual de Adquisiciones

3. Plan Anual de vVacantes

4. Plan de Prevision de Recursos Humanos

5. Plan Estratégico de Talento Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

7. Plan de Incentivos Institucionales

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

9. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - PETI
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

PARAGRAFO 1. La integracion de los planes mencionados en el presente articulo se hara sin perjuicio de las , DEPARTAMENTO AOMMSTRATIVO DE LA vﬂ:
. 2 : : DEFENSORIA DEL BOGO‘ﬂ\
competencias de las instancias respectivas para formularlos y adoptarlos. nowsmwrs | ESPACIO PUBLICO




Planes de Gestién Estratégica

Plan estratégico
Plan de Accién
Plan de accién para la sostenibilidad del MIPG
Plan de Accién Integrado
OAP
Plan Operativo Anual de Inversién
Plan anual de adquisiciones
Todas las Areas
Plan de austeridad del gasto
SGC
Plan estratégico de comunicaciones
Plan de Cooperaciény Alianzas Estratégicas
DIRECCION

OAP
OAP
OAP

OAP

OAC

Planes de Gestién Ciudadana

Plan

Programa de transparencia y ética pablica (antes PAAC)

las Areas
Plan de servicio a la ciudadania
Plan de Participacién Ciudadana

Estratégico de

Todas

SGC
OAP/SGC/SRI/SGIEP

Talento

trabajo del sistema de seguridady salud en el trabajo SGC

H I'naln|gplrlev ncién antes de emergencias

SGC
Plan estratégico de talento humano
Plan Anual de Vacancia
Programa de Inducciény Reinduccién
Plan de bienestar e incentivos
Plan Insitucional de capacitacién
Plan de desvinculacién laboral asistida
Plan de emergencias de la casa del espacio pablico
Plan estratégico de seguridad vial

SGC
SGC
SGC
SGC
SGC
SGC
SGC
SGC

Planes de Gestién Ambiental

Plan de gestién integral de residuos peligrosos RESPEL
SGC
Plan institucional de gestién ambiental

Plan de accién interno PAI- manejo adecuado de residuos solidos

Plan de accién cuatrienal ambiental PACA
SGC

Plan integral de movilidad sostenible PMS
SGC

Planes de Gestiéon de la TICs

Plan de seguridad y privacidad de la informacién

Plan estratégico de telecomunicaciones de la informacién PET]I
Plan de transformacién digital

Plan de Gestién Documental

Plan institucional de archivo PINAR

SGC
SGC

OTIC
OTIC
OTIC
SGC
SGC

DEPARTAMENTO ADMINESTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

BOGOT/\
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v 0
Punto siete

Varios

> A cargo de la Dra. Diana Alejandra Rodriguez C.— Directora




\ 4
Punto ocho

Cierre

> A cargo de la Dra. Diana Alejandra Rodriguez C.— Directora
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