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Acta No. 3 | Fecha: 29 de abril de 2026 | Lugar: virtual, Asincrénica | Hora: 9:00am a 3:00 pm
Clase: Reunién [0 Comité Mesa de trabajo U] Tipo: Institucional Interinstitucional [
Modalidad: Presencial: [ Virtual: Dependencia que la realiza: Oficina Asesora de Planeacién

TEMA(S) A TRATAR O ACTIVIDAD A REALIZAR

Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD /Sesién Extraordinario No. 2 de 2026.
Orden del dia:

1. Instalacién del Comité
2. Temas de presentacion:
1. Socializacién de la Actualizacién de Compras Publicas Sostenibles — CPS 2026

3. Presentacion de temas para revisidon y aprobacion:
1. Mapa de Riesgos de Gestion 2026
2. Mapa de riesgos de Corrupcion por procesos 2026
3. Mapa de Riesgos de Gestidon Seguridad de la Informacion 2026

4. Aprobacion de los puntos presentados para aprobacion
5. Conclusiones y cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

Orden del dia:
1. Instalaciéon del Comité

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacién (OAP), Wisman Yesid Cotrino Garcia, en su calidad de Secretaria Técnica
del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, por intermedio de la profesional MIPG Elvia Lucia Vera, realizd
la convocatoria al tercer Comité Institucional de Gestion y Desempefio en sesién extraordinaria, llevado a cabo el
dia miércoles 29 de abril de 2026, bajo la modalidad asincrdnica.

Para tal efecto, se remitid a los miembros del comité, a través del correo electrénico institucional, la
documentacién correspondiente a los temas objeto de revisién y aprobacién, mediante enlace denominado:
Comité Institucional de Gestién y Desempefio Extraordinario 29 de abril a los miembros del comité.

La sesidn se dio por iniciada a las 9:00 a.m., mediante correo electrdnico enviado a los miembros del comité e
invitados permanentes, con el fin de confirmar la asistencia y verificar el quérum requerido para deliberar y
decidir.

Verificacion de Quérum:
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Se recibieron confirmaciones de asistencia por correo electrénico por parte de los siguientes miembros del
comité:

e Subdireccién Gestidn Inmobiliario y del Espacio Publico — Maria Alejandra Vargas

e Subdireccion Gestion Corporativa — Ivan Dario Castiblanco Molano — Subdirector de Gestidn
Corporativa (E)

e Oficina Asesora de Comunicaciones — Patricia Hernandez Acosta

e Oficina Asesora de Planeacion — Wisman Yesid Cotrino Garcia

e Oficina Juridica — Geovanni Andrés Cardenas

e Oficina de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones — Hugo Roberto Hernandez

Una vez verificada la asistencia, se dejé constancia de que el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
cuenta con quérum para deliberar y decidir, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 363 de 2024
(Art. 19), con la participacion de seis (6) miembros.

Asistencia de invitado permanente:
e Oficina de Control Interno - Allan Maurice Alfisz Lopez

2. Temas de presentacién
1. Socializacién de la Actualizacién de Compras Publicas Sostenibles — CPS 2026

Se socializ6 la actualizacién de la Guia de Compras Publicas Sostenibles del DADEP, elaborada por la Subdireccion
de Gestién Corporativa y revisada por la Oficina Juridica, la cual se ajustd con base en la evaluacidn anual del
Ministerio de Ambiente, que arrojé un 62% de avance para la vigencia 2025.

ACTUAUZACION GUIA COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES DEL DADEP
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3. PRESENTACION DE TEMAS PARA REVISION Y APROBACION

Para los temas sometidos a aprobacidn, se remitié a los miembros del comité, mediante correo electrénico, el
enlace correspondiente para la consulta y revisién de la documentacién presentada.
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1. Mapa de Riesgos Institucional 2026

Se pone a consideracion del Comité para su revisiébn y aprobacion el Mapa de Riesgos Institucional
correspondiente a la vigencia 2026, el cual integra los riesgos de gestion, corrupciéon y seguridad de la informacion,
junto con los controles y acciones de mitigacién definidos por la entidad.

OBJETIVO: Presentar la revision y ajuste de los
mapas de riesgos institucionales, con el fin de
someterlos a validacion y aprobacion del comité.

Enfoque de la revision
1. No se eliminaron riesgos existentes
2. Se realizd revisién uno a uno
3. Ajustes basados en Informes de
seguimiento de riesgos 2025
4, Guia Procesos Transversales de la
Gestion Distrital

1. Mapa de Riesgos de Gestién 2026

2. Mapa de riesgos de Corrupcion por procesos 2026
3. Mapa de Riesgos de Gestion Seguridad de |a
Informacidn 2026

Fortalecmiento en:

1. Redaccién de riesgos
2. Identificacion de causas
3. Claridad de controles
4. Definicion de indicador

PRINCIPALES MEJORAS CUADRO RESUMEN DE RIESGOS
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4. Mejora de Indicadores de seguimiento

En &l coso del Maps de nesgos de Comupodn por procesos 2008, adermds de L revsidn regizada, e
MONLIOAI0N & NCPONION T4 MUeos TNe0cs, TOMMMCHNT0 & MNIOGUE (revartid ol eetided

A o, e ol Mapa di Rusgos S Gastdn Sequitad te W Infimacde 2000, s incuyd un s
nespo asociado  Uso de melgancia wrtcll

4. Aprobacion de los puntos presentados para aprobacién

Teniendo en cuenta lo anterior, los miembros del Comité proceden a emitir su votacién frente a los temas
sometidos a aprobacién, conforme a la dindmica establecida para la sesién asincrénica realizada el dia miércoles
29 de abril de 2026, recibiéndose las respuestas a través de correo electrénico en los siguientes términos:

e La primera votacion es remitida por la Oficina Juridica, Geovanni Andrés Cardenas, a las 2:39 p.m., quien
expresa su voto positivo frente a los temas presentados para aprobacion en el orden del dia.

o Lasegunda votacién es remitida a las 2:39 p. m. por Angela Rocio Diaz Pinzén, quien actua en calidad de
Directora encargada y Subdirectora de Registro Inmobiliario, manifestando su voto positivo frente a los
temas sometidos a aprobacion en el orden del dia.
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e Latercera votacion es remitida a las 2:42 p. m. por lvdn Dario Castiblanco Molano, quien actia en calidad
de Subdirector de Gestidn Corporativa encargado, manifestando su voto positivo frente a los temas
sometidos a aprobacién en el orden del dia.

e El cuarto voto es emitido por la por la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(OTIC), Hugo Roberto Hernandez, a las 2:44 p.m., quien expresa su voto positivo frente a los temas
presentados para aprobacién en el orden del dia.

¢ La quinta votacidon es emitida por la Oficina Asesora de Comunicaciones, Patricia Hernandez Acosta, a las
2:45 p.m., quien expresa su voto positivo frente a los temas presentados para aprobacion en el orden del
dia.

e Lasexta votacidon es emitida por la Oficina Asesora de Planeacién, Wisman Yesid Cotrino Garcia, a las 2:46
p.m., quien expresa su voto positivo frente a los temas presentados para aprobacién en el orden del dia.

e Elultimo voto es emitido por la Subdireccion de Gestidon Inmobiliaria y del Espacio Publico, Maria Alejandra
Vargas, a las 2:52 p.m., quien expresa su voto positivo frente a los temas presentados para aprobacion en
el orden del dia.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en el articulo décimo noveno de la Resolucién No. 363 del 18
de septiembre de 2024, mediante la cual se integra y regula el Comité Institucional de Gestidon y Desempeiio,
segun el cual las decisiones se adoptaran por mayoria de los miembros asistentes, se aprueba el tema presentado
en el orden del dia, toda vez que se obtuvieron siete (7) votos positivos de los ocho (8) miembros del Comité.

La documentacion anexa al comité queda disponible para consulta en el Drive de la Oficina Asesora de Planeacién
(OAP), a través del siguiente enlace: CIGD 2026

No siendo otro el objeto de la sesidn, y una vez agotado el orden del dia, se da por terminado el segundo Comité
Institucional de Gestién y Desempefio extraordinario de la vigencia 2026.

\ ‘ \
ANGELA ROCIO DIAZ{fINZON WISMANXESID COTRINO GARCIA
Directora (E) Secretaria Técnica

La Reunidn aporta a: La Planeacién La Ejecucién X Verificacion [ Acciones de Mejora O otro []

COMPROMISOS DE LA REUNION
ACTIVIDAD O PRODUCTO RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

| Caddigo de archivo: ‘ ‘
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